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MODIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES POR LA SOCIEDAD
VIPAR PARQUE EMPRESARIAL; S.L. ————————— e
NUMERO TRESCIENTOS SESENTA ———-————m=—memm
EN MADRID, a veinticuatro de marzo de dos mil
QUINCE. ==
Ante mi, MANUEL GERARDO TARRIO BERJANO, Notario
del Tlustre Colegio de esta capital, con residencia
en la misma, ~ ===
COMPARECE: === == e e e e
DONA VERONICA PARDO FANJUL, maycr de edad,
soltera, abogada, con domicilio a estos efectos en
Madrid, calle Veldzquez numero 134 bis. Exhibe
documento nacional de identidad ntmero 4.842.934-P.
Interviene en representacién de la Sociedad
VIPAR PARQUE EMPRESARIAL, S.L., con C.I.F. numero
B-39695192, domiciliada en Santander, Edificio del
Gobierno de Cantabria en el Parque Cientifico y
Tecnoldégico de Cantabria (PCTCAN), en la calle
Albert Einstein, 2, constituida por tiempo

indefinido en escritura otorgada ante el Notario de



Santander don Ernesto Martinez Lozano, el 14 de
octubre de 2.008, ntmero 3956 de orden de su
protocolo, dinscrita en el Registro Mercantil de
Cantabria al tomo 961, libro 0, folio 108, hoja S-
50052, lnsepipeién, 1. ————r——srmemmmmoemnSEERsRa R
Trasladd su domicilio al que actualmente tiene
en escritura otorgada en Madrid, el 25 de noviembre
de 2.014, ante el Notario don Manuel Gerarde Tarrio
Berjano, numero 1906 de orden de su BEOLOE0L0s ===
La Sociedad tiene por objeto principal la
adquisicién por cualquier titulo de terrenos e
inmuebles para obtener suelo industrial y otros
usos complementarios (CNAE 8331). -———————=———=—=—~
Actlia en su condicién de Secretaria del Consejo///
de Administracidén asegurandome la vigencia de su
cargo, la plena vida juridica de la Sociedad que
representa y que no ha variado su objeto social ni
su domicilio. ——————————===———————————— e ———
A mi juicio y bajo mi responsabilidad resulta
el compareciente con facultades suficientes para
otorgar la presente escritura de modificacidn de
estatutos., ———————————m——— e
Tiene, a mi Jjuicio, la capacidad legal

necesaria para otorgar la presente escritura de
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modificacidén de estatutos, y dice: ——=———————c—

I.- Que 1la Junta General Extraordinaria vy
Universal de la Sociedad VIPAR PARQUE EMPRESARIAL,
S.L. celebrada el 24 de febrero de 2.015, adoptd
los acuerdos que resultan de la certificacién que
me entrega e incorporo a esta matriz expedida por
dofia Verdnica Pardo Fanjul, Secretaria del Consejo
de Administracién, con el visto bueno de su

Presidente don Ivan Mufioz Jiménez en representacién

de SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., cuyas firmas

O

considero legitimas por serme conocidas. ——-————-——-
e ———

II.- Y la sefiora compareciente, cumplimentando

los referidos acuerdos, ————=———— oo
OTORGA: === === m oo e
Declara elevados a escritura publica todos los

acuerdos adoptados por la Junta General

Extraordinaria y Universal de 1la Sociedad VIPAR

PARQUE EMPRESARIAL, S.L. celebrada el 24 de febrero

de 2.015 relativos a la modificacién de estatutos

sociales, segln constan en la certifisascion



incorporada a esta matriz, dandose aguil por
reproducidos en sus propios términos. -----—-----—-

Advertencia.- Advierto yo, el Notario, a la
compareciente, segun interviene, de la
obligatoriedad de que esta escritura sea inscrita
em ol Registiph NeEgEaiEil, -——rr—mesmemsSissmine

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.- La
interviniente acepta la incorporacién de sus datos
y la copia del documento de identidad a los
ficheros de la Notaria con la finalidad de realizar
las funciones propias de la actividad notarial y
efectuar las comunicaciones de datos previstas en
la Ley a las Administraciones Publicas y, en su
caso, al Notario que suceda al actual en la plaza.
Puede ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacién y oposicién en la
Notaria autorizante. En caso de que se incluyan
datos de personas distintas de los intervinientes,
este deberd haberles informado, con carécter
previo, del contenido de este parrafo. E1l Notario
realiza las reservas legales oportunas, en especial
las relativas al articulo 5 de la LO 15/1999 de
proteccién de datos de caracter personal. ———-—-----

Asi lo otorga la compareciente, segun
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interviene, y leida a la misma por mi, el Notario,
esta escritura, por renunciar a su derecho que le

advierto tiene para hacerlo por si, la aprueba y

De conocer a la compareciente, de que a mi
juicio tiene capacidad y legitimacién, de que el
consentimiento ha sido libremente prestado, de que
el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la
voluntad debidamente informada de la compareciente,
y de todo lo demds contenido en este instrumento
publico, extendido en tres folios de ©papel
exclusivo para documentos notariales, nlmeros el
presente \% los dos inmediatos correlativos
anteriores, yo, el Notario, doy fe. Estd la firma
del compareciente.- Rubricada.- Signado, firmado,
rubricado y sellado: Manuel Gerardo Tarrio Berjano.
sE=s==Essss==s====== JOCUMENTOS UNIDOS =s==s===s======
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D.2 VERONICA PARDO FANJUL, SECRETARIA DEL CONSE]O DE VIPAR PARQUE
EMPRESARIAL, S.L.,

CERTIFICO:

Que en la reunién de la Junta General Extraordinaria de Socios, celebrada en
Madrid, en la Calle Veldzquez, 134-bis, el dfa 24 de febrero de 2015, con caracter
universal, a la que asistieron_todos los socios, es decir, SEPI DESARROLLO
EMPRESARIAL, S.A. y SUELO INDUSTRIAL DE CANTABRIA, S.L., se adoptaron,
entre otros, por unanimidad, los acuerdos siguientes:

PRIMERO. Constituirse, con caracter de universal, en Junta General Extraordinaria
de socios, y aprobar el siguiente Orden del Dia:

Nombramiento de Presidente y Secretario de la Junta.

Cese y dimisién de Consejeros.

Nombramiento de Consejeros.

Modificacion de estatutos sociales para adaptarlos a la Ley de Sociedades de
Capital.

5. Aprobacion, en su caso del acata de la Junta.

il

SEGUNDO. Nombrar Presidente de la Junta a D. Pedro Ferndndez Gonzélez y a D.”
Verénica Parde Fanjul, como Secretaria.

TERCERO. Modificar los Estatutos Sociales que quedan redactados segin el
siguiente detalle:™

TUTQOS SOCI

TITULO 1

DENOMINACION, OBJETQ, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1.- Denominacion

La Sociedad se denomina “VIPAR PARQUE EMPRESARIAL, SOCIEDAD
LIMITADA" y se rige por los presentes Estatutos, por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, y por cuantas disposiciones le sean de aplicacién en su condicion de
Sociedad Estatal.
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Articulo 2.- Objeto
Constituyen el objeto social las actividades siguientes:

1. La adquisicién por cualquier titulo y la tenencia de terrenoé\}zoﬁienes o\
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inmuebles, para proporcionar y obtener suelo industrial, o de 6 -

usos complementarios a este, comprendiendo la urbanizacién de los
mismos, la construccion, promocién y explotacién de poligonos
industriales o del propio suelo industrial en cualquier otra forma o
régimen de gestién o explotacidn, comprendiendo la redaccion de
instrumentos de planeamiento y gestién urbanistica, para su
tramitacion ante los érganos correspondientes.

. La actuacion urbanizadora y edificatoria, asf como la posible gestion y

explotacién de ohras y servicios resultantes de dicha actuacion.

La prestacion de asistencia técnica para la gestién y el desarrollo de
actuaciones en materia de suelo industrial.

. La liquidacion y enajenacién, por cualquier titulo de fincas rusticas y

urbanas, promocién de contratos o realizaciones de parcelaciones,
urbanizaciones, construcciones y obras privadas o publicas, la venta,
hipoteca, arrendamiento, transformacion y explotacién misma, de
fincas risticas y urbanas, la organizacién, promocién y asesoramiento
y gestion en su caso de Sociedades, Cooperativas, Comunidades,
Entidades, Grupos o Empresas particulares orientadas a la
construccién de suelo industrial.

. El asesoramiento financiero para la realizacién de obras, incluso de

construccion, y las correspondientes tareas de consultorfa en materia
de suelo industrial.

. La gestion, direccidén y ejecucién de obras de construccién por cuenta

propia o ajena, la realizacién de contratas; la rehabilitacién,
urbanizacién externa e interna de estructuras y revestimientos de
edificios; limpieza, tratamiento, pintura, reconstruccién y la
implantacion, cuidado y mantenimiento de suelo, edificios y poligonos
industriales.

51 las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna de las
actividades comprendidas en el objeto social algin titulo profesional o
autorizacién administrativa, o la inscripcién en Registros Publicos,
dichas actividades deberadn realizarse por medio de persona que
ostente la requerida titulacién, y en su caso, no podran iniciarse antes
de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

726
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Articulo 3.- Duracién

La Sociedad tiene una duracién indefinida y daré comienzo a sus operaciones el
dia del otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 4.- Domicilio

El domicilio social se fija en Santander, en las oficinas sitas en el Edificio del
Gobierno de Cantabria en el Parque Cientffico y Tecnoldgico de Cantabria
(PCTCAN), en la Calle Albert Einstein nimero 2.

El Consejo de Administracién queda facultado para trasladar el mismo dentro
del término municipal de dicha poblacién, asf como para crear, suprimir o

trasladar sucursales, agencias, representaciones, delegaciones u oficinas de la
Sociedad, en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

IT I

CAPITAL SOCIALY PARTICIPACIONES

Articulo 5.- Capital social

El capital social es de CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000,00 €) y se
encuentra totalmente suscrito y desembolsado.

El capital social est4 dividido en CIENTO VEINTE (120) participaciones sociales
indivisibles y acumulables de MIL EUROS (1.000,00 €) de valor nominal cada
una, numeradas correlativamente del 1 al 120, ambos inclusive, conteniendo
todas ellas las menciones exigidas por la Ley.

Articulo 7.- Documentacién de las participaciones

Las participaciones sociales no podran estar representadas por medio de titulos
o de anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones, y en ningtin caso tendran
el cardcter de valores.

Cada participacién social concede a su titular el derecho a emitir un voto.
El tinico titulo de propiedad serd la escritura publica de constitucién o bien los

documentos publicos que, segin los casos, acrediten las adquisiciones
subsiguientes.
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Articulo 8.- Derechos de los socios

S
La participacion social confiere a su titular legftimo la condtcmn"da)somoqﬁe
atribuye cuantos derechos se le reconocen en el Texto Refundido deta-Ley de
Sociedades de Capital, en los presentes Estatutos y en las disposiciones que le
son de aplicacién.

En los términos establecidos en la Ley y, salvo en los casos en ella previstos, el
socio tiene como minimo los siguientes derechos:

a) El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidacion.

b)  Eldeasuncidn preferente en la creacién de nuevas participaciones.

c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los
acuerdos sociales.

d)  Eldeinformacién.

Articulo 9.- Transmisién intervivos de participaciones sociales

La transmision voluntaria de participaciones serd libre exclusivamente
cuando se realice entre socios.

Fuera del anterior supuesto, la transmisién estard sometida a las reglas y
limitaciones contenidas en el presente articulo y, en su defecto, las
establecidas en la Ley.

a) El socio que se proponga transmitir sus participaciones o alguna de
ellas deberd comunicarlo por escrito dirigido al Organo de
Administracién, haciendo constar el nlimero y caracteristicas de las
participaciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente
y el precio y las demds condiciones de la transmisidn.

b) La transmisién quedard sometida al consentimiento de la sociedad,
que se expresard mediante acuerdo de la Junta General, previa
inclusién del asunto en el orden del dfa, adoptado por la mayoria
ordinaria establecida en la Ley.

c) La sociedad sélo podrd denegar el consentimiento si comunica al
transmitente, por conducto notarial, la identidad de uno o varios
socios o terceros que adquieran la totalidad de las participaciones.
No serd necesaria ninguna comunicacidn al transmitente si concurrié
a la Junta General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios

T
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concurrentes a la Junta General tendrdn preferencia para la
adquisicién. Si son varios los socios interesados en adquirir, se
distribuiran las participaciones entre todos ellos a prorrata de su
participacion en el capital social.

Cuando no sea posible comunicar la identidad de uno o varios socios
o terceros adquirentes de la totalidad de las participaciones, la Junta
General podra acordar que sea la propia sociedad la que adquiera las
participaciones gue ningin socio o tercero aceptado por la Junta
quiera adquirir, conforme a lo establecido en el articulo 140 de la Ley
de Sociedades de Capital.

d) El precio de las participaciones, la forma de pago y las demds
condiciones de la operacién seran las convenidas y comunicadas a la
sociedad por el socio transmitente. Si el pago de la totalidad o de
parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmisién,
para la adquisicién de las participaciones sera requisito previo que
una entidad de crédito garantice el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmision proyectada fuera a titulo oneroso
distinto de la compraventa o a titulo gratuito, el precio de
adquisicién serd el fijado de comin acuerdo por las partes y, en su
defecto, el valor razonable de las participaciones el dia en que se
hubiera comunicado a la sociedad el propdsito de transmitir. Se
entenderd por valor razonable el que determine un auditoer de
cuentas, distinto al auditor de la sociedad, designado a tal efecto por
los administradores de ésta.

e) El documento publico de transmisién deberd otorgarse en el plazo de
un mes a contar desde la comunicacién por la sociedad de la
identidad del adquirente o adquirentes.

f) El socio podrd transmitir las participaciones en las condiciones
comunicadas a la sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses
desde que hubiera puesto en conocimiento de ésta su proposito de
transmitir sin que la sociedad le hubiera comunicado la identidad del
adquirente o adquirentes.

Articule 10.- Documentacidn de la transmision de participaciones sociales

Toda transmisién de participaciones sociales asf{ como la constitucion de
cualquier derecho real sobre las mismas, debera constar en documento publico.

l.a transmisién de participaciones y la constitucién de derechos reales sobre las
mismas, debera comunicarse por escrito a la Sociedad para su constancia en el
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Articulo 11 .- Libro registro de socios L g

l.a Sociedad Ilevard un libro Registro de Socios, en el que se hardn constar la
titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de
las participaciones sociales, asf como la constitucién de derechos reales y otros
gravadmenes sobre las mismas.

La sociedad sélo reputard socio a quien se halle inscrito en dicho libro.

En cada anotacién se indicard la identidad y domicilio del titular de la
participacion o del derecho o gravamen constituido sobre aquella.

La sociedad so6lo podra rectificar el contenido del Libro si los interesados no se
hubieren opuesto a la rectificacion en el plazo de un mes desde la notificacion
fehaciente del proposito de proceder a la misma.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su instancia no
surtiendo, entretanto no queden reflejados en dicho libro, efectos frente a la
Sociedad.

Cualguier socio podra examinar el Libro registro de socios, cuya llevanza y
custodia corresponde al Consejo de Administracién.

El socio y los titulares de derechos reales o gravdmenes sobre las

participaciones sociales tienen derecho a obtener certificacion de las
participaciones, derechos o gravamenes registrados a su nombre.

Articulo 12.- Copropi ucto, prend: mbargo de | articipaci

sociales
La copropiedad, usufructo, prenda y embargo de las participaciones se regira
por las disposiciones legales previstas al efecto.
TITULO 11l
AU Y REDUCCION DEL CAPITAL SOCI

Articulo 13.- Modalidades del aumento

El aumento del capital social puede realizarse por creaciéon de nuevas
participaciones o por elevacion del valor nominal de las ya existentes.

6
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En ambos casos, el contravalor del aumento del capital podra consistir tanto
en nuevas aportaciones dinerarias o no dinerarias al patrimonio social,
incluida la aportacion de crédito contra la sociedad, o con cargo a beneficios o
reservas que ya figurasen en el dltimo balance aprobado.

Articulo 14.- El acuerdo de aumento

El aumento del capital social habrd de acordarse por la Junta General con los
requisitos establecido para la modificacién de los Estatutos sociales.

Cuando el aumento haya de realizarse elevando el valor nominal de las
participaciones serd preciso el consentimiento de todos los socios, salvo en el
caso de que se haga integramente con cargo a beneficios o reservas que ya
figurasen en el tltimo balance aprobado.

Artfculo 15.- Derecho de preferencia

En los aumentos de capital social con emisién de nuevas participaciones
sociales, con cargo a aportaciones dinerarias, cada socio tendra derecho
suscribir un ndmero de participaciones sociales proporcional al valor
nominal de las que posea.

No habré lugar al derecho de preferencia cuando el aumento del capital se
deba a Ja absorcién de otra sociedad o de todo o parte del patrimonio
escindido de otra sociedad.

El derecho de preferencia se ejercitard en el plazo que se hubiera fijado al
adoptar el acuerdo de aumento.

El plazo para el ejercicio del derecho no podré ser inferior a un mes desde la
publicacién del anuncio de la oferta de asuncién de las nuevas
participaciones en el Boletin del Registro Mercantil.

Los administradores podrdn sustituir la publicacién del anuncio por una
comunicacién escrita a cada uno de los socios y, en su caso, a los
usufructuarios inscritos en el Libro registro de socios, computdndose el plazo
de suscripcién desde el envio de la comunicacion.

Los derechos de suscripcién preferente serdn transmisibles s sujetdndose al
mismo sistema y condiciones previstos par la transmisién inter vivos de las
participaciones sociales.

~]
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Articulo 16.- Exclusién del derecho referencia

2

En los casos en que el interés de la Sociedad asi lo exija, la ]unté‘ﬁeﬁbra], al o
decidir el aumento del capital, podra acordar la supresién total o parcial del”

derecho de suscripcién preferente.

Para la validez de este acuerdo, que habré de respetar los requisitos para la
modificacién de Estatutos, serd imprescindible;

a) Que los Administradores elaboren un informe en el que especifique el
valor de las participaciones de la sociedad y se justifique
detalladamente la propuesta y la contrapropuesta a satisfacer por las
nuevas participaciones, con indicacién de las personas a las que hallan
de atribuirse.

b) Que en la convocatoria de la Junta se haya hecho constar la propuesta
de supresién del derecho de preferencia, el tipo de creacién de las
nuevas participaciones sociales y el derecho de los socios a examinar en
el domicilio social el informe o los informes a que se refiere el numero
anterior as{ como pedir la entrega o el envio gratuito de estos
documentos.

¢} Que el valor nominal de las nuevas participaciones, se corresponda con
el valor real atribuido a las participaciones en el informe de los
administradores.

Articulo 17.- Reduccién del capital social

La reduccion del capital puede tener por finalidad el restablecimiento del
equilibrio entre el capital y el patrimonio neto de la sociedad disminuido por
consecuencia de perdidas, la constitucion o el incremento de la reserva legal
o de las reservas voluntarias o la devolucién del valor de las aportaciones.

La reduccién podra realizarse mediante la disminucién del valor nominal de
las participaciones sociales, su amortizacion o su agrupacion.

Cuando la reduccién tenga por finalidad el restablecimiento el equilibrio
entre el capital y el patrimonio neto de la sociedad disminuido por
consecuencia de perdidas, debera afectar por igual a todas las participaciones
sociales en proporcién a su valor nominal, pero respetando los privilegios
gue a estos efectos hubieran podido otorgarse en la Ley o en los Estatutos
para determinadas participaciones sociales.

La reduccién del capital por perdidas en ningin caso podrd dar lugar a
reembolsos a los socios.




AR

PARQUE FMFRESARIAL

TITULO IV

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 18.- f)rgano,s sociales

Los drganos de la Sociedad son la Junta General de Socios y el Consejo de
Administracion.

Articulo 19.- Junta General

La voluntad de los socios regird la vida de la sociedad. Los socios constituidos
en Junta General, debidamente convocada, decidiran por la mayorfa prevista en
la Ley o en los presentes Estatutos, en los asuntos propios de la competencia de
la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunidn, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de
los derechos y acciones que la Ley les reconoce.

Articulo 20.- Convocatoria de la Junta General

La junta general, cuando proceda, serd convocada por el Organo de
Administracién o, en su caso, por los liquidadores de la Sociedad, por carta
certificada con acuse de recibo, remitida al domicilio designado por el socio al
efecto o al que conste en el libro Registro de Socios. Entre la convocatoria y la
fecha prevista para la celebracién de la reunién deberd existir un plazo de, al
menos, quince dias. Este plazo se computara a partir de la fecha en que hubiese
sido remitido el anuncio al tiltimo socio.

El anuncio expresara el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la reunion en
primera convocatoria, el orden del dfa, en el que figurardn todos los asuntos a

tratar, asf como el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria.

Articulo 21.- Facultad v obligacién de convocar

Los administradores convocaran la Junta General siempre que lo consideren
necesario o conveniente para los intereses sociales, y en todo caso, en las
fechas o periodos que determine la Ley y los estatutos

Deberan asimismo convocarla cuando lo solicite un nimero de socios titulares
de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la Junta debera ser convocada para
celebrarse dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores para convocarla.



PAPEL EXCLUSIYO PARA DOCUMENTCS NOTARIALES

. @ CF9672730

D tidEL G i
0872014 i
G
- -
3 » I3 i r'd ‘/’ ‘h-‘\
Los administradores confeccionardn el Orden del Dia, In¢ L
necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud. e

Articulo 22.- Junta Universal

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta quedard
validamente constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa
convocatoria, siempre que esté presente o representado todo el capital social y
los concurrentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta, La Junta
General podré celebrarse en cualquier lugar.

Articulo 23.- Derecho de asistencia

Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta General,

Articulo 24.- Representacién

Los socios podran concurrir a las Juntas personalmente o representados por
otra persona en la forma y con las limitaciones establecidas en el articulo 183
de la Ley de Sociedades de Capital

Articulo 25.- Mesa de la Junta General

La Junta General serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién y, a falta de éste, por el Vicepresidente, si existiese. En
defecto de ambos, por el Consejero o socio que elija la propia Junta.

El Presidente estard asistido por un Secretario, que sera el del Consejo de
Administracién y, en su defecto, la persona que designe la Junta.

Articulo 26.- Lista de asistentes

Antes de entrar en el Orden del Dia se formara la lista de los asistentes,
expresando el caracter o representacién de cada uno de ellos y el nimero de
participaciones propias 0 ajenas con que concurren.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse
a soporte informadtico. En estos casos se consignaré en la propia acta el medio
utilizado y se extenderd en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario con el visto
bueno del Presidente.

Al final de la lista se determinard el nimero de socios presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares,
especificando el que corresponde a los socios con derecho a voto.
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La lista de asistentes se incluira necesariamente en el acta.
Articulo 27.- iberacid idn de ¢ 0s

Abierta la sesién, se dar4 lectura por el Secretario a los puntos que integran el
Orden del Dia y se procederd a deliberar sobre ellos, interviniendo en primer
lugar el Presidente y las personas que ¢ designe a tal fin.

Una vez se hayan producido estas intervenciones, el Presidente concedera la
palabra a los socios que lo soliciten, dirigird y mantendra el debate dentro de
los limites del Orden del Dia y pondré fin al mismo cuando el asunto haya
quedado a su juicio suficientemente discutido.

Por dltimo, se someteran a votacion las diferentes propuestas de acuerdos.

Los acuerdos sociales deberan adoptarse por mayorfa de los votos validamente
emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en que se divide el capital social,
no computindose los votos en blanco.

No obstante, como excepci6n a lo dispuesto en el parrafo anterior se requerira
el voto favorable:

a) De mas de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en
que se divide el capital social, para los acuerdos referentes al aumento o
reduccién de capital social, o, cualquier otra modificacion de los estatutos
sociales.

b) De al menos dos tercios de los votos correspondientes a las
participaciones en que se divide el capital social, para los acuerdos
referentes a la transformacién, fusién o escisién de la sociedad, a la
supresion del derecho de preferencia en los aumentos de capital, a la
exclusién de socios, a la autorizacién a los administradores para que
puedan dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo, andlogo o
complementario género de actividad que constituya el objeto social.

Se entendera que vota a favor de las propuestas de acuerdo todo socio, presente
o representado, que no manifieste expresamente su abstencion o voto en
contra. La aprobacién por mayorfa quedard acreditada con la simple
constatacién de los votos en contra o abstenciones que hubiere.

Asimismo, en la Junta General deberén votarse separadamente aquellos
asuntos que sean sustancialmente independientes.




08/2014

PAPEL EXCLUSIVD PARA COCUMENTOS NOTARIALES

'\

En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden dmdlaﬁdgb‘iafénp
votarse de forma separada: it f.;,h =
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a) El nombramiento, la ratificacién, la reeleccion o la separacion de ¢ad3~
administrador.
b) La modificacién de Estatutos sociales, la de cada articulo o grupo de
articulos que tengan autonomfa propia.
¢) Aquellos asuntos en los que asi se disponga en los Estatutos de la
sociedad.

Articulo 28.- Derecho de informacién

Los socios podrdn solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de la Junta
General o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que
estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dfa.

El drgano de administracion estard obligado a proporcionérselo, en forma oral
0 escrita de acuerdo con el momento y la naturaleza de la informacién
solicitada, salvo en los casos en que, a juicio del propio érgano, la publicidad de
ésta perjudique el interés social.

No procederd la denegacién de la informacion cuando la solicitud esté apoyada
por socios que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

Articulo 29.- Acta de la Junta

De las reuniones de la Junta General se extenderd acta en el libro llevado al
efecto. El acta, redactada con todos los requisitos legales y firmada por el Pre-
sidente y el Secretario del Consejo de Administracién o por el Presidente y el
Secretario designados expresamente por la Junta, debera ser aprobada por la
propia Junta a continuacién de haberse celebrado ésta o, en su defecto, dentro
del plazo de quince dias, por el Presidente de la Junta y dos Interventores, uno
en representacion de la mayorfa y otro por la minorfa.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendré fuerza ejecutiva a
partir de la fecha de su aprobacién,

Articulo 30.- Certificaciones

Corresponde al Secretario y, en su defecto, al Vicesecretario del Consejo de
Administracion, si existiere, la facultad de certificar las actas y los acuerdos
de la Junta General.

Las certificaciones se emitirdn con el Visto Bueno del Presidente del Consejo
0, en su defecto, del Vicepresidente, si existiere.
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Artfculo 31.- Ejecucidon de Acuerdos

Estan facultados para ejecutar los acuerdos sociales y otorgar las
correspondientes escrituras piblicas quienes lo estan para certificar los
acuerdos sociales segin lo previsto en el articulo anterior, asi como los
miembros del Consejo de Administracién cuyo nombramiento se halle
vigente e inscrito en el Registro Mercantil y los apoderados con facultades al
efecto conferidas por el Organo de Administracién.

Articulo 32.- nacion de acuerdos sociales

Los acuerdos adoptados por las Juntas Generales podrén ser impugnados en los
casos y mediante los procedimientos establecidos en la legislacién vigente.

Artfculo 33.- Administracién de la Sociedad

La Sociedad serd administrada por el Consejo de Administracién, que estara
integrado por 3 miembros como mfnimo y 8 como méximo.

Corresponde a la Junta General tanto el nombramiento como la separacion de
los consejeros. El cargo de consejero es renunciable, revocable y reelegible.

No podran ser consejeros, ni ocupar cargos en la Sociedad las personas que
resulten incompatibles segiin la legislacion estatal y autonémica aplicable en
cada momento.

Articulo 34.- Duracién

Los administradores ejerceran su cargo por tiempo indefinido, sin perjuicio de
poder ser cesados en cualquier momento, por acuerdo en Junta General de los
socios.

Articuio 35.- Responsabilidad de los administradores

Los administradores desempefiardn su cargo con la diligencia de un
ordenado empresario y de un representante leal, en defensa del interés
social, entendido como interés de la sociedad y cumplirdn los deberes
impuestos por las leyes y los estatutos.

Deberan guardar secreto acerca de las informaciones de caracter confidencial
aun después de cesar en sus funciones.

Los Administradores responderdn frente a la Sociedad, frente a los socios y
frente a los acreedores sociales, del dafio que causen por actos contrarios a la
Ley a los Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempenar su cargo.
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Responderdn solidariamente todos los miembros del organc)fd‘é adgm‘;s‘cmcwn; S &
que realizo el acto o adopt6 el acuerdo lesivo, menos los que- ﬁe_ ne n_f{,‘
habiendo intervenido en su adopcién, desconocian su existenci o-qgnoueh'dola\
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opimswroﬁ
expresamente a aquél.

En ningiin caso, exonerard de responsabilidad la circunstancia de que el acto o
acuerdo lesivo haya sido adoptado, autorizado o ratificado por la Junta General.

Articulo 36.- Representacidn de la Sociedad

La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al
Consejo de Administracién. La representacion se extenderd a todos los actos
comprendidos dentro del objeto social establecido en los presentes Estatutos,
excepto los que sean competencia de la Junta General.

Articulo 37.- Convocatoria v lugar de celebracién

El Consejo se reunird cuantas veces lo convoque el Presidente, el
Vicepresidente o quien haga sus veces, por vacante, ausencia o imposibilidad
del Presidente, a iniciativa suya o cuando lo soliciten el Vicepresidente o la
mayoria de los consejeros. En la convocatoria constard el Orden del Dfa.

No obstante lo anterior, el Consejo de Administracion deberd reunirse, al
menos, una vez al trimestre.

Los administradores que constituyen al menos un tercio de los miembros del
consejo podran convocarlo, indicando el orden del dfa, para su celebracién en
la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticién al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

Las reuniones tendran lugar, de ordinario, en el domicilio social, pero podrén
también celebrarse en otro lugar que determine el Presidente.

Igualmente el Consejo de Administracién podré celebrarse en varios lugares
conectados por sistemas que permitan el reconocimiento e identificacién de
los asistentes, la permanente comunicacién entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, as{ como la intervencién
y emisién del voto, todo ello en tiempo real. Los asistentes en cualquiera de
estos lugares se considerardn, a todos los efectos relativos al consejo de
administracién, como asistentes a la misma y Unica reunién. La sesién se
entenderd celebrada en donde se encuentre el Presidente del Consejo o
quien, en su ausencia, lo presida.
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Sin perjuicio de lo indicado anteriormente, siempre y cuando ningln
consejero se oponga a ello, podrén adoptarse acuerdos sin sesidn y por
escrito, ajustandose a los requisitos y formalidades establecidas en el articulo
100 del Reglamento del Registro Mercantil. En este caso, los consejeros
podran remitir al Secretario del Consejo de Administracién, o a quien en cada
caso asuma sus funciones, sus votos y las consideraciones que deseen hacer
constar en el acta, por cualquier medio que permita su recepcion.

Articulo 38.- Constitucion del i

El Consejo de Administracién quedard vélidamente constituido cuando
concurran, presentes o representados, mas de la mitad de sus componentes.

La representacién deberd conferirse por escrito y con caracter especial para
cada Consejo, no pudiendo ostentar cada consejero mas de tres
representaciones, con excepcion del Presidente que no tendra este limite,
aunque no podra representar a la mayorfa del Consejo.

Por decisién del Presidente del Consejo de Administracién, podran asistir a
sus reuniones los Directores de la Sociedad, asf como cualquier otra persona
que aquél juzgue conveniente.

Articulo 39.- Cargos del Consejo

El Consejo elegird de su seno un Presidente, que lo es de la Sociedad. El
Consejo podra designar un Vicepresidente; en defecto del Presidente, hara
sus veces el Vicepresidente y si éste no existiera, el Consejero con mayor
antigliedad en el ejercicio de su cargo.

Compete asimismo al Consejo, la eleccion de Secretario y, en su caso, del
Vicesecretario, que podran ser o no consejeros. En caso de vacante, ausencia
o imposibilidad del Secretario, le sustituird el Vicesecretario, que tendrd las
mismas facultades que el Secretario, o en su defecto el consejero de menor
edad de entre los asistentes a la reunién.

Articulo 40.- Deliberacién y adopcién de acuerdos

Abierta la sesion, se dard lectura por el Secretario a los puntos que integran
el Orden del Dia, procediéndose a su debate y correspondiente votacion.

El Consejo deliberard sobre las cuestiones contenidas en el Orden del Dia y
también sobre todas aquéllas que el Presidente determine o la mayorfa de los
Vocales, presentes o representados, propongan, aunque no estuvieran
incluidos en el mismo.
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Cada miembro del Consejo puede emitir un voto. Los acuerdos: ¢ aé{i@‘%ﬁrén
por mayoria absoluta de los Consejeros asistentes a la sesién, ~ .
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Los acuerdos del Consejo de Administracién se consignaran en act&‘fﬁ’%ff‘el
Secretario. El acta se extenderd o transcribird en el libro de actas
correspondiente, con expresién de las circunstancias prevenidas por la
legislacion vigente. Corresponde al Secretario la custodia y conservacién del
libro de actas, asi como expedir certificados de su contenido.

Las actas se aprobaran por el propio Consejo de Administracion al final de la
reunién o en la siguiente. También se consideraran aprobadas cuando,
dentro de los cinco dfas siguientes a la recepcion del proyecto de acta, ningin
consejero hubiere formulado reparos. Los consejeros tendran derecho a que
conste por escrito en el acta los reparos que estimen convenientes a los
acuerdos adoptados por el Consejo.

El Consejo podrd facultar al Presidente y a un consejero para que,
conjuntamente, aprueben el acta de la sesién.

Las actas, una vez aprobadas, seran firmadas por el Secretario del Consejo o
de la sesion, con el visto bueno de quien hubiera actuado en ella como

Presidente.
Articulo 41.- Impugnacion de los acuerdos del Consejo de Administracién

Los administradores y socios que representen un uno por ciento del capital
social podrdn impugnar los acuerdos nulos y anulables de los 6rganos
colegiados de administracidn con arreglo a los plazos y al procedimiento que
la Ley establece.

Articulo 42.- Delegacién de facultades

El Consejo de Administracién, cumpliendo lo establecido en los artfculos 249
y 249 bis de la Ley de Sociedades de Capital, podra designar de su seno una
Comisién Ejecutiva o uno o varios Consejeros Delegados, determinando las
personas que integren aquélla o las que deben ejercer estos cargos y su
forma de actuar, pudiendo atribuir a la Comisién Ejecutiva y delegar en los
Consejeros Delegados, total o parcialmente, con cardcter temporal o
permanente, todas las facultades que no sean indelegables, conforme a Ley.

La delegacién permanente de facultades del Consejo de Administracién o, en
su caso, en el Consejero delegado, 0 en la Comisién ejecutiva y la designacién
de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran, para su
validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del
Consejo y no producirdn efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro
Mercantil.
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El Consejo de Administracién podré delegar, también con caracter
permanente, sus facultades representativas en uno o més Consejeros
determinando, si son varios, si han de actuar conjuntamente o pueden
hacerlo por separado.

TITULO VI
CUENTAS ANUALES

Articulo 43.- Cuentas anuales

Las cuentas anuales, que comprenden el Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del
ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la memoria, deberdn ser
redactados con claridad, de forma que ofrezcan una imagen fiel del
patrimonio, de la situaci6n financiera y de los resultados de la sociedad, de
conformidad con las disposiciones legales, de modo gue con su lectura pueda
obtenerse una representacién exacta del estado econdémico de la Sociedad y
del curso de sus negocios.

La estructura del Balance se ajustard a lo establecido en la Ley de Sociedades
de Capital y demés disposiciones legales de aplicacién.

La cuenta de Pérdidas y Ganancias deberd ajustarse a la estructura prevista
en la Ley de Sociedades de Capital y demds disposiciones legales de
aplicacion.

La Memoria completard, ampliard y comentar4 la informacién contenida en el
Balance y en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y en los demds documentos
que comprendan las Cuentas Anuales, La Memoria contendra las indicaciones
previstas por la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones legales
de aplicacién.

Articulo 45.- Informe de Gestién

El Informe de Gestién habra de contener, la exposicion fiel sobre la evolucion
de los negocios y la situacién de la sociedad, junto con una descripcién de los
principales riesgos e incertidumbres a los que se enfrenta. El informe deberd
incluir, igualmente, indicaciones sobre los acontecimientos importantes para
la Sociedad, ocurridos después del cierre del ejercicio, la evolucién previsible
de aquélla, las actividades en materia de investigacion y desarrollo y las
adquisiciones de acciones propias, de acuerdo con la Ley. En caso de formular
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Balance y estado de cambios en el patrimonio neto abrevj
estard obligada a elaborar el Informe de Gestidn.

Articulo 46.- Auditoria de cuentas

Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestidn deberan ser revisados por los
auditores de cuentas cuando exista obligacién legal de auditar. Los auditores
verificardn también la concordancia del Informe de Gestion con las cuentas
anuales del ejercicio. Los auditores de cuentas dispondran, como minimo, de
un plazo de un mes a partir del momento en que les fueran entregadas las
cuentas firmadas por los administradores para presentar su informe.

Articulo 47.- Nombramiento de auditores

Los auditores seran nombrados por la Junta General antes de que finalice el
ejercicio a auditar, seran contratados por un perfodo de tiempo que no podra
ser inferior a tres afios, ni superior a nueve, a contar desde la fecha en que se
inicie el primer ejercicio a auditar, sin perjuicio de lo dispuesto en la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas respecto a la
posibilidad de prérroga. La Junta General podrd designar como auditores a
una o varias personas ffsicas o jurfdicas que actuaran conjuntamente. Cuando
los designados sean personas fisicas, la Junta deberd nombrar tantos
suplentes como auditores titulares.

Articulo 48.- Formulacidn de las Cuentas Anuales

El Consejo de Administracion estd obligado a formular en el plazo méaximo de
tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas
Anuales, el Informe de Gestién y la propuesta de aplicacion del resultado, asi
como, en su caso, las Cuentas y el Informe de Gestidn consolidados.

Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién deberdn ser firmados por todos
los Consejeros. Si faltare la firma de alguno de ellos, se sefialard esta
circunstancia en cada uno de los documentos en que falte con expresa
indicacion de la causa.

Articulo 49.- Aprobacidn de las Cuentas Anuales

Las cuentas Anuales se aprobardn, dentro de los primeros seis meses del
ejercicio social, por la Junta General Ordinaria, la cual resolverd también
sobre la aplicacién del resultado del ejercicio, de acuerdo con el balance
aprobado.

i @ CF3672734
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Articulo 50.- Reserva legal

En todo caso, una cifra igual al diez por ciento del beneficio del gjercicio, se
destinara a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el veinte por
ciento del capital social. La reserva legal, mientras no supere el limite
indicado, s6lo podréa destinarse a la compensacién de pérdidas en el caso de
que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.

Articulo 51.- Distribucién de dividendos

La distribucién de dividendos a los socios se realizard en proporcion a su
participacion en el capital social.

En el acuerdo de distribucién de dividendos determinaré la Junta General el
momento y la forma de pago.

Artfculo 52.- Cantidades a cuenta de dividendos

La distribucién entre los socios de cantidades a cuenta de dividendos solo
podré acordarse por la Junta General o por el Consejo de Administracién bajo
las siguientes condiciones:

1- El Consejo de Administracién formulard un estado contable en el que
se ponga de manifiesto que existe liquidez suficiente para la
distribucién. Este estado se incluird posteriormente en la Memoria.

2- La cantidad a distribuir no podrd exceder de la cuantfa de los
resultados obtenidos desde el fin del Gltimo ejercicio, deducidas las
pérdidas procedentes de ejercicios anteriores y las cantidades con
las que deban dotarse las reservas obligatorias, por Ley o por
disposicién estatutaria, as{ como la estimacién del impuesto a pagar
sobre dichos resultados.

Articulo 53.- Deposito de las Cuentas Anuales

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las Cuentas Anuales, los
administradores de la Sociedad presentaran, para su depdsito en el Registro
Mercantil del domicilio social, certificacion de los acuerdos de la Junta
General de aprobacién de las Cuentas Anuales debidamente firmadas y de
aplicacién del resultado, as{ como en su caso, de las Cuentas consolidadas, a
Ja que se adjuntara un ejemplar de cada una de ellas, asf como, en su caso, del
Informe de Gestién y del informe de los auditores.
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Articulo 54.- Modificacidn de Estatutos

La modificacién de los Estatutos serd competencia de la Junta General.

Para la modificacién de los Estatutos se exige la concurrencia de los
siguientes requisitos:

1.-  Que el Consejo de Administracion o, en su caso, los socios autores
de la propuesta formulen un texto fntegro de la modificacién que
proponen.

2-  Que se expresen en la convocatoria con la debida claridad los
extremos cuya modificacién se propone, asf como el derecho que
corresponde a todos los socios de examinar en el domicilio social
el texto integro de la modificacién propuesta.

3.-  Que el acuerdo sea adoptado por la Junta General de conformidad
con lo dispuesto en los presentes estatutos y, en todo caso, segin
disponen los articulos 199 sobre mayoria legal reforzada.

4.-  En todo caso, el acuerdo se hard constar en escritura pablica, que
se inscribird en el Registro Mercantil,

Articulo 55.- Disolucién y liguidacién de la sociedad

La disolucién y liquidacién de la sociedad, en lo no previsto por estos
estatutos, quedard sujeta a las especiales disposiciones contenidas en la Ley.

Articulo 56.- Resolucidn de conflictos

Todos los socios renuncian a su propio fuero y domicilio para toda clase de
cuestiones litigiosas que puedan promoverse en relacién con la Sociedad o
los 6rganos sociales y se someten expresamente a la jurisdiccién de los jueces
y tribunales de la ciudad del domicilio social, salvo los casos en que
legalmente se imponga otro fuero.

CUARTO. Apmbar el Acta de la sesion, al final de la misma, que fue firmada por
todos los asistentes a la reunién, asf como la lista de asistentes. .
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AS{ RESULTA DEL LIBRO DE ACTAS AL QUE ME REMITO, Y PARA QUE CONSTE
Y SURTA LOS EFECTOS OPORTUNOS EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION,
CON EL VISTO BUENO DE SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A,, QUE EJERCE
LA PRESIDENCIA DE LA SOCIEDAD, A 5DE MARZO DE 2015.
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Ve B4 LA SECRETARIA
SEP] DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A.

QUE EJERCE LA PRESIDENCIA

DE LA SOCIEDAD
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Debidamente representada D.2 Ver6nica Pardo Fanj ul
por D. [vdn Muftoz Jiménez +
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ES COPIA LITERAL DE SU MATRIZ, en la cual queda
anotada. Y para la Sociedad otorgante, la expido en
catorce folios de papel exclusivo para documentos
notariales, serie CF, ntGmeros el presente y los
trece anterioreg numeracién. En Madrid, a
veinticuatro de
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DOCUMENTO SIN BASE ARANCELARIA

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMON. Y AJD.
TRANSMI EH3901 2015/5344

El presente documento n° 601 2 002709422, se devuelve al interesado
por haber alegado que el acto o contrato que conticne estd Exento/Ne-

sujetePrestrito al Impuesto.

Ha presentado copia que se conserva en la Oficina para la
comprobacién de la ExenciénNe-sujgccion/Preseripeidn alegada o para practicar
la liquidacién o liquidaciones que, en su caso, procedan.

SANTANDER, 13 de Abril de 2015

SECCION DE LIQUID
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axamen y calificacion del documento precedente de conformidad con fos articulos

18-2 del Cddigo de COH“&"GfO y 6 del Reglamento dei Registro Mercanti, he
precedido a su inscripcion en fa fecha de la preserrie nota, e &f:
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A los efectos ds la Ley Orgﬁ?ﬂbg ﬁ% de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal queda
Informado de que;

1.- Los datos personzles sxpresados en el pressnte documento han sldo ncorporados al fichero del Reglstro v a los
ficheros gue e llavan en base al anterior, cUyo responsable es el Registrador y cUyo Uso y fin del tratamiento es ef
previsto expresamente en la normativa registral. La informacién en ellos contenida stlo seré comunicada en los
supuestos previstos legalmente, o con objeto de salisfacer las soliciludes de publicidad formal que se formulen de
acuerdo con la legislacién registraf.

2.- En cuanto resulte compatible con la legisiacion especifica del Registro, se recenoce a los interesados los derechos
de acceso, reclificacién, cancelacién y oposicién establacidos en la Ley Orgénica cltada pudiendo efercitarios
difigiendo un escrito a la direccion del Registro.

3.- La obtencién y tratamiento de sus datos en la forma indicada, es condicién necesaria para la prestacién de eslos
sepvicios,



