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 N.º DE CANDIDATURA 
Valoración de méritos 

(máx. 25 puntos) 
Prueba 

(máx. 60 puntos) 
Entrevista  

(máx. 15 puntos) 
Puntuación Total 

(máx. 100 puntos) 

TRC-003  7,10 45,00 10,95 63,05 

TRC-006  15,00 39,00 7,20 61,20 

TRC-010  2,21 27,00 8,40 37,61 


