CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE CARACTER INDEFINIDO EN SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., S.M.E.

TECNICO/A RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO

RELACION DE CANDIDATURAS CON VALORACION FINAL DE LAS DISTINTAS PARTES DEL PROCESO SELECTIVO

15.04.2024

N.2 DE CANDIDATURA

Valoracién de méritos
(max. 25 puntos)

Prueba
(max. 60 puntos)

Entrevista
(max. 15 puntos)

Puntuacién Total
(max. 100 puntos)

TRC-003 7,10 45,00 10,95 63,05
TRC-006 15,00 39,00 7,20 61,20
TRC-010 2,21 27,00 8,40 37,61




