CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE CARACTER INDEFINIDO EN SEPI
DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., S.M.E.

TECNICO/A ANALISTA SENIOR
1..07.2024

Ne DE ESTADO

CANDIDATURA ADMISIBILIDAD MOTIVACION SUBSANACION ADMISIBILIDAD

Debe aportar declaracion responsable de no

BOO1 PENDIENTE

hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
8002 PENDIENTE declaracion jurada de realizacion de

actividades y funciones.
Debe aportar Anexo IlI

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacion de

BOO3 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

Debe aportar declaracion responsable de no

BOO4 PENDIENTE hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacion de

BOO5 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de

BOO6 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a.

Debe aportar declaracion responsable de no

BOOY PENDIENTE hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de

B0O08 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

No cumple requisito de experiencia

BO09 EXCLUIDO/A ) , )
requerida segun perfil del puesto.

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de

BO10 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de

BO11 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

Debe aportar declaracion responsable de no

BO12 PENDIENTE hallarse inhabilitado/a

Debe aportar declaracion responsable de no

BO13 PENDIENTE hallarse inhabilitado/a

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de

B014 PENDIENTE actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a




BO15

PENDIENTE

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacion de
actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

BO16

EXCLUIDO/A

No cumple requisito de titulacién
ni experiencia requerida segun
perfil del puesto.

BO17

PENDIENTE

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacién de
actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

BO18

PENDIENTE

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacion de
actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

BO19

PENDIENTE

Debe aportar certificado de empresa o
declaracion jurada de realizacion de
actividades y funciones.

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

B0O20

PENDIENTE

Debe aportar declaracion responsable de no
hallarse inhabilitado/a

NOTA: Los aspirantes disponen de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacion, para poder
subsanar o para efectuar las reclamaciones que pudieran plantearse. Las candidaturas pendientes que no hayan aportado,
dentro del plazo indicado, la documentacion requerida se consideraran excluidas en este proceso.




