
 
 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE CARÁCTER INDEFINIDO EN SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., 
S.M.E. JEFE/A DE EQUIPO 

 

RELACIÓN DE CANDIDATURAS CON VALORACIÓN FINAL DE LAS DISTINTAS PARTES DEL PROCESO SELECTIVO 

24.10.2024 

   

   

N.º CANDIDATURA Valoración de méritos 
(máx. 25 puntos) 

Valoración de prueba 
(máx. 60 puntos) 

Valoración de entrevista 
(máx. 15 puntos) 

Puntuación Total (máx. 
100 puntos) 

A002 14,40 55,00 11,63 81,03 
A008 11,63 29,00 13,00 53,63 
A012 11,00 19,00 7,81 37,81 
A003 13,51 35,00 NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A 

 

 


