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N.º DE 
CANDIDATURA 

Méritos 
profesionales 
dentro de la 

actividad 
principal a 
desarrollar. 
(hasta 30 
puntos) 

I) Pertenecer al 
Cuerpo de 

Abogados del 
Estado. 

(hasta 7 puntos)  

II) Experiencia 
en la dirección 
de equipos de 

trabajo 
relacionada con 
las funciones del 
puesto. (hasta 4 

puntos) 

III)Conocimiento 
de lengua 
extranjera. 

(hasta 3 puntos) 

 
IV.1) Experiencia en 

materia de 
asesoramiento jurídico 

en relación con en 
gestión de fondos 

públicos, o en gestión 
de ayudas y 

subvenciones del Plan 
de Recuperación 
Transformación y 
Resiliencia (PRTR). 
(hasta 5 puntos) 

IV.2)Experiencia 
en materia 

inmobiliaria, 
urbanística o 

sectores 
regulados. 

(hasta 3 puntos) 

IV.3)Experiencia 
en materias 
contratación 

pública, 
subvenciones o 

convenios. 
(hasta 3 puntos) 

IV.4)Experiencia 
en la defensa 

judicial de 
entidades del 

sector público, 
en la vía 

administrativa, 
jurisdicción 

contenciosa, 
social o penal. 

(hasta 5 puntos) 

Puntuación 
Total Otros 

Méritos 
(hasta 30 
puntos) 

Puntuación 
Total 

Máxima 
(hasta 60 
puntos) 

DAAJ-001 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 3,00 5,00 15,00 45,00 

DAAJ-003 30,00 0,00 4,00 2,00 4,00 3,00 3,00 5,00 21,00 51,00 

DAAJ-005 30,00 0,00 4,00 3,00 5,00 3,00 3,00 5,00 23,00 53,00 

DAAJ-006 30,00 0,00 4,00 0,00 5,00 0,00 3,00 0,00 12,00 42,00 

DAAJ-008 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 3,00 5,00 12,00 42,00 
 

  


