
 

NOTA DE RECTIFICACIÓN RELATIVA A LA CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA 

COBERTURA DE UN PUESTO DE DIRECTOR/A ADJUNTO/A A LA ASESORÍA JURÍDICA 

DE CARÁCTER INDEFINIDO EN SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., S.M.E. 

 

Habiéndose detectado un error en el listado de méritos definiƟvos publicado, se procede a emiƟr la presente nota que 
corrige y susƟtuye lo indicado a estos efectos en el documento.  

 

DICE:  

N.º DE 
CANDIDATURA 

Méritos 
profesionales 
dentro de la 

actividad 
principal a 
desarrollar. 
(hasta 30 
puntos) 

I) Pertenecer 
al Cuerpo de 
Abogados del 

Estado. 
(hasta 7 
puntos)  

II) Experiencia 
en la dirección 
de equipos de 

trabajo 
relacionada con 

las funciones 
del puesto. 

(hasta 4 puntos) 

III)Conocimiento 
de lengua 

extranjera. (hasta 
3 puntos) 

 
IV.1) Experiencia 

en materia de 
asesoramiento 

jurídico en 
relación con en 

gestión de fondos 
públicos, o en 

gestión de ayudas 
y subvenciones del 

Plan de 
Recuperación 

Transformación y 
Resiliencia (PRTR). 
(hasta 5 puntos) 

IV.2)Experiencia 
en materia 

inmobiliaria, 
urbanística o 

sectores 
regulados. 

(hasta 3 
puntos) 

IV.3)Experiencia 
en materias 
contratación 

pública, 
subvenciones o 

convenios. 
(hasta 3 
puntos) 

IV.4)Experiencia 
en la defensa 

judicial de 
entidades del 

sector público, 
en la vía 

administrativa, 
jurisdicción 

contenciosa, 
social o penal. 

(hasta 5 
puntos) 

Puntuación 
Total Otros 

Méritos 
(hasta 30 
puntos) 

Puntuación 
Total 

Máxima 
(hasta 60 
puntos) 

DAAJ-001 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 3,00 5,00 15,00 45,00 

DAAJ-003 30,00 0,00 4,00 2,00 5,00 3,00 3,00 5,00 21,00 52,00 

DAAJ-005 30,00 0,00 4,00 3,00 5,00 3,00 3,00 5,00 23,00 53,00 

DAAJ-006 30,00 0,00 4,00 0,00 5,00 0,00 3,00 0,00 12,00 42,00 

DAAJ-008 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 3,00 5,00 12,00 45,00 

 

DEBE DECIR: 

N.º DE 
CANDIDATURA 

Méritos 
profesionales 
dentro de la 

actividad 
principal a 
desarrollar. 
(hasta 30 
puntos) 

I) Pertenecer 
al Cuerpo de 
Abogados del 

Estado. 
(hasta 7 
puntos)  

II) Experiencia 
en la dirección 
de equipos de 

trabajo 
relacionada con 

las funciones 
del puesto. 

(hasta 4 puntos) 

III)Conocimiento 
de lengua 

extranjera. (hasta 
3 puntos) 

 
IV.1) Experiencia 

en materia de 
asesoramiento 

jurídico en 
relación con en 

gestión de fondos 
públicos, o en 

gestión de ayudas 
y subvenciones del 

Plan de 
Recuperación 

Transformación y 
Resiliencia (PRTR). 
(hasta 5 puntos) 

IV.2)Experiencia 
en materia 

inmobiliaria, 
urbanística o 

sectores 
regulados. 

(hasta 3 
puntos) 

IV.3)Experiencia 
en materias 
contratación 

pública, 
subvenciones o 

convenios. 
(hasta 3 
puntos) 

IV.4)Experiencia 
en la defensa 

judicial de 
entidades del 

sector público, 
en la vía 

administrativa, 
jurisdicción 

contenciosa, 
social o penal. 

(hasta 5 
puntos) 

Puntuación 
Total Otros 

Méritos 
(hasta 30 
puntos) 

Puntuación 
Total 

Máxima 
(hasta 60 
puntos) 

DAAJ-001 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 3,00 5,00 15,00 45,00 

DAAJ-003 30,00 0,00 4,00 2,00 5,00 3,00 3,00 5,00 22,00 52,00 

DAAJ-005 30,00 0,00 4,00 3,00 5,00 3,00 3,00 5,00 23,00 53,00 

DAAJ-006 30,00 0,00 4,00 0,00 5,00 0,00 3,00 0,00 12,00 42,00 

DAAJ-008 30,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 3,00 5,00 15,00 45,00 

 

 

 

29 de noviembre de 2024 


