
 
 

 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE CARÁCTER INDEFINIDO 
EN SEPI DESARROLLO EMPRESARIAL, S.A., S.M.E. DIRECTOR/A ADJUNTO/A A LA ASESORÍA JURÍDICA 

 

RELACIÓN DE CANDIDATURAS CON VALORACIÓN FINAL DE LAS DISTINTAS PARTES DEL PROCESO SELECTIVO 

22.01.2025 

 

 

N.º CANDIDATURA Valoración de méritos 
(máx. 60 puntos) 

Entrevista 
(máx. 40 puntos) 

Puntuación Total 
(máx. 100 puntos) 

DAAJ-006 42,00 38,00 80,00 

DAAJ-003 52,00 25,00 77,00 

DAAJ-005 53,00 18,00 71,00 

DAAJ-008 45,00 15,00 60,00 

DAAJ-001 45,00 10,00 55,00 
 


