CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE CARACTER INDEFINIDO EN LA SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL
(SEPIDESE.P.E.)

PERFIL A: TECNICOS/AS DE APOYO EN ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE FINANCIACIONES

27/05/2025
(M1) Master u otra titulacion de (I\/IZ)'Cursos de formacion (M4) Experiencia
e - relacionada con el puesto, ) )
especializacion oficialmente ) e acreditable superior ala o )
reconocida y homologada por el real|za~dos en los u,Itllmos Puntuacion requerida (minimo (M5) Eprerlenua acredAltabIe
Ministerio de Educacién y 15| anos, e.nAterlleAafuc(js M3) inglé Total requerido de un afio) con Superiora IaA requerida . Puntuacién B
N.2 DE Formacion Profesional, adicional a rzsiz;/gz i}na:aciljrsose ( (ha)slpagzes Méritos un maximo de dos afios, (minimo rgqgerlc(ljo ?je unNano) total méritos Puntuaﬁlon
CANDIDATURA la requerida y relacionada con el Productos Financierols buNtos) académicos siempre que se haya ;;: urr:amj::jeohaea Ztsafennoiz'o profesionales mtéi[i;:\*na
perfil del puesto convocado (Se Gestidn de Clientes ! (hasta 5 obtenido en los Ultimos 5 e:IosquItimos 5yaﬁos on (hasta 20 (hasta 25
tendra en cuenta masters de Atencién Comerciall puntos) afios en actividades actividades relacionadas con puntos) untos)
perfiles financiero, bancario y Gestidn Administrati\l/a relacionadas con las las funciones del puesto en P
comercial) (hasta 2 puntos) (hasta 1 punto) funciones del puesto en e P -
empresa o entidad publica cuanU|§rt|po de entldaAd'de
de financiacién (hasta 10 las previstas en los requisitos
puntos) (hasta 10 puntos)
TAASF-004 0,00 1,00 2,00 3,00 9,58 9,58 19,16 22,16
TAASF-008 0,00 1,00 0,00 1,00 3,33 3,33 6,66 7,66




