CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE DOS PUESTOS DE CARACTER INDEFINIDO EN LA SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION INDUSTRIAL Y
DESARROLLO EMPRESARIAL (SEPIDES E.P.E.)

JEFE/A DE EQUIPO

10.03.2026
Master u otra titulaciéon de especializacion Cursos de formacion relacionada con el puesto, Experiencia acreditable superior a la
oficialmente reconocida y homologada (realizados en los Ultimos 5 afios) en teméticas exipida (minimo re uerido%e 4 afios) Puntuacion PuNtuacion
por el Ministerio de Educacion y relativas a: valoracion de empresas, concursos de ) , Puntuacion Total g (. 9 o . total méritos ..
., ) . . . o, Nivel de Inglés L. . con un maximo de 4 afios, siempre . total Maxima
N.2 DE Formacion Profesional, adicional a la acreedores, operaciones vinculadas, prevencion M¢éritos académicos h btenido en los dltimos 8 profesionales
CANDIDATURA requerida y relacionada con el perfil del del blanqueo de capitales y financiacion del que se haya obte NI O en los uitimos
) (hasta 3 puntos) afios. (hasta 25
puesto convocado. terrorismo. (hasta 5 puntos) (hasta 20 puntos)
untos
(hasta 1 punto) (hasta 1 punto) (hasta 20 puntos) ’ !

JEQUIPO-016 0,00 0,00 3,00 3,00 20,00 20,00 23,00
JEQUIPO-019 0,00 0,00 3,00 3,00 20,00 20,00 23,00
JEQUIPO-034 0,50 0,00 1,50 2,00 20,00 20,00 22,00
JEQUIPO-010 0,00 0,00 1,50 1,50 19,58 19,58 21,08
JEQUIPO-012 1,00 0,00 0,00 1,00 20,00 20,00 21,00
JEQUIPO-021 0,00 0,10 0,00 0,10 20,00 20,00 20,10
JEQUIPO-011 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 20,00
JEQUIPO-036 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 20,00
JEQUIPO-018 0,00 0,20 3,00 3,20 14,17 14,17 17,37
JEQUIPO-002 0,00 0,00 0,00 0,00 12,92 12,92 12,92
JEQUIPO-008 0,00 0,00 0,00 0,00 8,75 8,75 8,75
JEQUIPO-014 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00 3,00




