C

SEPIDES

COMPOSICION DEL ORGANO DE SELECCION

Proceso selectivo para la cobertura del puesto de TECNICO/A DE SOSTENIBILIDAD,

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y FORMACION.

D. Rafael Tomas

D. Daniel Calvo

(suplente)

Direccién de Organizaciény
RR.HH.

(Direccion Proponente)

Técnico de Desarrollo de
RR.HH., Admon. de Personal y

Organizacién

Técnico de Desarrollo de
RR.HH., Admon. de Personal y

Organizacion

Dfa. Cristina Coto

Dfia. Begofia Medina

(suplente)

Asesoria Juridica

Secretaria General y Direccion

de Asesoria Juridica

Responsable de Unidad de
Cumplimiento /Proteccion de
Datos (Secretaria General vy

Direccidn de Asesoria Juridica)

Dfia. Ana Zufiiga Gomez

D. Ivan Calvo

(suplente)

Direccién de Organizaciény

RR.HH.

Directora de Organizacion y

RR.HH.

Técnico de Desarrollo de
RR.HH., Admdn. de Personal y

Organizacion

Dfa. Eva Ruano

D. Miguel Angel Cicuendez

(suplente)

Direcciéon de Organizacion y

RR.HH.

Técnico de Seleccién

Técnico de Estudios e Informes




