C

SEPIDES

COMPOSICION DEL ORGANO DE SELECCION

Proceso selectivo para la cobertura del puesto de TECNICO/A SENIOR DE ANALISIS Y

SEGUIMIENTO.

D. José Martinez

Dfia. Barbara Pérez

(suplente)

Direccién de Financiacién e
Inversidon Empresarial

(Direccion Proponente)

Subdirector de Seguimiento de
la Direccion de Financiacion e

Inversidon Empresarial

Subdirectora de Analisis /

Directora Fondo FAIIPP

Diia. Consolacion Gomez

Dfa. Cristina Coto

(suplente)

Direccién de Asesoria Juridica

Subdirectora Asesoria Juridica

Empresarial e Inmobiliaria

Secretaria General y Directora

de Asesoria Juridica

Dfa. Eva Ruano

D. Daniel Calvo

(suplente)

Direcciéon de Organizacion y

RR.HH.

Técnico de Seleccién

Técnico de Desarrollo de
RR.HH., Admdn. de Personal y

Organizacion

D. Ana Zudiga

D. Ivan Calvo

(suplente)

Direcciéon de Organizacion y

RR.HH.

Directora de Organizacién y

RR.HH.

Técnico de Desarrollo de
RR.HH., Admon. de Personal y

Organizacion




