
 
 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA PUESTOS DE CARÁCTER INDEFINIDO EN LA SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCIÓN 
INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL (SEPIDES E.P.E.) JEFE/A DE EQUIPO 

 

RELACIÓN DE CANDIDATURAS CON VALORACIÓN FINAL DE LAS DISTINTAS PARTES DEL PROCESO SELECTIVO 

21.04.2026 

 

 
N.º CANDIDATURA 

 
Valoración total de méritos 

(máx. 25 puntos) 

 
Valoración de prueba 

(máx. 60 puntos) 

 
Valoración de entrevista 

(máx. 15 puntos) 

 
Puntuación Total 

(máx. 100 puntos) 

JEQUIPO – 034 22,00 48,25 11,00 81,25 

JEQUIPO – 019 23,00 46,00 10,67 79,67 

JEQUIPO – 010 21,08 44,75 9,92 75,75 

JEQUIPO – 011 20,00 37,50 7,08 64,58 

JEQUIPO – 036 20,00 23,00 7,50 50,50 

 

 

 


