CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA TRES PUESTOS DE CARACTER INDEFINIDO EN LA SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION
INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL (SEPIDES E.P.E.) TECNICO/A SENIOR DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO

RELACION DE CANDIDATURAS CON VALORACION FINAL DE LAS DISTINTAS PARTES DEL PROCESO SELECTIVO
14.04.2026

N.2 CANDIDATURA Valoracion total de méritos | Valoracién de prueba | Valoracion de entrevista Puntuacién Total
(max. 25 puntos) (max. 60 puntos) (max. 15 puntos) (max. 100 puntos)
TSAN-027 21,67 11,50 5,00 38,17

TSAN-025 8,58 6,50 4,25 19,33




