CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE CARACTER INDEFINIDO EN LA SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION INDUSTRIAL Y
DESARROLLO EMPRESARIAL (SEPIDES E.P.E.)

TECNICO/A SENIOR DE PROGRAMAS EUROPEOS

08/05/2026

(M1) Cursos de
formacion

(M2) Cursos de
formacion relacionada
con herramientas
informaticas propias de

(M4) Experiencia
especifica acreditable
(obtenida en los
Ultimos 8 afios) en la
gestion de proyectos
de inversién industrial
y/o conocimiento en
maquinaria y equipos

(M5) Experiencia
especifica acreditable
(obtenida en los
ultimos 8 afios) en
analisis administrativo
y econdémico
financiero y/o técnico
de solicitudes

(M6) Experiencia
especifica
acreditable

(obtenida en los

ultimos 8 afios)

Puntuacion Total

relacionada con el o _ (M3) Nivel de Inglés Puntuacion ) ) L Puntuacion
uesto. realizados en la actividad, realizados Total Méritos para la industria referentes a en fondos Méritos total Méxima
N.2 DE CANDIDATURA plos 'It,imos S afios en los Ultimos 5 afios, o (Maximo hasta 2 académicos manufacturera; y/o convocatorias de europeos y Profesionales (hasta 25
Y ’ poseer experiencia ntos) (hasta 5 puntos) estimacién de costes ayudas y programas ayudas (hasta 20 ntos)
(Maximo hasta 1,5 dilatada en las mismas. pu P de proyectos relacionados con la comunitarias. puntos) pu
untos) ! industriales. politica industrial, la
P (Maximo hasta 1,5 descarbonizacion (Maximo hasta 4
puntos) (Méximo hasta 9 industrial, la puntos)
puntos) innovacion tecnoldgica
y/o la digitalizacién.
(Maximo hasta 7
puntos)

TSPER-001 0,00 0,00 2,00 2,00 5,34 3,50 2,00 10,84 12,84
TSPER-003 1,00 1,50 0,00 2,50 5,72 4,45 2,54 12,71 15,21
TSPER-005 0,00 0,00 1,50 1,50 3,19 3,57 3,17 9,93 11,43
TSPER-007 0,00 0,50 2,00 2,50 9,00 7,00 4,00 20,00 22,50
TSPER-012 0,00 0,00 0,00 0,00 5,44 4,23 3,21 12,88 12,88
TSPER-016 1,00 1,50 0,00 2,50 0,47 1,60 2,42 4,49 6,99
TSPER-017 0,00 0,00 2,00 2,00 6,94 5,25 1,92 14,10 16,10
TSPER-020 1,00 0,00 1,50 2,50 4,69 3,65 2,08 10,42 12,92
TSPER-022 0,00 0,00 0,00 0,00 6,56 5,10 2,92 14,58 14,58
TSPER-024 1,00 0,00 1,50 2,50 5,34 4,16 2,38 11,88 14,38
TSPER-026 0,00 0,00 0,00 0,00 8,53 6,64 3,79 18,96 18,96
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08/05/2026
TSPER-028 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 7,00 4,00 20,00 20,00
TSPER-029 1,25 0,50 2,00 3,75 8,06 1,82 1,33 11,22 14,97
TSPER-036 0,00 0,00 0,00 0,00 6,19 4,81 4,00 15,00 15,00
TSPER-038 0,00 0,00 1,50 1,50 4,78 3,72 4,00 12,50 14,00




