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Introducción
Bloque I

Estación de carga de vehículos eléctricos en el Complejo Campos Velázquez de Madrid



Requisitos generales
NEIS 1



NEIS 1.: REQUISITOS GENERALES

La incorporación de criterios e indicadores sociales, ambientales y de buen gobierno, 
complementarios a los económico-financieros, dentro de la gestión empresarial, 
constituye un valor per se en sí mismo, evidenciado en los impactos derivados de esta 
mejora en el plano de la gestión estratégica del propósito y la responsabilidad social 
de la empresa, sobre sus retornos en forma de posicionamiento, reputación 
corporativa y una imagen de marca organizacional responsable.

Los principales referentes actuales en este cambio en los modelos de gestión de las 
empresas, como guías para la planificación, seguimiento, medida y reporte de su 
adhesión a los modelos de responsabilidad y sostenibilidad empresarial se basan en el 
empleo de criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ESG o ASG) y su síntesis 
en materia criterios para la gestión de la Sostenibilidad Empresarial. Los cuales, se 
soportan metodologías contrastadas y con amplio uso internacional, como los 
referentes de los ODS, GRI, Pacto Mundial, junto a otros de orientación específica, en 
ámbitos como la gestión de inversiones y finanzas sostenible, clasificación de 
taxonomías de sectores de actividad según sus modelos y posibilidades de adhesión a 
criterios de sostenibilidad, etc. 

A esta normalización y estandarización de criterios de gestión, de amplia difusión 
internacional, se suman las regulaciones y directivas de la Unión Europea y las 
trasposiciones y desarrollos en sus Estados miembros. Entre estos desarrollos, dentro 
del marco europeo, destacamos el primer paso marcado por la Directiva sobre 
Información No Financiera (NFRD): Directiva 2014/95/UE del Parlamento Europeo y 
del Consejo, de 22 de octubre de 2014, por la que se modificaba la Directiva 
2013/34/UE en lo que respecta a la divulgación de información no financiera e 
información sobre diversidad. Y su trasposición a la normativa española en el Real 
Decreto Ley 11/2018 de Información No Financiera y Diversidad. 

En la actualidad, ambos ya superados y sustituidos por la Directiva (UE) 2022/2464 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, del 14 de diciembre de 2022, por lo que respecta a 
la presentación de información sobre sostenibilidad por parte de las empresas (CSRD), y 
sus posteriores actualizaciones, en materia de plazos, simplificación y alcance en la 
aplicación, derivadas de las Directivas europeas:
• Directiva (UE) “Stop the clock” 2025/794, de la Comisión Europea, aprobada el 14 de 

abril de 2025
• Directiva (UE) “Ómnibus I” 2026/470, de la Comisión Europea, aprobada el 18 de 

noviembre de 2025 y con entrada en vigor el 18 de marzo de 2026. 

Fuente: Forética
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De manera operativa, nos apoyamos en las referencias generales para el reporte de 
sostenibilidad de las novedades y aportaciones del Reglamento Delegado (UE) 
2023/2772 de la Comisión, de 31 de julio de 2023, por el que se completa la 
Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo referente a los 
procedimientos, guía y normativa para la presentación de los reportes de 
información no financiera y doble materialidad, en materias de criterios ESG y 
sostenibilidad, publicado con fecha 22 de diciembre de 2023, en el Diario Oficial de la 
Unión Europea. Como una muy destacable contribución, este documento-guía para la 
presentación de reportes de sostenibilidad incluye las “Normas Europeas de 
Información sobre Sostenibilidad” -NEIS- e incorpora propuestas para el desarrollo y 
detalle operativo de la arquitectura previa e inicialmente publicada de los estándares 
europeos de reporte de sostenibilidad (ESRS). Y de acuerdo a las siguientes 
actualizaciones de la normativa de aplicación, en la Directiva Ómnibus I (UE) 
2026/470, de la Comisión Europea; y las modificaciones a la herramienta de las 
άbƻǊƳŀǎ Europeas de Información sobre {ƻǎǘŜƴƛōƛƭƛŘŀŘέ -NEIS-  indicadas por el Acto 
Delegado “quick fix” de la Comisión Europea, de 11 de julio de 2025. 

En este camino a la operatividad progresiva del sistema de reporte corporativo, 
SEPIDES aplica el estándar descriptivo para el reporte de sostenibilidad en la 
formulación instrumental de los European Sustainability Reporting Standards (ESRS), 
elaborados por la EFRAG, (Grupo Asesor Europeo de Información Financiera) como 
órgano de apoyo técnico en esta materia de la Unión Europeo.

NORMAS EUROPEAS DE INFORMACIÓN SOBRE SOSTENIBILIDAD (NEIS)

Normas NEIS ESRS

NEIS 1. Requisitos generales ESRS 1

NEIS 2. Información general ESRS 2

Criterios E: Ambientales ESRS E 

NEIS E1. Cambio climático E1

NEIS E2. Contaminación E2

NEIS E3. Recursos hídricos y marinos E3

NEIS E4. Biodiversidad y ecosistemas E4

NEIS E5. Uso de los recursos y economía circular E5

Criterios S: Sociales ESRS S

NEIS S1. Personal propio S1

NEIS S2. Trabajadores de la cadena de valor S2

NEIS S3. Colectivos afectados S3

NEIS S4. Consumidores y usuarios finales S4

Criterios G: Gobernanza ESRS G

NEIS G1. Conducta empresarial G1
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Nuevas direcciones en el contexto regulatorio 2025

En este contexto de alineamiento con las políticas europeas de sostenibilidad, de manera 

complementaria a los esfuerzos de adaptación a las orientaciones de la Directiva CSRD, el Grupo 

SEPIDES, en este año 2025 ha comenzado a valorar la pertinencia y posibilidades operativas para la 

aplicabilidad de sus sistemas de información sobre sostenibilidad en sus relaciones con los 

colaboradores en su cadena de valor de la observancia de la adecuada diligencia debida en materia de 

sostenibilidad, responsabilidad social y criterios ESG.

Y en esta dirección, SEPIDES ha estado pendiente de las actualizaciones regulatorias en el marco 

europeo, en su agrupación dentro de la Propuesta Ómnibus I (Directiva UE 2026/470, de la Comisión 

Europa, aprobada el 18 de noviembre de 2025 y con entrada en vigor el 18 de marzo de 2026). En la que 

se ha procedido a la reformulación, convergencia y simplificación operativa de las prescripciones 

iniciales de las directivas sobre:

ü Información sobre sostenibilidad CSRD (Directiva UE 2022/2464)

ü Diligencia Debida CSDDD (Directiva EU 2024/ 1760)

ü Taxonomía Europea (Reglamento UE 2020/852)
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Novedades regulatorias en materia de información de Sostenibilidad

En la dirección y propósito de adaptación al contexto regulatorio, SEPIDES 
permanece atenta a las novedades e instrucciones de aplicación a los 
procedimientos de información corporativa en materia de sostenibilidad para el año 
2025. Dentro de los cuales, cabe destacar los siguientes decretos europeos y su 
efecto a escala nacional:

Ĕ Propuesta Ómnibus: la Comisión Europea adopta el primer paquete de medidas 
de simplificación normativa (28/02/2025).

Los principales cambios propuestos por la Comisión Europea se centran en la 
simplificación de requisitos, la exclusión de empresas obligadas y el retraso en los 
plazos de aplicación, en concreto:

• Directiva de información corporativa en materia de sostenibilidad (CSRD)
• Directiva de diligencia debida en materia de sostenibilidad (CSDDD)
• Taxonomía europea

Ĕ Directiva (UE) 2025/794 “Stop- the-clock”, por la que se modifican las Directivas 
(UE) 2022/2464 CSRD y (UE) 2024/1760 CSDDD. (14/04/2025)
Esta directiva aprueba el mecanismo para parar oficialmente el reloj de la CSRD y 
CSDDD. La directiva Stop- the-clock del primer paquete Ómnibus, busca impulsar la 
competitividad y operatividad de las empresas de la Unión Europea y, al tiempo,  
aportar seguridad jurídica.

La Directiva ά{ǘƻǇ-the-clockέ (UE 2025/794) o Directiva de suspensión temporal,  
pospone las fechas de aplicación de determinados requisitos de presentación de 
información corporativa y diligencia debida de las empresas en materia de 
sostenibilidad, ya está en vigor. Esta Directiva formaría parte del primer paquete 
Ómnibus, como primera medida para aplazar dos años la entrada en vigor de la 
Directiva sobre informes de sostenibilidad por parte de las empresas (CSRD).

Ĕ Directiva Ómnibus de simplificación del reporte CSRD y la Directiva sobre la 

diligencia CSDDD: Propuesta de 23 de junio de 2025 y de aprobación el 18 de 

noviembre de 2026 por el Parlamento Europeo.
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Los nuevos plazos de aplicación marcados por la Directiva “Ómnibus I” (UE) 
2026/470, mantienen el aplazamiento temporal implantado por la Directiva (UE) 
2025/794, conocida como “Stop the Clockέ, para la segunda y tercera fase, en 
tanto entren en vigor los nuevos calendarios de aplicación expuestos en el texto 
normativo.

La Directiva “Stop the Clock” pospone en dos años la aplicación de los requisitos 
de información para dos grupos de entidades:

• La segunda fase, que incluye a las grandes empresas y entidades dominantes de 
grupos grandes que no están incluidas en la primera ola.
• La tercera fase, integrada por las PYMES cotizadas, las pequeñas entidades de 
crédito no complejas y las empresas de seguros y reaseguros cautivas.

La “Directiva Ómnibus I”, que entró en vigor el 18 de marzo de 2026 establece 
calendarios de aplicación y nuevos umbrales diferenciados según el ámbito:

• Información sobre sostenibilidad (CSRD): La obligación de reporte se restringe 
a empresas con más de 1.000 empleados y 450 millones de euros de cifra de 
negocios neta, siendo aplicable a partir de los ejercicios financieros que 
comiencen el 1 de enero de 2027.

• Diligencia debida (CSDDD): El umbral de aplicación se eleva a empresas con 
más de 5.000 empleados y 1.500 millones de euros de volumen de negocio 
mundial neto, y sus disposiciones serán aplicables a partir del 26 de julio de 
2029.

Fuente: ICAC / EFRAG

Efectos en la regulación nacional

I. Se detiene la transposición a la normativa española de la Directiva CSRD y la 
tramitación del proyecto de Ley de información empresarial sobre sostenibilidad

II. El ICAC emite instrucciones para la organización de la información y reporte en 
el periodo de in pass y transición, marcado por las nuevas directivas

La Comisión Nacional del Mercado de Valores (CNMV) y el Instituto de Contabilidad 
y Auditoría de Cuentas (ICAC) publicaron, el 19-11-2025, un comunicado por el que 
actualizan los criterios sobre cómo elaborar los estados de información no 
financiera (EINF) de los próximos ejercicios

¿Qué recomiendan el ICAC y la CNMV?
A finales de noviembre de 2025, el Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas 
(ICAC) y la Comisión Nacional del Mercado de Valores (CNMV) emitían un 
comunicado donde se daban ciertas recomendaciones.

El comunicado subraya la necesidad de seguir dando cumplimiento a todos los 
requerimientos de la Ley 11/2018. Sobre las grandes empresas no afectadas, 
recomienda que valoren la conveniencia de aplicar los ESRS, o, en su caso, el 
estándar VSME. También se recomendaba a las empresas de la Ola 1 que, de cara al 
próximo reporte, publicasen su EINF siguiendo el esquema de los ESRS. Sin 
embargo, ahora Europa elimina las olas y se emplaza a todas las empresas a 
reportar en 2028.

Ĕ En razón a lo cual, SEPIDES aplica en su reporte para el año 2025, la referencia 
recomendada, en primer orden, de los esquemas de ESRS / NEIS.

Efectos operativos de los cambios en la regulación sobre reporte en materia de información de Sostenibilidad
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

El Grupo SEPIDES, a través de sus líneas de negocio y la promoción industrial, promueve 
el proceso de transición de la economía española hacia un modelo basado en la 
sostenibilidad. Como organización perteneciente al Grupo SEPI, Grupo Sepides orienta 
su actividad al servicio público, impulsando el desarrollo de la política de sostenibilidad 
empresarial.
En este contexto, SEPIDES se constituye como una entidad pública empresarial con un 
doble propósito:
• Fomentar el desarrollo económico, aplicando criterios de rentabilidad.
• Promover la sostenibilidad, aplicando criterios medioambientales, sociales y de buen 

gobierno.

ESTRATEGIA

Nuestra misión se centra en impulsar un desarrollo sostenible mediante la ejecución e 
impulso de políticas estatales de promoción y desarrollo industrial, mediante la gestión 
de instrumentos de financiación, programas de ayudas y la promoción de proyectos y 
áreas industriales, que contribuyan a la cohesión territorial, la resiliencia y la 
transformación de nuestro tejido productivo.
En Grupo SEPIDES, nos esforzamos por ser eficientes y competitivos poniendo a 
disposición de nuestros clientes soluciones inmobiliarias y financieras adaptadas a sus
necesidades mediante equipos altamente especializados y comprometidos con la
sostenibilidad, la innovación y el respeto al medioambiente.
En esta dirección, apoyamos las directrices del Gobierno en política económica y social,
promoviendo así la cohesión social y territorial de España.

MISIÓN

VISIÓN

En Grupo SEPIDES estamos comprometidos con el crecimiento social y económico, 
apostamos por una inversión basada en criterios de sostenibilidad, que fomenten y 
hagan realidad iniciativas empresariales de futuro.
Nuestra visión es que SEPIDES sea reconocida como la entidad pública y el instrumento 
de colaboración público-privada de referencia en la ejecución de políticas públicas del 
Estado para la promoción y el desarrollo industrial y empresarial, contribuyendo 
activamente a la cohesión territorial, la transformación productiva y social, la 
autonomía estratégica y la transición ecológica y digital del país.
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TRANSFORMACIÓN

SEPIDES ha experimentado en el año 2025 un cambio profundo en su naturaleza 
jurídica, pasando de sociedad mercantil a entidad pública empresarial, mediante Real 
Decreto 1247/2024, de 10 de diciembre, de transformación. Este cambio de naturaleza 
no afecta, sin embargo, a los compromisos adquiridos con la sostenibilidad que se 
refuerzan expresamente en los fines incluidos en el artículo 6 de su Estatuto.
Este cambio dota a SEPIDES de mayores capacidades jurídicas, operativas y estratégicas 
para convertirse en el operador público de la política industrial española, 
consolidándose como instrumento estratégico del Estado para la ejecución de políticas 
públicas de promoción industrial y desarrollo empresarial. Asimismo, consolida su rol 
como gestora de instrumentos financieros públicos, al tiempo que desarrolla nuevos 
mecanismos de inversión y financiación alternativa para afrontar los desafíos actuales 
de la industria y maximizar el impacto de los fondos europeos y nacionales y la gestión y 
concesión de ayudas.
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

Grupo SEPIDES desarrolla sus acciones, principalmente, a través de sus líneas de negocio, articulada en tres 
actividades fundamentales:
• Actividad inmobiliaria.
• Actividad empresarial.
• Gestión de instrumentos de financiación y ayudas públicas.

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD EMPRESARIAL
Desde el área empresarial, incentivamos el apoyo a empresas y proyectos en fase 
de crecimiento y expansión que faciliten la transición ecológica. Promovemos un 
modelo de crecimiento económico sostenible que contribuya a generar un 
impacto positivo en términos medioambientales y sociales, priorizando la 
creación de empleo de calidad.

Desempeñamos un papel fundamental al actuar como agentes catalizadores de la 
inversión, fomentando la colaboración público-privada en la financiación de 
proyectos empresariales, incentivando el apoyo a las empresas con modelos de 
negocio innovadores y respetuosos con el entorno, que contribuyan a reforzar la 
competitividad de la empresa española, la mejora del medio ambiente y la 
generación de empleo.

ACTIVIDAD INMOBILIARIA
Desde el área inmobiliaria desarrollamos y promovemos operaciones 
inmobiliarias y urbanísticas entre las que se encuentran el desarrollo de 
programas de revitalización económica a través del diseño, urbanización y 
promoción, en cooperación con organismos oficiales o de forma más directa, de 
parques empresariales.
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GESTIÓN DE INSTRUMENTOS DE FINANCIACIÓN
Desde el área de Programas Estratégicos Industriales SEPIDES se consolida como el 
operador público de referencia en la política industrial, movilizando inversión 
pública y privada, ejecutando programas con impacto territorial y económico, y 
ofreciendo soluciones que complementen a la iniciativa privada.
Asume una función capital en la canalización y gestión de instrumentos de 
financiación a través de fondos públicos destinados a la transformación productiva, 
especialmente en sectores estratégicos como el vehículo eléctrico, la 
descarbonización industrial, cadena de valor o las tecnologías del lenguaje. En este 
marco, gestiona nuevas actuaciones vinculadas a los componentes 12 y 31 del Plan 
de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR).
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ACTIVIDAD GRUPO SEPIDES Y SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL 

Como propósito de orientación hacia la sostenibilidad y responsabilidad social en la 

actividad del Grupo SEPIDES, a través de nuestras principales líneas de negocio, 

orientamos nuestras actuaciones al interés público y a contribuir al desarrollo social, 

económico y medioambiental:

En el área empresarial trabajamos apoyando proyectos y empresas que promuevan la 

transición ecológica y un modelo de crecimiento económico sostenible. Somos una 

empresa a la vanguardia del desarrollo empresarial e inmobiliario sostenible, que 

hacemos de la Agenda 2030 y del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS), nuestra guía de actuación empresarial. Nuestro modelo de negocio y desarrollo 

contribuye a mejorar el presente sin comprometer las posibilidades futuras de los 

recursos del planeta. No solo evaluamos el rendimiento o la rentabilidad económica de 

los proyectos, sino también criterios medioambientales, sociales y de buen gobierno.

En el área inmobiliaria realizamos una importante labor medioambiental recuperando 

terrenos procedentes de restructuraciones industriales para la creación de parques 

empresariales más eficientes y sostenibles, promovemos un modelo de urbanismo 

productivo y de edificación respetuosa con el medioambiente. Y aplicamos avances 

técnicos para la protección del medioambiente, fomentando el uso eficiente de materias 

primas y de recursos naturales mediante el empleo de tecnologías limpias.

En el ámbito de la actividad de negocio inmobiliario trabajamos además en mejorar cada 

día nuestros edificios mediante su mantenimiento y mejora continua y a través de 

acuerdos, como el alcanzado con Green Building Council España (GBCe) para certificar en 

VERDE nuestros edificios y parques empresariales para, entre otros objetivos de 

sostenibilidad, reducir el impacto ambiental, crear mejores entornos de trabajo y avanzar 

hacia una mayor eficiencia energética.

NUEVOS MARCOS SOCIALES DE LAS ESTRATEGIAS DE SOSTENIBILIDAD GRUPO SEPIDES

NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 
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En la gestión de los instrumentos de financiación SEPIDES, como nuevo ente 
público forma parte de la Estrategia Española de Impulso Industrial 2030 
ejecutando algunas de las iniciativas fundamentales que tiene la Estrategia, como 
el desarrollo de los PERTE. A través de la concesión de ayudas se acometen 
distintas inversiones a implementar con diferentes objetivos: impulsar la 
competitividad y sostenibilidad industrial, respaldar los proyectos estratégicos en 
la cadena de valor de los vehículos eléctricos, la cadena de valor industrial y 
descarbonización industrial, y mejorar el acceso a la financiación de pequeñas y 
medianas empresas para invertir en proyectos innovadores y viables.
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SUMANDO VALOR EN LA CADENA DE COLABORACIÓN CON 

SEPIDES

La red de empresas colaboradoras y proyectos vinculados a la actividad de negocio 

SEPIDES incluye una amplia variedad de agentes y actores generadores de valor y que 

actúan como motor de crecimiento en el curso y avance de los proyectos del Grupo 

SEPIDES:

CADENA DE VALOR GRUPO SEPIDES

GRUPOS DE INTERÉS Y CADENA DE VALOR

La actividad empresarial de Grupo SEPIDES y el alcance de sus objetivos es resultado de 

la colaboración la cadena de valor generada en relación con los stakeholders, grupos de 

interés y colaboradores que aportan valor en el desarrollo de la actividad SEPIDES.

RED DE COLABORADORES Y GRUPOS DE INTERÉS GRUPO SEPIDES

NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 
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Políticas y estrategia corporativa

La actividad empresarial y corporativa de Grupo SEPIDES continúa avanzando hacía la 

transformación en un modelo de organización y negocio sostenible y socialmente 

responsable, a través de sus políticas y líneas estratégicas de actuación; mientras que 

continúa trabajando en el avance en los ámbitos que muestran un mayor margen de 

mejora .

PASOS EN EL CAMINO HACIA UNA GESTION Y NEGOCIO SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE RESPONSABLE EN LA 

ACTIVIDAD DE GRUPO SEPIDES
NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 
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Grupos de Interés y sostenibilidad corporativa

La actividad empresarial de Grupo SEPIDES cuenta con el apoyo y contribución de sus 

distintos colaboradores y grupos de interés vinculados en el camino hacia la 

transformación en un modelo de organización y negocio sostenible y socialmente 

responsable.
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO DE LA SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL

Análisis interno Análisis externo

Debilidades 

 Permanencia de prácticas internas en 

esquemas de gestión empresarial 

tradicional

 Persistencia de visiones prácticas 

cortoplacistas en la gestión cotidiana 

(dando prioridad a άƭƻ ǳǊƎŜƴǘŜέύ

 Resistencia al cambio

Amenazas

 Riesgos asociados a los cambios de 

tendencias y condicionantes de las 

dinámicas de los mercados y de los ámbitos 

de negocio

 Ritmo insuficiente en la adaptación y 

transformación de los sectores y sus 

empresas a los requerimientos normativos 

y del mercado

Fortalezas

 Apuesta por la puesta en valor de 

recursos corporativos y de negocio no 

aprovechados

 Conciencia de la potencialidad del 

conocimiento y talento corporativo para 

la innovación en la gestión

Oportunidades

 Adaptación y alineamiento con las 

tendencias de los mercados y las líneas de 

inversión y negocio emergentes 

(responsables y sostenibles)

 Rentabilización y puesta en valor de 

recursos infrautilizados

 Mejora de la reputación corporativa y 

posicionamiento de mercado con una 

imagen de marca con propósito y 

responsable

ANÁLISIS ESTRATÉGICO DAFO DE LA POLÍTICA DE 

SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL SEPIDES

La transformación de las actuales políticas de management hacia nuevos modelos de gestión 

responsable, sostenible y basados en criterios transversales ESG, en su aplicación general, y en el 

marco particular de la actividad y las líneas de negocio del Grupo SEPIDES, precisan valorar y 

considerar la atención a los factores condicionantes y que contextualizan su actividad, su negocio y 

sus líneas de acción. En esta dirección y con este objetivo de contextualizar y ubicar en sus 

condiciones y entorno la actividad del Grupo SEPIDES, la aplicación de la clásica herramienta de 

análisis estratégico DAFO nos acerca a la valoración de las debilidades, amenazas, fortalezas y 

oportunidades para el desarrollo de los objetivos de su planificación de acción estratégica. 

Incluyendo como los principales ejes de interés y de diagnóstico, las variables de condicionamiento 

interno (organizacional) y externo (mercados, sector de actividad, políticas y normativas, 

tendencias socialesΧ), en sus impactos negativos y positivos para el curso y avance en la actividad 

de la empresa y sus líneas de acción estratégicas.

Adicionalmente, como avance en este análisis y diagnóstico de la planificación y acción estratégica 

del Grupo SEPIDES, de manera más particular y, en el marco de las directrices para el diagnóstico 

de la actividad en materia de sostenibilidad de las organizaciones propuesto por parte del 

Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 de la Comisión, de 31 de julio de 2023, por el que se 

completa la Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las 

normas de presentación de información sobre sostenibilidad (NEIS), ratificadas en la Directiva 

(UE) 2025/794 ά{ǘƻǇ the CƭƻŎƪέ y Directiva (UE) 2026/470 άÓmnibus LέΣ como herramienta 

incorporada al efecto dentro de las άNormas Europeas de Información sobre Sostenibilidad” -

NEIS- (Modificadas por el Acto Delegado άquick fixέ de la Comisión Europea, de 11 de julio de 

2025), incorporamos el análisis de los “impactos”, “riesgos” y “oportunidades” o Análisis IRO, 

asociado al estudio de los contextos, condiciones y opciones de maniobra de las empresas y 

organizaciones, ligadas al marco de actividad y oportunidad de las empresas en su camino hacia la 

sostenibilidad, a través del análisis de IRO Y de materialidad SEPIDES de las siguientes páginas.

NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO (IRO y MATERIALIDAD SEPIDES)NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 
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El resultado de la consulta a los informantes clave identificados dentro de la organización dio lugar a la codificación y análisis agregado de valores de respuesta, de acuerdo 
con las fórmulas de cálculo prevista (ver ficha metodológica, pág. 15) y el valor promedio del conjunto de encuestas (N=18).
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO (ANALISIS DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

Ĕ Derivado de este análisis IRO hemos definido la correspondiente matriz de doble materialidad en relación con la actividad SEPIDES. 

Considerando la valoración conjunta y contingente de:

ü La materialidad de los impactos ESG όƻ άƳŀǘŜǊƛŀƭƛŘŀŘ ŘŜ ƛƳǇŀŎǘƻέύ

ü La materialidad de los efectos económico-financieros όƻ άƳŀǘŜǊƛŀƭƛŘŀŘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊŀέύ
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO (ANALISIS DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

Ficha técnica del estudio de la materialidad SEPIDES

Método: cuestionario, elaborado “ad 
hoc”

Técnica: encuesta mediante aplicación 
de cuestionario cerrado

Muestra consultada: selección de 

“informantes clave” internos a la 
organización

N= 18 personas consultadas

Participantes: composición del grupo 

de informantes

- Dirección
- Miembros del Grupo 

Sostenibilidad ESG 
- Personal técnico experto en 

cumplimiento
- Personal técnico experto en el 

negocio y actividad SEPIDES

Estructura del cuestionario:

Ĕ Perfil de encuestad@

Ĕ Valoración de temas clave de interés en 
relación con impactos, riesgos y 
oportunidades     -IRO- en la actividad 

SEPIDES

(13 temas IRO, con referencia en el 
estándar ESRS, )

Ĕ Valoración del impacto socioambiental y 

del efecto económico-financiero

- Severidad del impacto (Escala 0 a 4 
puntos)

- Magnitud del efecto (Escala 0 a 4 
puntos)

Ĕ Factores de corrección aplicados:

- Probabilidad de afectación

- Horizonte percibido de ocurrencia

Fórmulas de cálculo aplicadas:

ü La materialidad de los impactos ESG 
     όƻ άƳŀǘŜǊƛŀƭƛŘŀŘ ŘŜ ƛƳǇŀŎǘƻέύΥ

ü La materialidad de los efectos económico-financieros 
     όƻ άƳŀǘŜǊƛŀƭƛŘŀŘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊŀέύ
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO (MATRIZ DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

Matriz de materialidad SEPIDES
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DIAGNÓSTICO ESTRATÉGICO  (ANÁLISIS DESAGREGADO DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL 

Valores del impacto / temas IRO

El análisis desagregado de las valoraciones del impacto reportado por los encuestados 

para los distintos temas (IROs) consultados, muestran la percepción más relevante en el 

caso de la cultura corporativa, el negocio responsable, la adaptación al cambio 

climático y eficiencia energética y la responsabilidad con las condiciones laborales de 

las personas trabajadoras

Valores del efecto / temas IRO

El análisis desagregado de las valoraciones del efecto reportado por los encuestados 

para los distintos temas (IROs) consultados, muestran la percepción más relevante en el 

caso de la cultura corporativa, el negocio responsable, el contexto social y regulatorio, 

la adaptación al cambio climático y eficiencia energética, la gestión de la contaminación 

y la responsabilidad con las condiciones laborales de las personas trabajadoras
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SOSTENIBILIDAD

El empleo y acepción actual del concepto de άǎƻǎǘŜƴƛōƛƭƛŘŀŘέ parte de sus precedentes ligados 

al uso del término άŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ sostenible", como modelos de actividad económica y productiva 

compatibles con el uso racional de los recursos y un impacto sobre el entorno que no 

compromete el mantenimiento en el tiempo de esta relación entre economía, recursos y 

medioambiente. Tras sus precedentes en el marco del Informe Brundtland (1987) y en la 

Conferencia de Naciones Unidas de Río 92, las revisiones del concepto en numerosos 

encuentros y foros políticos y científicos condujeron a la agenda mundial de Naciones Unidas 

con los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Y su desarrollo operativo en la 

conocida como Agenda 2030. A través de la cual, la ONU ha establecido 17 Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) a alcanzar para 2030, abordando temas fundamentales como 

pobreza, salud, igualdad de género y cambio climático.

CRITERIOS ESG / ASG

Las siglas ESG (Environmental, Social and Governance) refieren a un acrónimo en inglés, y su 

traducción en castellano por ASG (Ambiental, Social y Gobernanza), que se utiliza para 

identificar a aquellas empresas o políticas de empresa que han adoptado medidas para 

promover un comportamiento responsable en sus modelos de gestión, desde el punto de vista 

ambiental, social y de gobernanza.

DILIGENCIA DEBIDA

En relación con la conciencia y encuadre de la actividad empresarial en el marco de su cadena 

de valor, y la atención a una concepción integradora de la doble materialidad (o doble 

importancia relativa) el resultado lógico es la incorporación del principio de diligencia debida de 

la entidad en materia de sostenibilidad (de forma simplificada, simplemente, diligencia debida). 

CADENA DE VALOR

La cadena de valor de una empresa es la secuencia de fases y puntos de acción de una 

compañía que permite describir el desarrollo de todas las actividades de una 

organización empresarial que actúan generando valor al producto final. El objetivo es 

que cada una de las fases y partes de la cadena aporte valor sobre el producto. Para 

que esta cadena sea sostenible, se debe tener en cuenta el impacto social y 

medioambiental de estas actividades, positivos y negativos. Y en este segundo caso, 

de los impactos y riesgos negativos, de los protocolos para mitigarlos. 

DOBLE MATERIALIDAD / DOBLE IMPORTANCIA RELATIVA

El concepto de doble materialidad busca integrar las dos perspectivas que deben 

tenerse en cuenta a la hora de identificar, valorar, reportar y divulgar los asuntos ESG/ 

ASG (Ambientales, Sociales y de Gobernanza) más significativos para una 

organización: la materialidad financiera y la materialidad de impacto social y 

ambiental de su actividad.

Concepto de “doble materialidad” o de “doble importancia relativa”
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL – Área de Negocio Empresarial

En el área de financiación e inversión empresarial  prestamos apoyo financiero a 

proyectos y empresas que promuevan la transición del tejido productivo nacional hacia 

un modelo de crecimiento económico sostenible. Somos una empresa plenamente 

comprometida con la creación de valor a largo plazo, conjugando simultáneamente 

objetivos de carácter financiero, medioambiental, social y en materia de gobernanza.

Para ello, incorporamos criterios ESG a nuestra política de inversiones, haciendo de la 

Agenda 2030 y del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) un pilar 

fundamental de nuestra actuación empresarial. Nuestro modelo de negocio y desarrollo 

contribuye a mejorar el presente sin comprometer las posibilidades futuras de los 

recursos del planeta. No solo evaluamos el rendimiento o la rentabilidad económica de 

los proyectos, sino también criterios medioambientales, sociales y de buen gobierno.

Desde el área empresarial de SEPIDES, promovemos la transición de las empresas 

españolas hacia un modelo productivo basado en la sostenibilidad. 

Distinguimos tres ejes fundamentales en el desarrollo de nuestra estrategia:

• Gestión: implementación de mecanismos 

internos (sistemas de información, 

herramientas de análisis de datos, etc.) que 

permitan incorporar y gestionar los impactos, 

riesgos y oportunidades vinculados a la 

sostenibilidad, integrando factores climáticos y 

sociales en los procesos de análisis, evaluación 

y toma de decisiones en relación a nuestra 

cartera de inversiones.

• Tecnología: apoyo a las innovaciones 

tecnológicas que favorezcan la transición hacia 

un modelo económico sostenible, impulsando 

iniciativas de alta potencialidad en sectores 

vinculados a la sostenibilidad.

• Mercado: adaptación a los cambios que 

demanda la sociedad, en paralelo con la 

evolución de la percepción de los grupos de 

interés relevantes sobre la actividad financiera 

que desarrollamos. Monitorización de las 

tendencias de mercado y de la evolución del 

marco regulatorio en materia ESG, 

implementando un modelo dinámico que 

permita la adaptación rápida y flexible de 

nuestra actividad a las demandas del mercado. 

24

Nuestra estrategia de 

sostenibilidad se 

fundamenta en el análisis 

de doble materialidad 

(materialidad financiera y 

materialidad de impacto), 

con el fin de identificar 

las áreas de importancia 

relativa asociadas a 

nuestra actividad a lo 

largo de toda la cadena 

de valor.
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL – Área de Negocio Empresarial 

A lo largo de 2025, desde el área empresarial de SEPIDES hemos avanzado en el proceso 

de integración de criterios sociales y medioambientales en nuestra estrategia inversora, 

con especial atención a:

• Definición y caracterización de la cadena de valor y los grupos de interés relevantes: 

en este ámbito, indicar que durante el ejercicio 2025 hemos profundizado, en 

colaboración con los grupos de interés relevantes, en el análisis de doble materialidad 

y la caracterización de nuestra cadena de valor.
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Desde el área empresarial de SEPIDES, 
abordamos la implementación de nuestra 
estrategia de sostenibilidad como un eje 
prioritario a corto, medio y largo plazo, en 
línea con el desarrollo del nuevo marco 
regulatorio y las obligaciones de 
información en materia ESG.

Consideramos los retos globales 
vinculados a la sostenibilidad como una 
oportunidad para continuar impulsando 
el crecimiento económico y 
contribuyendo a la generación de empleo 
a través de la actividad financiera que 
desarrollamos. 

• Evaluación de impactos, riesgos y oportunidades : identificación de potenciales 

impactos (tanto desde la perspectiva de materialidad financiera como de materialidad 

de impacto) relativos a la actividad financiera que desarrollamos.

• Establecimiento de objetivos concretos, medibles y cuantificables en base a la 

información obtenida durante el ejercicio, que permita establecer unas metas 

ambiciosas a la vez que alcanzables mediante el desarrollo de nuestra política ESG. 

Priorización de objetivos tanto a corto como a medio y largo plazo.

• Adaptación de 

estructuras y procesos 

de gestión interna, tanto 

de recursos humanos 

como tecnológicos, con 

el fin de interconectar la 

información en materia 

de sostenibilidad de los 

distintos vehículos de 

inversión que 

gestionamos de forma 

integral, precisa y 

objetiva.

• Evaluación de los resultados, desviaciones e implementación de acciones correctoras.
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL – Área de Negocio Empresarial 

Vehículos de financiación Grupo SEPIDES

(I) Vehículos de financiación en periodo de inversión

26

Descripción
Dotación / Patrimonio comprometido 

(Millones de euros)

SEPIDES financia proyectos de inversión mediante la toma de participación en el capital de la empresa y la concesión de 

préstamos participativos u ordinarios.

El objetivo de inversión de Sepides, a través de la inversión directa, está dirigido a la generalidad de los sectores económicos, 

exceptuando financiero e inmobiliario. Las condiciones de la financiación dependen del tipo de proyecto y las garantías aportadas 

por los promotores.

N.A.

Fondo Germina Capital SEPI FCR

Tiene por objetivo financiar proyectos innovadores en las distintas fases del ciclo de vida de la empresa, a través de las principales 

tecnologías: Inteligencia Artificial, Internet de las Cosas (IoT), virtualización, robotización, domotización, redes 5G, satélites, entre 

otras.  10

Fondo Consolida Adelante CLM FICC

Enfocado a financiar empresas en fase de desarrollo inicial o expansión y con potencial de crecimiento, facilitando la promoción y 

desarrollo del negocio. Invertimos en empresas no cotizadas, domiciliadas en España, dando preferencia a las inversiones 

ubicadas en Castilla La Mancha. 12,5

SODIEX se constituye como un instrumento de financiación para las empresas, jugando un papel básico en la creación de riqueza y 

empleo y renovación del tejido productivo extremeño. N.A.

Ministerio de Industria y Turismo

El FAIIP financia sociedades mercantiles privadas y cooperativas que desarrollan o vayan a desarrollar una actividad industrial 

productiva y de servicios industriales, con independencia del tamaño, apoyando actuaciones orientadas a la sostenibilidad 

ambiental.

Entre las actuaciones financiables se encuentra la creación y/ o traslado de establecimientos industriales, mejoras y/ o 

modificaciones de las líneas de producción y proceso, y el apoyo a la industria conectada 4.0, con una clara orientación a la 

mejora de la eficiencia energética y la sostenibilidad medioambiental.

1.927

Ministerio de Industria y Turismo

El Mecanismo REINICIA+ FAIIP DANA tiene la finalidad de prestar apoyo financiero retornable a tipo cero para promover 

inversiones de carácter industrial y colaborar en mantener las capacidades industriales en las zonas declaradas afectadas por la 

DANA. El mecanismo está dirigido a  sociedades mercantiles privadas y cooperativas que desarrollan una actividad industrial 

productiva, con independencia del tamaño. 

650

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

Su objetivo es prestar apoyo financiero a iniciativas empresariales que promuevan y desarrollen proyectos de infraestructuras y/o 

servicios del Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia y de los Servicios Sociales, mediante la concesión de 

préstamos ordinarios o participativos. Las empresas beneficiarias serán entidades del tercer sector de acción social, empresas de 

economía social y cualquier otra entidad o empresa que lleven a cabo infraestructuras y/o servicios del Sistema para la Autonomía 

y Atención a la Dependencia y de los Servicios Sociales.

96

2.695,5

Vehículo

Vehículos en periodo de inversión
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Fondo de Apoyo a la Inversión Industrial Productiva (FAIIP)

Fondo de Apoyo para la Promoción y Desarrollo de Infraestructuras y Servicios del Sistema de Autonomía y 

Atención a la Dependencia y de los Servicios Sociales (Fondo SAADSS)

Subtotal vehículos de financiación en periodo de inversión

Mecanismo Reinicia + FAIIP DANA

Bloque I - INTRODUCCIÓN

Bloque I - INTRODUCCIÓN
Bloque E - AMBIENTAL

Bloque E - AMBIENTAL
Bloque S - SOCIAL

Bloque S - SOCIAL
Bloque G - GOBERNANZA

Bloque G - GOBERNANZA
ANEXOS

ANEXOS



NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL – Área de Negocio Empresarial 

(II) Vehículos de financiación en periodo de desinversión

27

Fondo que se constituye con el objetivo de promover iniciativas empresariales relacionadas con la actividad pesquera y acuícola, a 

través de préstamos participativos, créditos a largo plazo, participación en el capital temporal y minoritaria con salida pactada y 

otras fórmulas de financiación reconocidas internacionalmente.

Los beneficiarios de este Fondo son empresas del sector que desarrollan proyectos de diversificación, transformación, 

comercialización, mejora e innovación, relacionados con la actividad pesquera y acuícola. 

21

Con ámbito de actuación en todo el territorio nacional, tiene como objetivo financiar proyectos de inversión de sociedades no 

cotizadas, en fase de desarrollo inicial, permitiéndose también inversiones en compañías en fase de expansión. Las compañías 

objeto de inversión deben tener un alto potencial de crecimiento, con especial atención a  proyectos innovadores, generadores de 

empleo y  que promuevan la creación  global de riqueza.

15

El Fondo Ingenio CLM tiene como objetivo participar y/o financiar pequeñas y medianas empresas no cotizadas en fase de 

desarrollo inicial y/o expansión y con potencial de crecimiento, carácter innovador y capacidad de creación de empleo.  Se trata de 

empresas domiciliadas en España, dando preferencia a las inversiones ubicadas en Castilla La Mancha o que teniendo origen en 

esta comunidad Autónoma pretendan instalarse en otro ámbito territorial.
8
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2.739,5

Fondo Enisa Fond-ICOPyme, Sepides para la Expansión de la PYME FICC

Fondo Ingenio CLM FICC

Subtotal vehículos de financiación  en periodo de desinversión

TOTAL VEHÍCULOS DE FINANCIACIÓN DE GRUPO SEPIDES 

Fondo de Apoyo para la Diversificación del Sector Pesquero y Acuícola

Vehículos en periodo de desinversión

*Participación en Fondos gestionados por terceros

Vehículo Fondo

Buenavista Buyout I, F.C.R.

Buenavista Buyout II, F.C.R.

Buenavista Infraestructuras Iberia I, F.C.R.

Fondo ACE Aerofondo IV F.C.R.

Sepides Gestión - Fondo Gemina Fondo GED Conexo Ventures, F.C.R.

Sepides
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NEIS 2: INFORMACIÓN GENERAL – Área de Programas Estratégicos Industriales

En el Área de programas estratégicos industriales se impulsan y ejecutan los programas industriales nacionales o europeos con el fin de mejorar la competitividad de la industria. 

Estamos comprometidos y alineados con la política europea para invertir en una industria inteligente, innovadora y sostenible, conjugando las políticas de apoyo a la inversión 

industrial que mantenga y refuerce su peso en el PIB y el reto que plantea la sostenibilidad.

Para ello, sobre la base de las directrices del Ministerio de Industria y Turismo, impulsamos a la industria dentro del marco de la Unión Europea, alineada con el Pacto Verde Europeo 

que busca abrir nuevas oportunidades sobre la base de la neutralidad climática y la economía circular y sostenible.

El Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, a través de los Proyectos Estratégicos  para la Recuperación y Transformación Económica promueve, a través de los fondos Next 

Generation, promueve los proyectos industriales innovadores que supongan una transformación real de la industria en términos de eficiencia energética, sostenibilidad y 

transformación digital.
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CONVOCATORIAS GESTIONADAS POR SEPIDES

PERTE VEC: BATERÍAS
Ç Orden ICT/736/2023 modificada. // Convocatoria SEPIDES publicación 13 de junio de 2025. 

Ç CONCEDIDO: 25.758.248,98 € 

PERTE VEC: CADENA DE VALOR
Ç Orden ICT/736/2023 modificada publicada 9.06.2025. // Convocatoria SEPIDES publicación 1.10.2025. 

PERTE VEC: BATERÍAS CISAF
Ç Orden ITU/218/2026. // Convocatoria SEPIDES publicada 19.03.2026. 

CVI 2025
Ç Orden ITU/1435/2025, de 10 de diciembre; publicada 12.12. 2025. // Convocatoria SEPIDES publicación 24.12.2025. 

PERTE DESCARBONIZACIÓN. Dos líneas:

Ç LÍNEA 1: MARCO DE AYUDAS ESTATALES DEL PACTO POR UNA INDUSTRIA LIMPIA – CISAF – Ayudas de actuación integral para la descarbonización de la industria 

manufacturera. 

Á Orden ITU/ 1521/2025, de 22 de diciembre // Convocatoria SEPIDES publicación 5 de enero de 2026

Ç LÍNEA 4: Apoyo al desarrollo de instalaciones manufactureras altamente eficientes y descarbonizadas. 

Á Orden ITU/831/2024 modificada // Convocatoria SEPIDES publicación 4 de noviembre de 2025

¢ƻŘŀǎ ƭŀǎ ŀȅǳŘŀǎ ǉǳŜ ǎŜ ƎŜǎǘƛƻƴŀƴ ǇƻǊ {9tL59{ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎƻ ŘŜƭ tw¢w ŘŜōŜƴ ŎǳƳǇƭƛǊ Ŏƻƴ Ŝƭ ǇǊƛƴŎƛǇƛƻ ŘŜ άƴƻ ŎŀǳǎŀǊ ǳƴ ǇŜǊƧǳƛŎƛƻ sigƴƛŦƛŎŀǘƛǾƻέ ȅ 
desarrollan líneas de mejora de la eficiencia y sostenibilidad de la industria, así como la reducción de emisiones (convocatorias de descarbonización).
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PERTE VEC: BATERÍAS

Ç Orden ICT/736/2023 modificada. // Convocatoria SEPIDES publicación 13 de junio de 2025. 

Ç CONCEDIDO:  25.758.248,98 € 

Ç Ayudas para la realización de planes de inversión dentro del campo de la producción de baterías y sus componentes destinadas al vehículo eléctrico, así 

como para la producción o recuperación de las materias primas destinadas a estas.

Ç Incentiva el desarrollo e implementación de planes de inversión a través del apoyo a proyectos que permitan el impulso al sector productivo de las 

baterías de vehículos eléctricos y conectados, cuyo impacto en la economía española será muy significativo, especialmente en el sector de la 

automoción, con un enfoque hacia una transformación digital y sostenible.

¢ƻŘŀǎ ƭŀǎ ŀȅǳŘŀǎ ǉǳŜ ǎŜ ƎŜǎǘƛƻƴŀƴ ǇƻǊ {9tL59{ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎƻ ŘŜƭ tw¢w ŘŜōŜƴ ŎǳƳǇƭƛǊ Ŏƻƴ Ŝƭ ǇǊƛƴŎƛǇƛƻ ŘŜ άƴƻ ŎŀǳǎŀǊ ǳƴ ǇŜǊƧǳƛŎƛƻ 
ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾƻέ ȅ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀƴ ƭƝƴŜŀǎ ŘŜ ƳŜƧƻǊŀ ŘŜ ƭŀ ŜŦƛŎƛŜƴŎƛŀ ȅ ǎƻǎǘŜƴƛōƛƭƛŘŀŘ ŘŜ ƭŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀΣ ŀǎƝ ŎƻƳƻ ƭŀ ǊŜŘǳŎŎƛƽƴ ŘŜ ŜƳƛsiones 
(convocatorias de descarbonización).

CONVOCATORIAS SEPIDES CONCEDIDAS EN 2025
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Ambiental
Bloque E

Línea de Negocio Inmobiliaria

El Edificio Villa de Madrid cuenta con un ajardinamiento que contribuye a la lucha contra la pérdida de biodiversidad 



BLOQUE E  - AMBIENTAL  -  Línea de Negocio Inmobiliario

INTRODUCCIÓN

INFORMACIÓN GENERAL BLOQUE AMBIENTAL

NEIS E1 Cambio climático

NEIS E2 Contaminación

NEIS E3 Recursos hídricos y marinos

NEIS E4 Biodiversidad y ecosistemas

NEIS E5 Uso de recursos y economía circular

ASPECTOS A DESTACAR EN PROYECTOS DEL GRUPO 
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SOCIEDAD PROYECTO/INMUEBLE CÓDIGO UBICACIÓN USO PRINCIPAL

SEPIDES

CAMPOS VELÁZQUEZ CCV

MADRID

CCV - BLOQUE I CCV-BI Oficinas

CCV - BLOQUE II CCV-BII Oficinas

CCV - BLOQUE III CCV-BIII Docente

CCV - BLOQUE IV CCV-BIV Docente

CCV - BLOQUE V CCV-BV Oficinas

CCV - BLOQUE VI CCV-BVI Docente

EDIFICIO VILLA DE MADRID EVM Oficinas

EDIFICIO GÉNESIS EGEN Oficinas

VELAZQUEZ 105-3ª V105 Oficinas

CASTELLANA 135-16ª Oficinas

EDIFICIO PARCELA 8 PEPGR EDIFICIO P8
GRANADA

Terciario

PARQUE E. PUERTA GRANADA PEPGR Industrial/Terciario

NAVALIPS CÁDIZ Residencial/Varios

COLONIAS BARCELONA Residencial/Varios

ABRA ZONA 3 P.E. ABRA INDUSTRIAL ZONA 3 BIZKAIA Industrial

AGRUMINSA MINA BODOVALLE MINA BIZKAIA Mina hierro

EEE*

PARC SAGUNT I PSI

VALENCIA

Industrial/Terciario

AQUERÍA DEL ABOGADO Terciario

PARC SAGUNT II PS2 Industrial/Logístico

PEPA

EDIFICIOS GEMELOS GGAB

AVILÉS

Oficinas 

EDIFICIO TECNOLÓGICO P11 P11 Oficinas

BATERÍAS DE COK ABACOK Industrial

VIPAR PSIR PIÉLAGOS VILLAESCUSA VIPAR CANTABRIA Industrial

El Grupo SEPIDES en la línea de negocio inmobiliario:

•  apuesta por la eficiencia energética, 

•  contribuye a prevenir y reducir la contaminación, 

•  avanza hacia un uso más eficiente del agua, 

•  se ocupa en el fomento de la biodiversidad y 

•  favorece la economía circular.

INTRODUCCIÓN

En el área inmobiliaria se desempeña una importante labor medioambiental 
centrada en la recuperación de terrenos procedentes de reestructuraciones 
industriales para crear parques empresariales que dinamicen el tejido 
empresarial y la creación de empleo en la zona.

Por otro lado, la cartera inmobiliaria del Grupo incluye importantes edificios 
de uso principalmente terciario arrendados a empresas del Grupo SEPI, 
públicas y privadas en los que realiza una gestión integral y que están en 
proceso de ser certificados en sostenibilidad con la certificación VERDE 
Edificios 2020 de GBCe (Green Building Council España) como se desarrolla 
más adelante.

BLOQUE E  - AMBIENTAL  -  Línea de Negocio Inmobiliario INMUEBLES Y OBRAS DEL GRUPO SEPIDES A LOS QUE SE REFIERE ESTE BLOQUE  
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A continuación, se muestran dos mapas de España con imágenes identificativas de cada 
inmueble: en el primero se representan los edificios y en el segundo otros inmuebles y 
actuaciones urbanísticas.

*Nota: EEE no pertenece contablemente al Grupo SEPIDES, pero al ser una sociedad participada al 50% se 
aportan sus datos en este informe, aunque desagregados de los del Grupo.
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VELÁZQUEZ 105

CASTELLANA 135 E. VILLA DE MADRID

E. GÉNESIS

EE.GEMELOS A Y B E. TECNOLÓGICO P11

EDIFICIO P8 GRANADA

COMPLEJO CAMPOS VELÁZQUEZ

1

34

PLANO DE SITUACIÓN DE EDIFICIOS 

AVILÉS (ASTURIAS)
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PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO DE 
ASTURIAS - PEPA

P.E. ANTIGUAS BATERÍAS DE COK

PESIR PIÉLAGOS VILLAESCUSA

ZONA 3 P.E. ABRA INDUSTRIAL MINA BODOVALLE

P.E. PUERTA  GRANADA

P.E. PARC SAGUNT 

COLONIAS BARCELONA

NAVALIPS

PLANO DE SITUACIÓN DE OTROS INMUEBLES Y ACTUACIONES 
URBANÍSTICAS
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INFORMACIÓN GENERAL - LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL ÁREA INMOBILIARIA

Desde 2021 el Grupo SEPIDES está evaluando la sostenibilidad sus 

edificios y parques empresariales con la certificación VERDE. 

Esta certificación está suponiendo una guía para implementar acciones 

que ayudan a tener en cuenta cada aspecto de la sostenibilidad en los 

proyectos que se llevan a cabo en el área inmobiliaria, implementando 

criterios de mejora continua y que contribuyen a avanzar en la eficiencia 

energética, descarbonización, adaptación al cambio climático, economía 

circular, uso responsable de recursos naturales, agua, movilidad 

sostenible, gestión y restauración del hábitat, etc.

GBCe ofrece al Grupo SEPIDES formación y certificación de 
edificación sostenible a través de sus herramientas VERDE 
(edificios y parques) y de la versión española de DGNB, 
DGNB System ES y facilita así el camino para acelerar la 
transformación en un Grupo más sostenible.

Fruto de esta colaboración con GBCe se ha tenido la 
oportunidad de participar en otros proyectos europeos y 
grupos de trabajo siempre relacionados con la 
sostenibilidad en la construcción.

CERTIFICACIÓN VERDE

 

En el área inmobiliaria, el Grupo SEPIDES cuenta con aliados estratégicos que los acompaña en su 

propósito de avanzar en materia de sostenibilidad, biodiversidad y eficiencia energética. Uno de 

estos aliados es Green Building Council España (GBCe) que acompaña al Grupo en la certificación 

en sostenibilidad VERDE de edificios y parques empresariales. 

En 2022 se realizó una preevaluación de los inmuebles que daba información sobre su estado y se 

estudiaron y planificaron mejoras a corto, medio y largo plazo en una hoja de ruta para la 

certificación VERDE. 

El Grupo SEPIDES sigue trabajando desde entonces en la hoja de ruta que contribuirá a la 

descarbonización de sus inmuebles y se va avanzando a través de las mejoras que se planificaron 

y que ya se están incorporando y auditando con la Certificación VERDE.

2024 - Edificios Gemelos
2025 - Edificio Villa de Madrid

Primeros edificios del Grupo con certificado VERDE

2025 – Rehabilitación P8 
Granada (PRECERTIFICADO)
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INFORMACIÓN GENERAL - LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL ÁREA INMOBILIARIA

CERTIFICACIÓN VERDE

 

En fase de certificación con VERDE Edificios 2020

En 2024 los Edificios Gemelos de Avilés 
obtuvieron la certificación VERDE Edificios 2020 
con la calificación PLATA (3 hojas).

En 2025, también el Edificio Villa de Madrid ha 
obtenido la certificación VERDE Edificios 2020 con 
la calificación PLATA (3 hojas). 

Para conseguirlo, además de ser edificios 
eficientes, con modernos sistemas de 
monitorización de consumos y de gestión del 
mantenimiento, se han realizado las mejoras 
planificadas en la hoja de ruta a corto y medio 
plazo, que contribuyen a mejorar el confort y 
salud de usuarios, accesibilidad y responsabilidad 
con la comunidad. 

 Se ha precertificado, además el 
Proyecto de rehabilitación del 
Cortijo del Parque Empresarial 
Puerta de Granada con la categoría 
ORO (4 hojas)
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2023-2026 COMUNIDAD DE APRENDIZAJE LEVEL(S)

GBCe es socio del proyecto LIFE Level(s) que tiene por objeto generalizar la edificación 

sostenible en Europa mediante una mayor sensibilización y la utilización del marco Level(s), 

un conjunto de indicadores comunes de la Unión Europea para abordar el comportamiento 

medioambiental de los edificios a lo largo de todo su ciclo de vida. Desde GBCe nos han 

animado a formar parte de la Comunidad de aprendizaje, apoyar y seguir de cerca la 

actividad y los resultados del proyecto. Este proyecto termina a finales de 2026.

2022 PROYECTO LIFE Boo-GI BOP

En agosto de 2022 se firmaron dos acuerdos con ECOACSA RESERVA DE LA 
BIODIVERSIDAD, S.L. mediante los que SEPIDES y PEPA se adhieren al proyecto LIFE 
BooGI-BOP de la Unión Europea. Esta iniciativa impulsa el diseño orientado a la 
mejora de la biodiversidad en entornos empresariales e industriales (BOP, acrónimo 
de Biodiversity Oriented Premises).

Fruto de este acuerdo se redactaron por ECOACSA los informes de evaluación inicial 
de Baterías de Cok, Complejo Campos Velázquez y Edificio Villa Madrid. Se 
desarrolla en el apartado relativo a la NEIS E4 Biodiversidad y ecosistemas. 

SEPIDES fue ponente en la conferencia celebrada en septiembre en Wiesbaden bajo 
el nombre “European Green Premises 2022: Los beneficios económicos, sociales y 
ecológicos de la biodiversidad para las empresas” donde pudo dar a conocer este 
acuerdo y conocer de primera mano los resultados de este proyecto en diferentes 
países de Europa.

2024 PROYECTO

SEPIDES en “FORO DE LAS CIUDADES 2024” IFEMA (Madrid)
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2024 Continuación en IFEMA 

SEPIDES ha participado en el 
último FORO DE LAS CIUDADES 
de Madrid, celebrado en IFEMA el 
20 de junio de 2024, en una mesa 
organizada por Alianza por la 
Infraestructura Verde (Ecoacsa y 
UPM). La ponencia se centró en 
destacar la  Colaboración público-
privada para la naturalización de 
espacios industrializados y los 
beneficios para la sociedad en los 
proyectos del Grupo SEPIDES.

iBRoad2EPC es una herramienta 

de consulta energética para 

propietarios de edificios, emitida 

por profesionales de la 

construcción que describe una 

estrategia de rehabilitación inicial 

sobre cómo un edificio puede 

convertirse en climáticamente 

neutro a largo plazo. SEPIDES 

participa a través de su aplicación 

en el Edificio Villa de Madrid y 

con GBCe en 2026 se hará el 

análisis en el resto de los edificios 

que se vayan a certificar.

iBRoad2EPC es un proyecto europeo que continua el trabajo realizado en una fase anterior en 
la que se desarrolló un modelo de Pasaporte de Rehabilitación de Edificios que, en esta 
ocasión, tiene como objetivo unirlo con el Certificado Energético, acercando los CEE 
existentes a una hoja de ruta de descarbonización.

INFORMACIÓN GENERAL - LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL ÁREA INMOBILIARIA

Bloque I - INTRODUCCIÓN

Bloque I - INTRODUCCIÓN
Bloque E - AMBIENTAL

Bloque E - AMBIENTAL
Bloque S - SOCIAL

Bloque S - SOCIAL
Bloque G - GOBERNANZA

Bloque G - GOBERNANZA
ANEXOS

ANEXOS



HOJA DE RUTA EN EDIFICIOS DEL GRUPO SEPIDES

2024 2025 2026

2022
V Instalación de elementos de 

monitorización e integración 
de consumos.

V Presentación Informe Pre-evaluación
V Registro VERDE de los inmuebles
     CCV, EVM, GEN y V105

Ç Obras Bloque II y V: 
Adjudicado y en ejecución

2050
PASAPORTE DEL EDIFICIO
Hoja de ruta para cumplir los 
objetivos de descarbonización (UE)

Ç Certificación EVM, V105, EGEN y CCV (Docente y Administrativo) 

Ç Optimización del control y de la climatización CCV 

Ç Instalación de sistemas eficientes de ACS (GGAB)

Ç Proyecto de accesibilidad Edificio Génesis (EGEN)

Ç Análisis acciones hacia ECECN para 2030 en edificios con inquilinos 
pertenecientes al sector público.

Ç Obras de reforma Bloques I y V

Ç Plan de Gestión de residuos CCV, EGEN, V105 Y P11

Ç IBRoad: CCV, GEN, GGAB y P11: PASAPORTE DEL EDIFICIO

Ç Análisis de riesgos climáticos: CCV, GEN, GGAB, P8 y P11

Ç Registro Huella 2025 y Plan - Cálculo huella de carbono alcance 3

Ç Certificación en USO de edificios

Ç Patologías CCV: Fases 2 y 3

2023

1º SEM 24

2º SEM 24

2030

V CEE de los inmuebles
Finalizado: 01/08/24

V Obra V105
Finalizada: 19/05/2023

V Office Bloque I
Finalizada: 19/05/2023

V Auditoria P-11 
Finalizada: 11/12/23

2º SEM 25

1º SEM 25

Ç Obras de reparación de los daños que afectan 
a la seguridad estructural en garajes, cuartos 
técnicos y sala de máquinas CCV: Adjudicado 
y en ejecución. (Fecha fin obra julio 2026)

V Registro VERDE de los inmuebles: P11 Avilés y P8 
Granada

V Precertificación del Proyecto de 
ejecución del Edificio P8 de Granada: 
Calificación Global Oro (4 hojas) mayo 
2025

V Proyecto de nuevos sistemas de seguridad 
CCV: En elaboración.

V Actuaciones hacia la eficiencia
     energética de la SEDE DE SEPIDES:
     Proyecto redactado.

FUTURAS 
ACTUACIONES

V Plataforma de 
monitorización de 
consumos. EN 
FUNCIONAMIENTO 
desde 14/07/2023

V Acondicionamiento de zonas 
ajardinada. EVM Y GGAB

V Plan de Gestión y Uso eficiente del 
Agua. Aprobado por 
Ayuntamiento de Madrid 
16/08/2024 

V Cambio a LED y estudio 
lumínico. GGAB zonas 
comunes y oficinas PEPA 
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V Instalación de postes de carga para VE y 
autoconsumo en CCV. Finalizado placas fotovoltaicas:  
30/10/2024. Postes de recarga: Legalizados10/01/2025.

V Adecuación Torres de refrigeración. 

V Instalación de postes de recarga de VE en el P-11. 

Ç Mantenimiento sostenible zonas verdes de edificios de 
Sepides en Madrid. Contratado julio 2024

V Certificación VERDE Edificios 2020  EDIFICIOS 
GEMELOS AVILÉS – GGAB 

                  Calificación Global Plata (3 hojas)

V Plan de Gestión de residuos GGAB Avilés: Realizado

V IBRoad 2EPC EVM: Finalizado PASAPORTE DEL EDIFICIO

Ç Patologías CCV: Primera fase 
impermeabilización 

Ç Reforma Bloque I y V: Elaboración Proyectos 
de reforma.

Ç Actuaciones hacia la eficiencia energética 
CCV-ADM: Elaboración PPT para control de 
clima y mejora de aislamiento de fachadas.

Ç Sistema de seguimiento de las acciones en 
biodiversidad Nature InCorporate: En 
marcha en EVM y CCV

V Certificación VERDE Edificios 2020 
Edificio Villa de Madrid – EVM 

                  Calificación Global Plata (3 hojas)

V Medidas BOP en EVM: Cajas nido para aves, 
identificación especies, comunicación a 
inquilinos; app iNaturalist, buzón correo 
biodiversidad.evm@sepides.es;  
ajardinamiento de terraza en planta 4ª

V Medidas BOP en CCV: trasplantes de árboles 
y vivaces afectadas por las obras; mejoras 
en red de riego con nuevos programadores. 

V Sustitución a LED en zonas comunes de 
los inmuebles de Madrid: Adjudicado y 
en ejecución. (Fecha fin obra junio 2026) 

V Plan de Gestión de residuos EVM. 
Implantado
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COMUNICACIÓN Y VISIBILIDAD

COMUNICACIÓN CORPORATIVA
Desde la Dirección Comercial del Negocio Inmobiliario,
Comunicación y Relaciones Institucionales se ha mantenido la
apuesta por una estrategia de comunicación sustentada en la fuerza
de las redes sociales. La comunicación corporativa tradicional
también ha desempeñado un papel muy útil que encaja en la línea de
colaboración con nuestros socios, cuyo destinatario principal han
sido los medios impresos y digitales.

Se ha creado contenido visual de mayor calidad para favorecer su
aprovechamiento multiplataforma. Uno de estos elementos ha sido
la elaboración de piezas específicas para subrayar la importancia de
hitos esenciales en nuestra política de sostenibilidad, por ejemplo,
nuestra experiencia energética en el Complejo Campos Velázquez.

RESULTADOS
La página web del Grupo ha seguido las siguientes líneas de
actuación para una mejor difusión del contenido relacionado con las
acciones de sostenibilidad realizadas:

• Publicar el contenido relacionado con las acciones de
sostenibilidad del Grupo.

• Aumentar la calidad de los productos asociados a las
publicaciones.

• Servir como repositorio y guía que recoge los principios de nuestra
actuación en la materia.
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COMUNICACIÓN Y VISIBILIDAD

REDES SOCIALES
La estrategia de comunicación sustentada en la fuerza de las
redes sociales se basa en:

• Su capacidad para llegar a las personas.
• La transmisión directa de los mensajes del Grupo

relacionados con su identidad socio-medioambiental.
• El dinamismo y la fuerza de una comunidad que comparte

nuestros temas de interés.

RESULTADOS
El perfil de LinkedIn del Grupo ha implementado las
siguientes mejoras en la difusión de sus acciones de
sostenibilidad:

• Publicar casi el 20% del contenido entorno a la temática
de sostenibilidad.

• Integrar publicaciones informativas sobre nuestras
acciones con otras vinculadas a la actualidad del sector.

• El Informe de Sostenibilidad 2024 obtuvo resultados de
engagement superiores a los del informe del año anterior
y al de las otras publicaciones de sostenibilidad del año
2025, como se muestra en los gráficos recogidos en la
página siguiente.
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COMUNICACIÓN Y VISIBILIDAD

IS 2023 *¹ recoge un conjunto de nueve publicaciones específicas sobre el IS 2023, mientras que IS 2024 sólo los resultados de una publicación única y específica sobre el mismo.
2025 *² recoge el promedio de los datos de las publicaciones sobre sostenibilidad de 2025 para visualizar una comparación frente a la específica sobre el IS 2024, publicada el 30/07/2025.
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COMUNICACIÓN Y VISIBILIDAD

PÁGINA WEB
SEPIDES ha creado una página web específica para reportar
y monitorizar los consumos de electricidad, gas, energía
térmica y agua de los edificios que gestiona:

• A través de ella se puede consultar el sistema de
monitorización de los edificios Complejo Campos
Velázquez, Génesis, Villa de Madrid y Velázquez 105.
Recogen los datos de los equipos de medición de los
principales puntos de consumo y los de la plataforma de
gestión energética DEXMA, que los recopila de forma
continua.

• Lo mismo ocurre con el sistema de monitorización
propio de los Edificios Gemelos A y B del PEPA. Ofrece
los resultados de la plataforma PowerStudio SCADA de
CIRCUTOR, que supervisa en tiempo real los consumos
eléctricos y el funcionamiento de estas instalaciones.

RESULTADOS
Esta acción refleja el compromiso de SEPIDES de:

• Obtener datos ambientales reales de sus edificios.
• Establecer un sistema efectivo de medición y control

energético de sus edificios.
• Compartir públicamente esta información.
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V Pliegos de condiciones de Sostenibilidad para la certificación VERDE.

En marco del contrato con GBCe han elaborado varios pliegos de condiciones de 

sostenibilidad que una vez adaptados a cada caso se adjuntan a los Pliegos de Condiciones 

Técnicas en las licitaciones. El objetivo de los Pliegos de Prescripciones Técnicas es 

establecer de forma genérica las premisas necesarias a tener en cuenta para cumplir con 

las exigencias del Sistema de Certificación de la Sostenibilidad VERDE en las diferentes 

fases de desarrollo del proyecto:

- durante el desarrollo de los proyectos de ejecución 
- durante la ejecución de las obras 
- durante el mantenimiento de los edificios
- durante la fase de uso

Se han planificado para realizar en 2026:

- Adaptar - PPT en las actuaciones para zonas arrendadas (Gestores)
- Adaptar a criterios de Compra Pública Verde CPV los PPT a cumplir en las actuaciones 

relativas a la sostenibilidad para SEPIDES Y FILIALES (Gestores)
- Adaptar a herramienta en USO - Plan de uso y mantenimiento de sostenibilidad para los 

usuarios. (INQUILINOS)

En 2025 se ha elaborado el Pliego de condiciones técnicas para la contratación de informes 
de Análisis de Riesgos Climáticos de los Edificios que se han certificado o se van a 
certificar con idea de ejecutarlos en 2026, cumpliendo con las exigencias establecidas en la 
Certificación VERDE y la Taxonomía EU, concretamente en las exigencias técnicas del 
Objetivo ambiental Adaptación al cambio climático en su DNSH para rehabilitaciones y 
edificios existentes.

CONTRATACIÓN RESPONSABLE

V Contratación en la Comunidad Valenciana

Todas las contrataciones llevadas a cabo por EEE cumplen con el Decreto 118/2022, 
de 5 de agosto, del Consell, por el que se regula la inclusión de cláusulas de 
responsabilidad social en la contratación pública y en las convocatorias de ayudas y 
subvenciones. Como ejemplo se ha promovido la reducción de emisiones mediante la 
utilización de vehículos con etiqueta ECO y se han incluido cláusulas sociales en las 
condiciones especiales de ejecución de los contratos.

V Grupo de trabajo de compra pública sostenible en empresas del GRUPO SEPI.

SEPIDES ha participado en 2023 en el Grupo de Trabajo de 
Compra sostenible para la inclusión de criterios 
responsables en las compras, más allá de lo estrictamente 
económicos y del mero cumplimiento de lo fijado en la 
normativa vigente.

44

INFORMACIÓN GENERAL - LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL ÁREA INMOBILIARIA

V Condiciones especiales de ejecución y criterios de adjudicación

Se han incluido en nuestras licitaciones condiciones especiales de ejecución ligadas al 
cálculo de emisiones de gases de efecto invernadero para avanzar en la recopilación 
de información para el cálculo de la huella de carbono de Alcance 3 del área 
inmobiliaria.

Además, se han introducido criterios de adjudicación tanto subjetivos como 
evaluables automáticamente asociados a la certificación VERDE y al compromiso de 
las empresas con la sostenibilidad de los proyectos y obras mediante la introducción 
de expertos consultores de sostenibilidad en los equipos.
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SEPIDES PARTICIPA EN EL CURSO DE GBCE COMPRA PÚBLICA ECOLÓGICA
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GBCE ha invitado a participar a SEPIDES, como ponente dentro de una 
formación para ayudar a introducir criterios de sostenibilidad en los 
pliegos de licitación de obras y proyectos de cosntrucción. Esta 
formación está dentro del proyecto de Climate Neutral Cities Alliance y 
lo desarrollan con las ciudades de Madrid y Valladolid. 

Esta formación online va orientada a técnicos del Ayuntamiento de 
Madrid y de Valladolid, tanto de obras como de servicios jurídicos.

Nuria Ródenas, como Auditora VERDE, Responsable y coordinadora de 
proyectos dentro de la Dirección Técnica de Negocio Inmobiliario de 
SEPIDES, ha sido la persona que ha impartido esta formación 
exponiendo, como ejemplo de buenas prácticas, la Hoja de ruta para la 
mejora del parque edificado existente del Grupo SEPIDES y, 
concretamente: 

- cómo empezamos con el análisis de nuestros edificios y parques 
para definir las mejoras a realizar para la certificación  

- cómo hemos avanzado y dónde estamos a día de hoy
- cómo nos está ayudando a definir criterios de sostenibilidad en los 

pliegos y así incorporar la sostenibilidad desde el principio en cada 
actuación 

Participar en este tipo de acciones aporta valor tanto personal como profesionalmente a quienes se implican. Apoyarlas y fomentarlas desde la 
organización es una forma de reconocer el compromiso y el talento de nuestros equipos, reforzando el orgullo de pertenencia, al tiempo que 
ponemos en valor a las personas que hacen posible SEPIDES.
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SEPIDES PARTICIPA EN EL CURSO DE GBCE COMPRA PÚBLICA ECOLÓGICA
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VERDE nos ayuda a definir otros 
criterios de compra pública ecológica: 

Tenemos un objetivo claro que justifica la 
inclusión de criterios relacionados con el 
objeto del contrato y específicos. Por 
ejemplo, la inclusión de consultores de 
sostenibilidad en los equipos de proyectos y 
obras para garantizar su certificación con los 
objetivos previstos. 

Se han introducido en las licitaciones 
criterios de adjudicación, tanto subjetivos 
como evaluables automáticamente, y 
condiciones especiales de ejecución 
asociados a la certificación VERDE ligados a 
los objetivos a alcanzar en la certificación o, 
simplemente, como buenas prácticas y 
compromiso de las empresas con la 
sostenibilidad en mantenimientos, proyectos 
y obras.

Bloque I - INTRODUCCIÓN

Bloque I - INTRODUCCIÓN
Bloque E - AMBIENTAL

Bloque E - AMBIENTAL
Bloque S - SOCIAL

Bloque S - SOCIAL
Bloque G - GOBERNANZA

Bloque G - GOBERNANZA
ANEXOS

ANEXOS



47

Apostamos por la eficiencia energética y las renovables con proyectos de 

eficiencia energética y monitorización de consumos, la instalación de 

paneles solares fotovoltaicos para autoconsumo y a compra de energía con 

certificado de origen. 

En algunos de nuestros proyectos es necesario realizar un importante 

esfuerzo en remediación de suelos y aguas subterráneas, teniendo así un 

impacto positivo en el área de contaminación, además de hacer un 

seguimiento exhaustivo de condicionantes ambientales derivados de las 

exigencias de la Autorización Ambiental Integrada, como es el caso de la 

antiguas Baterías de Cok de Avilés.

La proporción de fuentes renovables en el consumo total de 

energía (%) del Grupo SEPIDES en 2025 ha sido del 88 % frente al 

85% en el año 2024 y el 83% en el año 2023.

Sólo en Baterías de Cok se han invertido casi 850.000 € en trabajos 

para la prevención de la contaminación y remediación de suelos y 

aguas en 2025.

88 %

850m€

Renovables

Y en 2025… ¿qué hemos impulsado y qué hemos conseguido…
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… en energía?  
Impulsamos las renovables que ya suponen el 88% de la energía consumida    

… en prevención y reducción de la contaminación?   
Trabajamos en cuidado y recuperación de suelos y aguas con una inversión de 850.000 € 

83% 
2023

85% 
2024

88% 
2025
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En el Grupo SEPIDES continuamos haciendo un consumo 

responsable de recursos hídricos. En 2024 se aprobó el Plan de 

Gestión y Uso Sostenible del Agua (PGSA) del Complejo Campos 

Velázquez.

Creemos  en fomentar la biodiversidad y lo hacemos en entornos 

urbanos mediante acciones orientadas a la mejora de la 

biodiversidad (BOP) en nuestros desarrollos urbanísticos y en los 

contratos de mantenimiento de jardinería de nuestros edificios.

En 2025 se ha aumentado un 14,1 % el 

consumo de agua del Grupo,  y un 10,6 % el 

consumo de agua en zonas de estrés hídrico. 

Este aumento es debido a varios factores, 

entre ellos, las obras de reparación de los 

daños que afectan a la seguridad estructural 

en garajes, cuartos técnicos y sala de 

máquinas del CCV, se ha elevado el consumo 

de agua en un 17% comparado con el año 

pasado.

Se ha decidido comenzar a medir indicadores 

y se ha elegido la herramienta de 

seguimiento Nature Incorporate para 

recopilar datos a partir de 2025.

14,15 %
10,67 %

Menos agua
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… en agua?  
Impulsamos el consumo responsable, pero hemos aumentado el consumo de agua

… en biodiversidad?   
Hemos impulsado acciones BOP y comenzaremos a medir con la herramienta NI 
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En nuestros proyectos fomentamos la economía circular prescribiendo materiales con porcentaje de 

reciclados en nuestros proyectos, priorizamos la valorización de materiales en la propia obra 

obteniendo árido procedente de demoliciones para relleno y realizamos una gestión de residuos 

responsable.

95 %

1.1M€
En medio ambiente

El esfuerzo en actuaciones medioambientales en 
2025 ha sido de 1.116.086,99 €

INFORMACIÓN GENERAL  - LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL ÁREA INMOBILIARIA

… en economía circular?  
Evitamos la eliminación del 95% de los residuos de nuestras obras

… en esfuerzo económico?   
Hemos impulsado acciones que han supuesto un esfuerzo de 1.1 millones de Euros
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Cambio climático
NEIS 1



NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO

El objetivo de este requisito de divulgación es permitir comprender los esfuerzos de 

mitigación pasados, actuales y futuros de la empresa para garantizar que su estrategia y 

su modelo de negocio sean compatibles con la transición hacia una economía 

sostenible y con la limitación del calentamiento global a 1,5 °C en consonancia con el 

Acuerdo de París y con el objetivo de lograr la neutralidad climática de aquí a 2050 y, 

en su caso, la exposición de la empresa a actividades relacionadas con el carbón, el 

petróleo y el gas.

En el Reglamento (UE) 2021/1119 del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de junio 

de 2021 por el que se establece el marco para lograr la neutralidad climática y se 

modifican los Reglamentos (CE) nº 401/2009 y (UE) 2018/1999 («Legislación europea 

sobre el clima») se define este objetivo:

Artículo 2. Objetivo de neutralidad climática

1. Las emisiones y absorciones de gases de efecto invernadero reguladas en el Derecho 

de la Unión estarán equilibradas dentro de la Unión a más tardar en 2050, por lo que en 

esa fecha las emisiones netas deben haberse reducido a cero y, a partir de entonces, la 

Unión tendrá como objetivo lograr unas emisiones negativas.

Según el Art. 14 NEIS E1 de las Normas Europeas de Información de Sostenibilidad la 

empresa divulgará su plan de transición para la mitigación del cambio climático o, 

según el Art.17, en caso de que la empresa no disponga de un plan de transición, 

indicará si adoptará uno y, en ese caso, cuándo.

La empresa describirá las palancas de descarbonización previstas y sus contribuciones 

cuantitativas globales para alcanzar las metas de reducción de las emisiones de GEI (por 

ejemplo, la eficiencia energética o de los materiales y la reducción del consumo, la 

sustitución de combustibles, el uso de energías renovables, la eliminación gradual o la 

sustitución de productos y procesos).
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En este bloque se reportarán las políticas y acciones que en esta línea está llevando 

a cabo el Grupo SEPIDES estructurándolo en los siguientes apartados:

E1.1 CONSUMO ENERGÉTICO Y RENOVABLES

Eficiencia energética en las operaciones: Descripción de las medidas adoptadas 

para mejorar la eficiencia energética. Iniciativas y proyectos específicos 

implementados para reducir el consumo de energía y maximizar la sostenibilidad 

operativa, tales como programas de iluminación eficiente o sistemas de gestión de 

energía.

Transición hacia energías renovables: 

Proyectos y estrategias de adopción de fuentes 

de energía renovable, como la instalación de 

paneles solares de autoconsumo o la compra 

de energía renovable.

E1.2 MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO

Políticas, acciones y objetivos orientadas a 

reducir las emisiones de gases de efecto 

invernadero y minimizar el impacto de las 

operaciones de la empresa en el clima, como el 

uso de tecnologías limpias, cambios en el 

transporte u optimización de procesos.

E1.3 ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO

Descripción de las estrategias y medidas 

implementadas por la empresa para enfrentar 

los riesgos climáticos.
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PLATAFORMA SIGEE-AGE - Plan de Contribución al Ahorro Energético 

La plataforma informática SIGEE-AGE, es utilizada 

para la gestión energética de los edificios 

asignados (control de consumo y gasto por fuente 

de energía, certificación energética, etc.) y para 

realizar el seguimiento de ciertos planes y 

políticas de ahorro y eficiencia energética, 

impulsados por el Gobierno de España y por la 

Comisión Europea. En el caso del GRUPO 

SEPIDES, a raíz de la publicación de la 

mencionada Orden PCM/466/2022 ha mantenido 

los datos actualizados en la plataforma SIGEE-

AGE, teniendo registrados todos los inmuebles 

propiedad del GRUPO SEPIDES en Madrid.

INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS PARA AUTOCONSUMO
PRODUCCIÓN DE ENERGÍA

Los requisitos de divulgación relacionados con la «energía» abarcan todos los tipos de 

producción y consumo de energía. El objetivo de este requisito de divulgación es permitir 

comprender el consumo total de energía de la empresa en valor absoluto, la mejora de la 

eficiencia energética, la exposición a actividades relacionadas con el carbón, el petróleo y el 

gas y el porcentaje de las energías renovables en su combinación energética global:

Uno de los objetivos de esta plataforma es el conocimiento por parte de sus gestores de 

tener un inventario de la superficie disponible que potencialmente podría ser utilizada para 

el autoconsumo de energía eléctrica mediante la instalación de placas fotovoltaicas. 

En 2024 se ejecutaron las obras de instalación de paneles fotovoltaicos y de 
postes de recarga de vehículos eléctricos e híbridos enchufables. La legalización y 
puesta en marcha de la obra de producción fotovoltaica se realizó a finales de 
octubre, produciendo una energía total de 8.206 kWh entre los meses de 
noviembre y diciembre. 

En SEPIDES se da una especial importancia a la eficiencia energética y mantiene actualizado su 

Plan de Contribución al Ahorro Energético realizando una labor continua con proyectos de 

eficiencia energética.

NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO
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El consumo de los postes de 
recarga y la producción de 
los paneles fotovoltaicos se
ha integrado en la
plataforma de gestión
SOLIS, fabricante de los 
paneles, monitorización en 
todo momento la 
producción de energía solar.

En proyecto se ha 
calculado que la energía 
solar fotovoltaica total 
anual producida por la 
instalación será de 
214.077,42 kWh para 
autoconsumo del 
Complejo Campos 
Velázquez.

E1.1.- CONSUMO ENERGÉTICO Y RENOVABLES

En 2025 la producción total ha sido de 110.137,30 kWh.
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NEIS S1. PERSONAL PROPIO

En relación con la regulación y ordenación de las relaciones laborales y condiciones de 
trabajo general en el Grupo SEPIDES, hay que señalar que la empresa no tiene Convenio 
Colectivo propio, rigiéndose por el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos de la 
Comunidad Autónoma y por el Acuerdo Interno de Empresa de Condiciones Laborales, 
vigente hasta 2026. Mediante renovación anual de las  condiciones laborales y ventajas 
sociales de las personas empleadas, en los mismos términos y condiciones, sin perjuicio 
de las actualizaciones para el necesario cumplimiento de la normativa legal de 
aplicación.

Como marco y vehículo del diálogo social y de la negociación entre la empresa y su 
Dirección con sus personas empleadas en SEPIDES, la organización dispone de un Comité 
de Empresa que sirve de órgano de representación de las personas trabajadoras. Y 
resultado de este contexto de diálogo social, la organización incorpora en su Acuerdo 
Social un amplio número de ventajas para las personas empleadas en la misma.

Como guía de las relaciones laborales en SEPIDES, la organización aplica dentro de sus 
políticas de relaciones laborales y de gestión de personas, los principios de igualdad y no 
discriminación en todas las materias del ámbito de la gestión de las relaciones laborales 
en el Grupo SEPIDES (salarios y retribución, acceso al empleo, contratación, clasificación 
profesional, promoción, formación...).

En el Grupo SEPIDES la atención a la salud laboral es una cuestión que va más allá del 
cumplimiento normativo en materia de prevención de riesgos laborales (Ley 31/1995), 
trabaja en términos de aspiración a los objetivos del bienestar organizacional y el 
progresivo trabajo en favor de la promoción de la salud corporativa y el avance hacía un 
modelo de Empresa Saludable y Sostenible, con especial foco en el bienestar y atención 
a la salud integral de las personas trabajadoras.

Como instrumento fundamental de trabajo en este ámbito, SEPIDES dispone de un Comité 
de Seguridad y Salud Laboral (CSSL) que trabaja en el seguimiento de cuestiones de la 
salud laboral, la prevención de riesgos y la seguridad en el trabajo.

Como principales ámbitos de mejora e intervención SEPIDES está apostando por incorporar 
nuevas actuaciones y áreas de trabajo en la prevención de los nuevos riesgos 
(psicosociales, organizacionales, tecnológicos…), la promoción de la salud y del bienestar 
de las personas trabajadora. Desarrollando actuaciones en:
• Aspectos de mejora en la atención a dimensiones de ergonomía e higiene postural 
• Cuestiones de ergonomía ambiental ligados a la confortabilidad en el entorno de trabajo. 
• Aspectos ligados a los factores psicosociales y organizacionales, buscando identificar los 

factores y dimensiones de las relaciones sociales en el contexto de trabajo

En este último eje de actuación, cabe destacar el esfuerzo desarrollado en el año 2025, 
para el fomento de la sensibilización y formación en las materias de bienestar 
corporativo, factores psicosociales y promoción de la salud ocupacional, el entorno 
laboral saludable y la sostenibilidad corporativa.
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NEIS S2. TRABAJADORES DE LA CADENA DE VALOR

Las políticas de buenas prácticas empresariales del Grupo SEPIDES se proyectan a las 
personas que trabajan en colaboración y/o dentro de sus centros de trabajo. En 
aquellas personas implicadas con la actividad en SEPIDES, de forma directa (auditores, 
becarios y personas en formaciónΧ) o como personas trabajadoras colaboradoras 
vinculadas por contratos para la prestación de servicios a sus centros de trabajo 
(seguridad, mantenimiento, servicios de limpiezaΧ). 
Los principales instrumentos para la articulación y garantía de estas condiciones de 
trabajo seguras y justas, en las personas trabajadoras de empresas y entidades 
directamente colaboradoras con SEPIDES, están sujetas a las herramientas y garantías 
legales y contractuales relacionadas a la aplicación de los recursos ofrecidos por: 

ü La política de Coordinación de Actividades Empresariales (CAE) dentro de SEPIDES, 
dando cumplimento al Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se 
desarrolla el artículo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de 
Riesgos Laborales, en materia de coordinación de actividades empresariales, y 
atendiendo a las recientes directrices en el ámbito de diligencia debida de la 
Directiva CSRD (Directiva relativa a la diligencia debida en materia de sostenibilidad 
de las empresas: -EU CSDDD-; del 14 de diciembre de 2023).

ü Las condiciones especiales de naturaleza social y de sostenibilidad, incluidas como 
criterios de contratación, de acuerdo con la Ley de contratos de contratos del sector 
público (Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, y sus 
modificaciones en la Ley 31/2022 

De manera análoga, los derechos y principios legales de las personas trabajadoras 
colaboradoras ligados a las políticas de Igualdad, son garantizados en SEPIDES 
mediante el ejercicio y aplicación de los principios y criterios de Igualdad de género.

NEIS S3. COLECTIVOS AFECTADOS

El Grupo SEPIDES actúa con responsabilidad social en la gestión, actuaciones y 

comercializaciones de sus propiedades inmobiliarias y la gestión de sus inmuebles 

(industriales, comerciales y residenciales). Sus políticas y actuaciones, coordinadas con las 

Administraciones Públicas (locales y regionales) se orientan a la búsqueda de un impacto 

social positivo y la prestación de un servicio público alineado con los objetivos de Grupo 

SEPIDES y sus empresas, en tanto que Sociedades Mercantiles Estatales; buscando 

atender demandas y necesidades de utilidad para el desarrollo social y económico de las 

comunidades en el entorno de la ámbitos y recursos del Grupo (parques empresariales, 

propiedades inmobiliarias, suelo industrial, etc), su transformación socioambiental y 

camino hacia la sostenibilidad de estas comunidades.

En la misma dirección, orienta a aplicar los principios corporativos de propósito social y 

servicio público en el marco de su actividad, dentro de la línea de la actividad del negocio 

empresarial, las actuaciones y proyectos apoyados y/o aprobados desde los Fondos 

gestionados por SEPIDES y/o su Gestora, se alinean con la política de diligencia debida del 

Grupo, tanto en los criterios considerados para su valoración, como en las decisiones de 

aprobación y selección de los mismos, a través del apoyo preferente a inversiones 

responsables y con objetivos de interés público, contribución responsable al desarrollo 

económico y social, la creación y consolidación de empleo y el apoyo al desarrollo a 

escala local y regional.

En el contexto de la actividad del Grupo SEPIDES, las actuaciones e inversiones 

promovidas desde sus ámbitos de negocio (inmobiliario y empresarial) responden a 

criterios de proyectos responsables y sostenibles, con la consideración en sus iniciativas y 

operaciones de incluir garantías y prácticas de la diligencia debida, en materia de 

preservación de los derechos fundamentales de los colectivos vinculados a la cadena de 

valor de las actividades desarrolladas en las líneas de negocio SEPIDES. 
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TRANSPARENCIA

NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

En cumplimiento la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la 
información pública y buen gobierno, la página web de SEPIDES cuenta con un portal 
de Gobierno corporativo y transparencia de SEPIDES y de las sociedades del grupo, A.I. 
ABRA INDUSTRIAL S.A., S.M.E, PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO DE ASTURIAS S.L., 
S.M.E. AGRUMINSA S.A., S.M.E. PARQUE EMPRESARIAL DE CANTABRIA S.L., VIPAR
PARQUE EMPRESARIAL S.L., S.M.E.,que ponen a disposición de todos los interesados 
información sobre la actividad del Grupo SEPIDES. Incluye datos, entre otros, de 
gestión económica y financiera, información corporativa, organizativa y normativa.
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SEPIDES y las empresas del Grupo, tras la publicación de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la protección de las personas que informen sobre infracciones 

normativas y lucha contra la corrupción, también conocida como ά[Ŝȅ de Protección del Denunciante o Whistleblowerέ han aprobado una Política y un Procedimiento de 

Gestión del Sistema Interno de Información.  El instrumento esencial para garantizar la protección de quien realiza una comunicación es la creación de un único canal de 

denuncias recibido por una sola persona que será el Responsable del Sistema Interno de Información. 

VIAS PARA COMUNICAR LAS INFRACCIONES NORMATIVAS

A través del enlace denominado ά/ŀƴŀƭ de denuncias έ disponible en la web corporativa de SEPIDES y de las sociedades del Grupo SEPIDES  que permitirán el acceso a una 

plataforma proveída por una empresa tecnológica especializada que cuenta con medidas técnicas adecuadas para garantizar la confidencialidad y la seguridad de la 

información, permitiendo además el anonimato cuando se opte por esta modalidad de comunicación. A estos Canales de Denuncias independientes de las sociedades del 

Grupo SEPIDES se puede acceder en los siguientes enlaces según se detalla a continuación:   

SEPIDES: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_sepides

A.I.ABRA INDUSTRIAL:https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_abra

AGRUMINSA: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_Agruminsa

PARQUE EMPRESARIAL DE CANTABRIA:  https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_PEC

PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO DE ASTURIAS:       https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_PEPA

VIPAR PARQUE EMPRESARIAL: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_Vipar

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE EXTREMADURA.:  https://whistleblowersoftware.com/secure/canal-sodiex

ESPACIOS ECONÓMICOS EMPRESARIALES : https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_EEE

G1.2 COMPLIANCE SEPIDES

NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL
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FORMACIÓN Y TRANSMISIÓN DE LA CULTURA ÉTICA 

NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

Complementariamente y, con un alcance mayor, en relación con las personas participantes, 

el Grupo SEPIDES pone en funcionamiento como instrumento de gobernanza y buenas 

prácticas en su funcionamiento, acciones de información y formación en prevención de 

delitos y de los riesgos penales, así como en la prevención de blanqueo de capitales y 

financiación de terrorismo, protección de datos y seguridad de la información . 

En este ámbito, durante el año 2025, SEPIDES desarrollo acciones específicas con alcance a 

la totalidad de sus personas trabajadoras, responsables y administradores:

• Comunicaciones, píldoras informativas e informaciones generales en materia de 

cumplimiento, prevención de delitos, riesgos penales, protección de datos, seguridad de 

la información  y prevención del blanqueo de capitales.

• Curso de formación para toda la plantilla del Grupo SEPIDES en  prevención de 

blanqueo de capitales.

• Formación específica en prevención de blanqueo de capitales para las personas con 

responsabilidad en la Dirección, administradores y consejeros del Grupo SEPIDES.

• Curso de formación  para toda la plantilla del Grupo SEPIDES en  prevención de delitos. 

• Formación específica en prevención del delito y riesgos penales para  las personas con 

responsabilidad en la Dirección, administradores y consejeros de las Sociedades del 

Grupo SEPIDES .

GESTIÓN DE LAS RELACIONES CON LOS PROVEEDORES, INCLUIDAS LAS 
PRÁCTICAS DE PAGO

En la actividad particular de las relaciones del Grupo SEPIDES y sus Sociedades con sus 
proveedores y colaboradores en la prestación de servicios específicos, la actuación 
responsable se garantiza por la aplicación de la normativa de contratación pública que 
le resulta de aplicación como poder adjudicador (no Administración Pública), Ley 
9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Público όάLCSPέύ. De su correcta 
aplicación y seguimiento se encarga el Tribunal de Cuentas y la Intervención General a 
cuyo control se sujetan la contratación de proveedores y la realización de pagos. 

Además, SEPIDES ha aprobado unas Normas para la contratación en SEPIDES y su 
grupo  y las Instrucciones Internas de Contratación. Con ello, además de seguir los 
criterios de la Junta Consultiva de Contratación y de los criterios de los Tribunales 
Administrativos y Judiciales, se establecen criterios de control interno, incluyendo los 
contratos menores, autorización previa del comité de dirección para las licitaciones, la 
constitución de una mesa de contratación para todas las licitaciones sin excepción, 
que propone las adjudicaciones al órgano de contratación. euros, serán los distintos 
órganos de contratación.  
Tras la transformación de SEPIDES en entidad pública empresarial el presidente 
ostenta la condición de órgano de contratación , cuando no corresponda al Consejo 
Rector , según los límites cuantitativos fijados por el propio consejo. En las filiales del 
grupo el órgano de administración  ostenta la condición de órgano de contratación .
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

SISTEMAS DE LA INFORMACIÓN
Seguridad y prevención, de datos y de la información

La gestión de los sistemas de información como línea estratégica de las nuevas direcciones de la gestión y 

gobernanza de las organizaciones viene vinculado a procesos de creciente presencia. Ello es debido a: 

• La progresiva transformación de las organizaciones y su gestión, a través de la digitalización y automatización 

de los procesos, procedimientos y tareas.

• La existencia de riesgos ligados a la ciberseguridad en el marco de la gestión digital de procesos, 

procedimientos y tareas; la conectividad y los trabajos en red; la gestión y manejo en entornos virtuales de 

información y datos.

• Los requerimientos establecidos en materia de seguridad de la información derivado del RD 311/2022, 

de 3 mayo de 2022, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).

• Los requerimientos de adaptación y ajuste de la actividad corporativa a las normativa europea (Reglamento 

General de Protección de Datos -RGPD)- del 25 de Mayo de 2016, que regula las obligaciones para las 

empresas y organizaciones de la UE y su transposición a las legislaciones de los Estados miembro) y nacional 

(Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 

digitales, publicado en BOE núm. 294, de 06/12/201) en materia de seguridad de la información y protección 

de datos.

Por todo lo anterior, SEPIDES cuenta con un Sistema de Gestión de Seguridad de la Información (SGSI) que se 

fundamenta en una άPolítica de Seguridad de la Informaciónέ y en unos άPrincipios y Organización Seguridad 

de la Informaciónέ.
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

G1.9 CERTIFICACIÓN ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

CERTIFICACIÓN ENS

SEPIDES cuenta desde el año 2019 con el certificado de conformidad del 
ENS con N.º de certificado: CERT-ENS-23240.En 23 de junio de 2023 ha 
conseguido renovar el certificado grado medio ENS cumpliendo (antes de 
tiempo y de su exigencia legal en 2024) los requerimientos técnicos del 
Real Decreto 311/2022 de 3 de mayo, siendo válido este último hasta el 
23/06/2025.

Con fecha   29 de julio de 2025 SEPIDES ha obtenido la certificación de 
conformidad nº: 34/5704/23/6020 conforme con las exigencias del Real 
Decreto 311/2022 de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema 
Nacional de Seguridad según se indica en el correspondiente informe de 
auditoría de 19/06/2025. La Fecha de renovación de la certificación de 
conformidad: 29 de julio de 2027.
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