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NEIS 1.: REQUISITOS GENERALES

La incorporacion de criterios e indicadores sociales, ambientales y de buen gobierno,
complementarios a los econdmico-financieros, dentro de la gestion empresarial,
constituye un valor per se en si mismo, evidenciado en los impactos derivados de esta
mejora en el plano de la gestidn estratégica del propdsito y la responsabilidad social
de la empresa, sobre sus retornos en forma de posicionamiento, reputaciéon
corporativa y una imagen de marca organizacional responsable.

Los principales referentes actuales en este cambio en los modelos de gestion de las
empresas, como guias para la planificacion, seguimiento, medida y reporte de su
adhesidn a los modelos de responsabilidad y sostenibilidad empresarial se basan en el
empleo de criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ESG o ASG) y su sintesis
en materia criterios para la gestién de la Sostenibilidad Empresarial. Los cuales, se
soportan metodologias contrastadas y con amplio uso internacional, como los
referentes de los ODS, GRI, Pacto Mundial, junto a otros de orientacidn especifica, en
ambitos como la gestién de inversiones y finanzas sostenible, clasificacion de
taxonomias de sectores de actividad segiin sus modelos y posibilidades de adhesién a
criterios de sostenibilidad, etc.

A esta normalizacion y estandarizacidon de criterios de gestién, de amplia difusion
internacional, se suman las regulaciones y directivas de la Uniéon Europea y las
trasposiciones y desarrollos en sus Estados miembros. Entre estos desarrollos, dentro
del marco europeo, destacamos el primer paso marcado por la Directiva sobre
Informacién No Financiera (NFRD): Directiva 2014/95/UE del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 22 de octubre de 2014, por la que se modificaba la Directiva
2013/34/UE en lo que respecta a la divulgacidon de informacién no financiera e
informacién sobre diversidad. Y su trasposicion a la normativa espafiola en el Real
Decreto Ley 11/2018 de Informacién No Financiera y Diversidad.

En la actualidad, ambos ya superados y sustituidos por la Directiva (UE) 2022/2464 del

Parlamento Europeo y del Consejo, del 14 de diciembre de 2022, por lo que respecta a

la presentacién de informacidn sobre sostenibilidad por parte de las empresas (CSRD), y

sus posteriores actualizaciones, en materia de plazos, simplificaciéon y alcance en la

aplicacion, derivadas de las Directivas europeas:

* Directiva (UE) “Stop the clock” 2025/794, de la Comision Europea, aprobada el 14 de
abril de 2025

* Directiva (UE) “Omnibus 1” 2026/470, de la Comisién Europea, aprobada el 18 de
noviembre de 2025 y con entrada en vigor el 18 de marzo de 2026.

Arquitectura de los ESRS

ESTANDARES TRANSVERSALES

ESRS1. PRINCIPIOS GENERALES ESRS 2. INFORMACION GENERAL

ESTANDARES TEMATICOS

— “ s

ESRS G1

ESRS E1
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Fuente: Forética
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De manera operativa, nos apoyamos en las referencias generales para el reporte de
sostenibilidad de las novedades y aportaciones del Reglamento Delegado (UE)
2023/2772 de la Comisién, de 31 de julio de 2023, por el que se completa la
Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo referente a los
procedimientos, guia y normativa para la presentaciéon de los reportes de
informacién no financiera y doble materialidad, en materias de criterios ESG vy
sostenibilidad, publicado con fecha 22 de diciembre de 2023, en el Diario Oficial de la
Unidn Europea. Como una muy destacable contribucién, este documento-guia para la
presentacién de reportes de sostenibilidad incluye las “Normas Europeas de
Informacion sobre Sostenibilidad” -NEIS- e incorpora propuestas para el desarrollo y
detalle operativo de la arquitectura previa e inicialmente publicada de los estandares
europeos de reporte de sostenibilidad (ESRS). Y de acuerdo a las siguientes
actualizaciones de la normativa de aplicacién, en la Directiva Omnibus | (UE)
2026/470, de la Comisién Europea; y las modificaciones a la herramienta de las
4b20Y -4 Europeas de Informacién sobre {24(SyI0lfIRI-RE -NEIS- indicadas por el Acto
Delegado “quick fix” de la Comisidon Europea, de 11 de julio de 2025.

En este camino a la operatividad progresiva del sistema de reporte corporativo,
SEPIDES aplica el estandar descriptivo para el reporte de sostenibilidad en la
formulacion instrumental de los European Sustainability Reporting Standards (ESRS),
elaborados por la EFRAG, (Grupo Asesor Europeo de Informacién Financiera) como
drgano de apoyo técnico en esta materia de la Unién Europeo.

-~y
- . GHSsr
-

/
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Nuevas direcciones en el contexto regulatorio 2025

En este contexto de alineamiento con las politicas europeas de sostenibilidad, de manera
complementaria a los esfuerzos de adaptacidon a las orientaciones de la Directiva CSRD, el Grupo
SEPIDES, en este afio 2025 ha comenzado a valorar la pertinencia y posibilidades operativas para la
aplicabilidad de sus sistemas de informacidon sobre sostenibilidad en sus relaciones con los
colaboradores en su cadena de valor de la observancia de la adecuada diligencia debida en materia de
sostenibilidad, responsabilidad social y criterios ESG.

Y en esta direccidn, SEPIDES ha estado pendiente de las actualizaciones regulatorias en el marco
europeo, en su agrupacion dentro de la Propuesta Omnibus | (Directiva UE 2026/470, de la Comisidn
Europa, aprobada el 18 de noviembre de 2025 y con entrada en vigor el 18 de marzo de 2026). En la que
se ha procedido a la reformulacién, convergencia y simplificacion operativa de las prescripciones
iniciales de las directivas sobre:

U Informacioén sobre sostenibilidad CSRD (Directiva UE 2022/2464) o
European Commission

U Diligencia Debida CSDDD (Directiva EU 2024/ 1760) Omnibus pl'OpOSBl

U Taxonomia Europea (Reglamento UE 2020/852)

CSRD CSDDD EU Taxonomy

< Omnibus Regulation

Blogue | - INTRODUCCION Bloque E - AMBIENTAL Bloque S - SOCIAL Bloque G - GOBERNANZA ANEXOS



Novedades regulatorias en materia de informacion de Sostenibilidad

En la direccién y propdsito de adaptacion al contexto regulatorio, SEPIDES
permanece atenta a las novedades e instrucciones de aplicacion a los
procedimientos de informacidn corporativa en materia de sostenibilidad para el afio
2025. Dentro de los cuales, cabe destacar los siguientes decretos europeos y su
efecto a escala nacional:

E Propuesta Omnibus: la Comisién Europea adopta el primer paquete de medidas
de simplificacién normativa (28/02/2025).

Los principales cambios propuestos por la Comisién Europea se centran en la
simplificacion de requisitos, la exclusidén de empresas obligadas vy el retraso en los
plazos de aplicacidon, en concreto:

* Directiva de informacion corporativa en materia de sostenibilidad (CSRD)
* Directiva de diligencia debida en materia de sostenibilidad (CSDDD)
* Taxonomia europea

E Directiva (UE) 2025/794 “Stop- the-clock”, por la que se modifican las Directivas
(UE) 2022/2464 CSRD y (UE) 2024/1760 CSDDD. (14/04/2025)

Esta directiva aprueba el mecanismo para parar oficialmente el reloj de la CSRD vy
CSDDD. La directiva Stop- the-clock del primer paquete Omnibus, busca impulsar la
competitividad y operatividad de las empresas de la Unién Europea y, al tiempo,
aportar seguridad juridica.

La Directiva ({i2L&he-clocké (UE 2025/794) o Directiva de suspensién temporal,
pospone las fechas de aplicacién de determinados requisitos de presentacion de
informacién corporativa y diligencia debida de las empresas en materia de
sostenibilidad, ya estd en vigor. Esta Directiva formaria parte del primer paquete
Omnibus, como primera medida para aplazar dos afios la entrada en vigor de la
Directiva sobre informes de sostenibilidad por parte de las empresas (CSRD).

Bloque E - AMBIENTAL

Stop-the-Clock: delay in CSRD application

Businesses
including: {i) large
companies, (i)
PIEs, and (iii}
companies with over
500 employees.
These are already
subject to the
Directive on
disclosura of non-
financial information.

Other large companies
that, over two consecutive
financial years, meet at least
two of the following: over
250 employees, an annual
net turnover of €50 milfion,
or €25 million in total assats.

SMEs that issue securities on EU
regulated secondary markets [except
microenterprises)."!

Small and non-complex credit
institutions, captive insurance and
reinsurance entities

~ CUATRECASAS

2029

é::;{pén'ﬁ; from a
third country with
significant activity
in the EU.

2025

for financia

year 2024

2028

(for financial

yoar 2027)

“/In line with the CSRD, SMEs may opt to not include sustainability reporting in their management reports until the financial year beginning January 1, 2028. In this

case, they must explain their reasoning in the management report.

E Directiva Omnibus de simplificacién del reporte CSRD vy la Directiva sobre la

diligencia CSDDD: Propuesta de 23 de junio de 2025 y de aprobacion el 18 de

noviembre de 2026 por el Parlamento Europeo.
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Efectos operativos de los cambios en la regulacion sobre reporte en materia de informacion de Sostenibilidad

Los nuevos plazos de aplicacion marcados por la Directiva “Omnibus I” (UE)
2026/470, mantienen el aplazamiento temporal implantado por la Directiva (UE)
2025/794, conocida como “Stop the Clocké, para la segunda y tercera fase, en
tanto entren en vigor los nuevos calendarios de aplicacion expuestos en el texto
normativo.

La Directiva “Stop the Clock” pospone en dos afos la aplicacion de los requisitos
de informacion para dos grupos de entidades:

* La segunda fase, que incluye a las grandes empresas y entidades dominantes de
grupos grandes que no estdn incluidas en la primera ola.

* La tercera fase, integrada por las PYMES cotizadas, las pequeias entidades de
crédito no complejas y las empresas de seguros y reaseguros cautivas.

La “Directiva Omnibus I”, que entré en vigor el 18 de marzo de 2026 establece
calendarios de aplicacién y nuevos umbrales diferenciados segun el ambito:

* Informacidn sobre sostenibilidad (CSRD): La obligacion de reporte se restringe
a empresas con mas de 1.000 empleados y 450 millones de euros de cifra de
negocios neta, siendo aplicable a partir de los ejercicios financieros que
comiencen el 1 de enero de 2027.

* Diligencia debida (CSDDD): El umbral de aplicacién se eleva a empresas con
mas de 5.000 empleados y 1.500 millones de euros de volumen de negocio
mundial neto, y sus disposiciones seran aplicables a partir del 26 de julio de
2029.

Fuente: ICAC / EFRAG
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Efectos en la requlacion nacional

I. Se detiene la transposicidn a la normativa espaiola de la Directiva CSRD vy la
tramitacion del proyecto de Ley de informacién empresarial sobre sostenibilidad

II. El ICAC emite instrucciones para la organizacidn de la informacion y reporte en
el periodo de in pass y transicidon, marcado por las nuevas directivas

La Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) y el Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas (ICAC) publicaron, el 19-11-2025, un comunicado por el que
actualizan los criterios sobre codmo elaborar los estados de informacién no
financiera (EINF) de los préximos ejercicios

¢Qué recomiendan el ICACy la CNMV?

A finales de noviembre de 2025, el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
(ICAC) y la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV) emitian un
comunicado donde se daban ciertas recomendaciones.

El comunicado subraya la necesidad de seguir dando cumplimiento a todos los
requerimientos de la Ley 11/2018. Sobre las grandes empresas no afectadas,
recomienda que valoren la conveniencia de aplicar los ESRS, o, en su caso, el
estandar VSME. También se recomendaba a las empresas de la Ola 1 que, de cara al
préoximo reporte, publicasen su EINF siguiendo el esquema de los ESRS. Sin
embargo, ahora Europa elimina las olas y se emplaza a todas las empresas a
reportar en 2028.

E En razdn a lo cual, SEPIDES aplica en su reporte para el afio 2025, la referencia
recomendada, en primer orden, de los esquemas de ESRS / NEIS.
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

=
K‘T) TRANSFORMACION

SEPIDES ha experimentado en el afio 2025 un cambio profundo en su naturaleza
juridica, pasando de sociedad mercantil a entidad publica empresarial, mediante Real
Decreto 1247/2024, de 10 de diciembre, de transformacion. Este cambio de naturaleza
no afecta, sin embargo, a los compromisos adquiridos con la sostenibilidad que se
refuerzan expresamente en los fines incluidos en el articulo 6 de su Estatuto.

Este cambio dota a SEPIDES de mayores capacidades juridicas, operativas y estratégicas
para convertirse en el operador publico de la politica industrial espafiola,
consolidandose como instrumento estratégico del Estado para la ejecucién de politicas
publicas de promocidn industrial y desarrollo empresarial. Asimismo, consolida su rol
como gestora de instrumentos financieros publicos, al tiempo que desarrolla nuevos
mecanismos de inversién y financiacion alternativa para afrontar los desafios actuales
de la industria y maximizar el impacto de los fondos europeos y nacionales y la gestion y
concesion de ayudas.

=
:l ESTRATEGIA

El Grupo SEPIDES, a través de sus lineas de negocio y la promocién industrial, promueve

el proceso de transicion de la economia espafiola hacia un modelo basado en la

sostenibilidad. Como organizacion perteneciente al Grupo SEPI, Grupo Sepides orienta

su actividad al servicio publico, impulsando el desarrollo de la politica de sostenibilidad

empresarial.

En este contexto, SEPIDES se constituye como una entidad publica empresarial con un

doble propésito:

* Fomentar el desarrollo econdmico, aplicando criterios de rentabilidad.

* Promover la sostenibilidad, aplicando criterios medioambientales, sociales y de buen
gobierno.

Bloque E - AMBIENTAL
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222  MISION

Nuestra misidn se centra en impulsar un desarrollo sostenible mediante la ejecuciéon e
impulso de politicas estatales de promocién y desarrollo industrial, mediante la gestién
de instrumentos de financiacién, programas de ayudas y la promocién de proyectos y
areas industriales, que contribuyan a la cohesion territorial, la resiliencia y la
transformacion de nuestro tejido productivo.

En Grupo SEPIDES, nos esforzamos por ser eficientes y competitivos poniendo a
disposicidon de nuestros clientes soluciones inmobiliarias y financieras adaptadas a sus
necesidades mediante equipos altamente especializados y comprometidos con la
sostenibilidad, la innovacién y el respeto al medioambiente.

En esta direccién, apoyamos las directrices del Gobierno en politica econémica y social,
promoviendo asi la cohesidn social y territorial de Espaia.

W VISION

En Grupo SEPIDES estamos comprometidos con el crecimiento social y econdmico,
apostamos por una inversion basada en criterios de sostenibilidad, que fomenten y
hagan realidad iniciativas empresariales de futuro.

Nuestra visidn es que SEPIDES sea reconocida como la entidad publica y el instrumento
de colaboracién publico-privada de referencia en la ejecucién de politicas publicas del
Estado para la promocién y el desarrollo industrial y empresarial, contribuyendo
activamente a la cohesidn territorial, la transformacidon productiva y social, la
autonomia estratégica y la transicién ecoldgica y digital del pais.

Bloque G - GOBERNANZA ANEXOS
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

ACTIVIDAD

1

Grupo SEPIDES desarrolla sus acciones, principalmente, a través de sus lineas de negocio, articulada en tres

actividades fundamentales:
e Actividad inmobiliaria.
e Actividad empresarial.

* Gestion de instrumentos de financiacion y ayudas publicas.

ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Desde el area empresarial, incentivamos el apoyo a empresas y proyectos en fase
de crecimiento y expansién que faciliten la transicion ecolégica. Promovemos un
modelo de crecimiento econdmico sostenible que contribuya a generar un
impacto positivo en términos medioambientales y sociales, priorizando la
creacién de empleo de calidad.

Desempefamos un papel fundamental al actuar como agentes catalizadores de la
inversion, fomentando la colaboracidon publico-privada en la financiacién de
proyectos empresariales, incentivando el apoyo a las empresas con modelos de
negocio innovadores y respetuosos con el entorno, que contribuyan a reforzar la
competitividad de la empresa espainola, la mejora del medio ambiente y la
generacion de empleo.

ACTIVIDAD INMOBILIARIA

Desde el darea inmobiliaria desarrollamos y promovemos operaciones
inmobiliarias y urbanisticas entre las que se encuentran el desarrollo de
programas de revitalizacion econdmica a través del disefo, urbanizacién vy
promocidn, en cooperacién con organismos oficiales o de forma mas directa, de
parques empresariales.

Blogue | - INTRODUCCION
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GESTION DE INSTRUMENTOS DE FINANCIACION

Desde el drea de Programas Estratégicos Industriales SEPIDES se consolida como el
operador publico de referencia en la politica industrial, movilizando inversién
publica y privada, ejecutando programas con impacto territorial y econdmico, y
ofreciendo soluciones que complementen a la iniciativa privada.

Asume una funcién capital en la canalizacion y gestion de instrumentos de
financiacidn a través de fondos publicos destinados a la transformaciéon productiva,
especialmente en sectores estratégicos como el vehiculo eléctrico, la
descarbonizacién industrial, cadena de valor o las tecnologias del lenguaje. En este
marco, gestiona nuevas actuaciones vinculadas a los componentes 12 y 31 del Plan
de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR).
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

‘f En la gestion de los instrumentos de financiacion SEPIDES, como nuevo ente
‘**i ACTIVIDAD GRUPO SEPIDES Y SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL publico forma parte de la Estrategia Espafiola de Impulso Industrial 2030
ejecutando algunas de las iniciativas fundamentales que tiene la Estrategia, como

Como proposito de orientacion hacia la sostenibilidad y responsabilidad social en la el desarrollo de los PERTE. A través de la concesién de ayudas se acometen
actividad del Grupo SEPIDES, a través de nuestras principales lineas de negocio, distintas inversiones a implementar con diferentes objetivos: impulsar la
orientamos nuestras actuaciones al interés publico y a contribuir al desarrollo social, competitividad y sostenibilidad industrial, respaldar los proyectos estratégicos en
econémico y medioambiental: la cadena de valor de los vehiculos eléctricos, la cadena de valor industrial y

descarbonizacién industrial, y mejorar el acceso a la financiacién de pequefas y

En el drea empresarial trabajamos apoyando proyectos y empresas que promuevan la . . . . .
medianas empresas para invertir en proyectos innovadores y viables.

transicién ecoldgica y un modelo de crecimiento econdmico sostenible. Somos una
empresa a la vanguardia del desarrollo empresarial e inmobiliario sostenible, que
hacemos de la Agenda 2030 y del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), nuestra guia de actuaciéon empresarial. Nuestro modelo de negocio y desarrollo
contribuye a mejorar el presente sin comprometer las posibilidades futuras de los
recursos del planeta. No solo evaluamos el rendimiento o la rentabilidad econdmica de
los proyectos, sino también criterios medioambientales, sociales y de buen gobierno.

NUEVOS MARCOS SOCIALES DE LAS ESTRATEGIAS DE SOSTENIBILIDAD GRUPO SEPIDES

Contextos sociales y ambientales de la sostenibilidad en Grupo SEPIDES

-
2 i

En el area inmobiliaria realizamos una importante labor medioambiental recuperando E;::;Z: 67;'_;, 3 !
terrenos procedentes de restructuraciones industriales para la creacidn de parques saludables 736 1'-; 5
empresariales mas eficientes y sostenibles, promovemos un modelo de urbanismo ""‘3‘ 13 !
. e . . . ® :
productivo y de edificacién respetuosa con el medioambiente. Y aplicamos avances e 7 6: !
estion I i

técnicos para la proteccién del medioambiente, fomentando el uso eficiente de materias i < > 8 |
1 H ’ . . Sostenible B !
primas y de recursos naturales mediante el empleo de tecnologias limpias. £56 Politicasy & |
Normativas de 3’ !

En el dmbito de la actividad de negocio inmobiliario trabajamos ademas en mejorar cada aplicacion E !
E !

dia nuestros edificios mediante su mantenimiento y mejora continua y a través de
acuerdos, como el alcanzado con Green Building Council Espafia (GBCe) para certificar en
VERDE nuestros edificios y parques empresariales para, entre otros objetivos de
sostenibilidad, reducir el impacto ambiental, crear mejores entornos de trabajo y avanzar
hacia una mayor eficiencia energética.
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

9 e
AN

GRUPOS DE INTERES Y CADENA DE VALOR

La actividad empresarial de Grupo SEPIDES y el alcance de sus objetivos es resultado de
la colaboracidn la cadena de valor generada en relacién con los stakeholders, grupos de
interés y colaboradores que aportan valor en el desarrollo de la actividad SEPIDES.

RED DE COLABORADORES Y GRUPOS DE INTERES GRUPO SEPIDES

Alianzas sectoriales

Sector
Real \
State “"’-..__

Colaboradores clave:

- SEPI

- Ministerio de Haclenda

- Ministerio de Industria y Turismo
Otras Ministerios

- Administraciones Publicas

- Comunidades Autdnomas

- Entidades expertas y certificadoras

. Grado de relevancia de la colaboracién

Entudades =
beneficiarias de

Otras

empresas

Grupo
SEP1

-
-

Entidades

Expertas y
Consuliores

Fondos ]
Proveedores
de senvcios

Alianzas institucionales
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Potenciales colaboradores estratégicos:
- Entidades beneficiarias de Fondos

- Sector inmobiliario / Real State

- Otras empresas del Grupo SEPI

i SUMANDO VALOR EN LA CADENA DE COLABORACION CON

Ananane SEPIDES

La red de empresas colaboradoras y proyectos vinculados a la actividad de negocio
SEPIDES incluye una amplia variedad de agentes y actores generadores de valor y que
actuan como motor de crecimiento en el curso y avance de los proyectos del Grupo

SEPIDES:

CADENA DE VALOR GRUPO SEPIDES

CREACION DE VALORES COMPARTIDOS

Ambito de impacto

S T Medio ambiente global

...........
.....

..., Sociedad

MINTUR .. MINHAC

Propiedades " 81"

Inmobiliarias .. ..oceee st

.....
.........

Escalas
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Valores
generados

Sostenibilidad corporativa

Transformacion social a la sostenibilidad

Transicion verde

Economias Sostenibles

Proyectos verdes

Desarrollo Econdmico Regional
Desarrollo Local
Emprendimiento

Promocion de Empleo

Promocion lineas colaboracion y
desarrollo empresarial
Financiacion responsable

Apoyo al tejido empresarial local
Inversiones responsables

Tejido empresarial con propdsito

Inversiones en transicion

Inversiones sostenibles

Finanzas sostenibles
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL e PASOS EN EL CAMINO HACIA UNA GESTION Y NEGOCIO SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE RESPONSABLE EN LA
° ACTIVIDAD DE GRUPO SEPIDES

4

Politicas y estrategia corporativa Grupos de Interés y sostenibilidad corporativa
La actividad empresarial y corporativa de Grupo SEPIDES contintda avanzando hacia la La actividad empresarial de Grupo SEPIDES cuenta con el apoyo y contribucién de sus
transformacién en un modelo de organizacién y negocio sostenible y socialmente distintos colaboradores y grupos de interés vinculados en el camino hacia la
responsable, a través de sus politicas y lineas estratégicas de actuacion; mientras que transformacion en un modelo de organizacién y negocio sostenible y socialmente
con'tmua trabajando en el avance en los ambitos que muestran un mayor margen de responsable. CcontibuciSisinnuencinds oS Bl
mejora . - Alto

Analisis GAP 1
Fundamentales y
100%

determinantes
902 T i
Potencialmente
80% influyentes
70% 1
60%
50%
400 4
30%
20% 1
10% = Mundo académico
{universidades)
0%

= Grupos de investigacion

Impactos ESG
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL
C’} DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DE LA SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL

La transformacion de las actuales politicas de management hacia nuevos modelos de gestidn
responsable, sostenible y basados en criterios transversales ESG, en su aplicacion general, y en el
marco particular de la actividad y las lineas de negocio del Grupo SEPIDES, precisan valorar y
considerar la atencidn a los factores condicionantes y que contextualizan su actividad, su negocio y
sus lineas de accion. En esta direccién y con este objetivo de contextualizar y ubicar en sus
condiciones y entorno la actividad del Grupo SEPIDES, la aplicacién de la clasica herramienta de
analisis estratégico DAFO nos acerca a la valoracion de las debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades para el desarrollo de los objetivos de su planificacion de accidon estratégica.
Incluyendo como los principales ejes de interés y de diagndstico, las variables de condicionamiento
interno (organizacional) y externo (mercados, sector de actividad, politicas y normativas,
tendencias socialesX), en sus impactos negativos y positivos para el curso y avance en la actividad
de la empresa y sus lineas de accidn estratégicas.

Adicionalmente, como avance en este analisis y diagndstico de la planificacidn y accién estratégica
del Grupo SEPIDES, de manera mas particular y, en el marco de las directrices para el diagndstico
de la actividad en materia de sostenibilidad de las organizaciones propuesto por parte del
Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 de la Comision, de 31 de julio de 2023, por el que se
completa la Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las
normas de presentacion de informacién sobre sostenibilidad (NEIS), ratificadas en la Directiva
(UE) 2025/794 G{(i2LJthe Cf201¢ y Directiva (UE) 2026/470 dOmnibus L& como herramienta
incorporada al efecto dentro de las dNormas Europeas de Informacion sobre Sostenibilidad” -
NEIS- (Modificadas por el Acto Delegado dquick fix€é de la Comisidon Europea, de 11 de julio de
2025), incorporamos el analisis de los “impactos”, “riesgos” y “oportunidades” o Andlisis IRO,
asociado al estudio de los contextos, condiciones y opciones de maniobra de las empresas y
organizaciones, ligadas al marco de actividad y oportunidad de las empresas en su camino hacia la
sostenibilidad, a través del analisis de IRO Y de materialidad SEPIDES de las siguientes pdaginas.
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Blogue | - INTRODUCCION

Bloque S - SOCIAL

o X
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ANALISIS ESTRATEGICO DAFO DE LA POLITICA DE
SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL SEPIDES

Andlisis interno Andlisis externo

Debilidades

= Permanencia de practicas internas en
esquemas de gestion  empresarial
tradicional

=> Persistencia de visiones practicas
cortoplacistas en la gestion cotidiana
(dando prioridad a Gf2 diaSyiS&y

= Resistencia al cambio

Fortalezas

=> Apuesta por la puesta en valor de
recursos corporativos y de negocio no
aprovechados

=> Conciencia de la potencialidad del
conocimiento y talento corporativo para
la innovacion en la gestion

Bloque G - GOBERNANZA

Amenazas

= Riesgos asociados a los cambios de
tendencias y condicionantes de las
dindmicas de los mercados y de los dmbitos
de negocio

= Ritmo insuficiente en la adaptacion vy
transformacion de los sectores y sus
empresas a los requerimientos normativos
y del mercado

Oportunidades

=> Adaptacion y alineamiento con las
tendencias de los mercados y las lineas de
inversion y negocio emergentes
(responsables y sostenibles)

= Rentabilizaciéon y puesta en valor de
recursos infrautilizados

= Mejora de la reputacion corporativa y
posicionamiento de mercado con una
imagen de marca con propésito vy
responsable
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL e. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO (IRO y MATERIALIDAD SEPIDES)

El resultado de la consulta a los informantes clave identificados dentro de la organizacidn dio lugar a la codificacion y analisis agregado de valores de respuesta, de acuerdo
con las férmulas de célculo prevista (ver ficha metodoldgica, pag. 15) y el valor promedio del conjunto de encuestas (N=18).

Analisis de IROs (Impactos, Riesgos y Oportunidades) SEPIDES 2024

Topics

Materialidad
IRelevancia

NEIS ! ESRS IRO=s Descripcion del topic
NEIS 1. Requisitos generales ESRS 1 IRO1 | Tendencias v cambios en la regulacion y normativa europea Relevante
Direcciones en la estrategia, propdsita w Ambitos del negocio de la organizacidn, : _
NEIS 2. Informacion general ESRS 2 IROZ2 |=ualcance v actividad, v su orientacidn en el marco de la inversidn v el negocio 17 2.51 1 16 2.03
responsable v sastenible
MEIS E1. Cambio climatico ESRS E1 IRO3 Fi?tl.os d? mitigicacion de n::-flectos wadaptacion al cambio climaticoy mejoraenla 17 248 16 211
eficiencia y ahoro energética
NEIS EZ. Contaminacion ESAS E2 IRO4 Ge.stién de |a generacidn de emisiones, polucidny contaminantes en laz 4 13 2.21 7 9 2.08
actividades de SEPIDES :
NEIS E3. Recursos hidricos y marinos ESRS E3 IRDS | Gestion del agua vlahuella kidrica 16 137 2 13 137 Ma relevante
.y . - Promocién de la complejidad v variabilidad bicldgicas en los ambisntes
NEIS E4. Biodiversidad y ecosistemas ESRS E4 IROG ek ot e i R R e 16 1.74 1 15 1.24 Morelevante
N_EIS ES. Uso de los recursos ¥y economia ESAS ES IROT Ge.stién de residaos, reciclaje y recuperaciont reutilizacion en los procesos de 17 2.18 1 16 1,81 e
circular actividad de SEPIDES ; ’
7 Politicas de gestidn de personas, de bienestar, salud v seguridad de los :
NEIS 51. Personal propio ESRS 51 IRDS empleados SEPIDES 2 16 Z2.48 2 15 2.07
: Paliticas de promocidn de la diligencia debida en laz garantiaz de condiciones de
g liahaladores de (i danade ESRS 52 IRO3 |uabajo dignas v promecion del bienestar, sequridad v salud en los rabajos de 1 17 2.37 1 i 1.84 Relevante
valor Ll ot
empresas colabaradores v proveedoras de SEPIDES
Medidas corporativas de prevencion v garantias de las comunidades afectadas .
NEIS 53. Colectivos afectados ESRHS 53 IRO10 | por las actividades de SEPIDES frente 2 externalidades v efectas no previstas de 18 Z2.26 17 182 Relevante
Estas
Medidas corporativas de prevencidn v garantias de los consumidores uusuarios
NEIS 54. Consumidores v usuarios finales |ESRS 54 IRO11 |finales de las actividades de SEFIDES frente a enternalidades v efectos no 2 15 2.08 1 16 1,43 Morelevants
previstoz de éztaz '
Desarralla de las politicas de gobernanza, procedimiento y drgancs de control ;
IRO12 |interno para el buen gobierno corparativo confarme al cumplimiento normativos u 1 17 2.79 1 7 2.02
MEIS G1. Conducta empresarial ESES G1 las précticas éticas en la actividad d= SEFIDES
IRO13 |Dezarrclle de politica de ciberzeguridad v proteccidn de datos 1 15 2,23 5 12 176 Relevants
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL e. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO (ANALISIS DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)

E Derivado de este andlisis IRO hemos definido la correspondiente matriz de doble materialidad en relacidn con la actividad SEPIDES.

Considerando la valoracién conjunta y contingente de:
U La materialidad de los impactos ESG 62 aY -iSII-IR-RRS 1Y L0260

U La materialidad de los efectos econémico-financieros 62 AY I-iSII-IR-RTiy1-yOiSNI-€

Anilisis de IRCs (Impactos, Riesgos y Oportunidades] SEPIDES 2024

Tepice Matsistidad
WEES |ESAS W Duesomposin doel 1npes

(TR ———— rnRs 1 wo o o SR o v mm » 2 Sz Z
[MEES 2 ntnemaciin genecsl Ess 2 [ . PP - —— " Fr " 1 2
[ T S —— EsRsEl | w0 W e " 3 BT
MRS £2 Consminsaitn U n 2 1 7 zm
M 3 Pecusns hidicas 5 masines eS| wwn ® um " 1 L
[MEXS E4. Bk vsiddast 3 suisnsamay ESRGES | FO6 1] RELE 5 - A | P
[MIES 5 Lo de b vousssons 3 ssmivoesdalpopope | g w zm 1 " 1 T N [y —
[MEES 51 Persnnal progn ESRES1 | woe 2 ﬁ 2 15 ’ 2
b o R | L IO e it il bcatin el | i 1 2T 1 " L ) [ N—
[MIES 5. Cotortress atestaters ESREED [ IR0 |ocnias scimiades e SEFTES faris s metewrsiedades s cespuavatr e g'g w 1 \m [—
[MEES 4. Conumitanss 3 wmsias finstes [Esmsa | £ 1 | e

iz et it £ E
Wi 1. Canduts smpesessist v 1 : L

[t CRR. — 2 ' ATE | Feies
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Materialidad Financiera
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL fe. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO (ANALISIS DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)

Ficha técnica del estudio de la materialidad SEPIDES

| =3 i HER N
=m Método: cuestionario, elaborado “ad = Estructura del cuestionario:
- = ek = E Perfil de encuestad@
== '_I'gc_:nlc_:a:‘encu‘esta 1 Y S 0 10 =3 E Valoracién de temas clave de interés en ; .

de cuestionario cerrado ml ; : 2 E
- 3 -2 relacion conimpactos, riesgosy 8 E
: Muestra consultada: seleccion de — oportunidades -IRO- en la actividad 5 %
=8 i tormantes clave” internos a la z SEPIDES T

st s (13 temas IRO, con referencia en el "
== = : Impact on Enterprise Value ——

N= 18 personas consultadas estandar ESRS, )
- Participantes: composicion del grupo _— E Valoracion delimpacto socioambientaly |  F&rmulas de célculo aplicadas:
o de informantes del efecto econdmico-financiero
-3 =4 . - .

- Direccidn — Severidad del impacto (Escala0 a 4 U La materialidad de los impactos ESG
. | “Miemibtob et Grupo ~ puntos) 62 &Y HISIN-HRI-RRS 1Y LBO2¢0Y
== Sostenibilidad ESG == . Magnitud del efecto (Escala0a 4
': ! T Personal téCﬂICO experto en .r_ ! puntOS) Impacto del Riesgo = [Severidad *80%) + {Probabilidad* 20%) + Horizonte temporal
= cumplimiento - - § L .. - . . .
== = P | ade " l = E Factores de correccién aplicados: U La materialidad de los efectos econémico-financieros
P 57 - o i == il " 62 4Y HISI-IR-RTy 1y OIS

negocio y actividad SEPIDES - Probabilidad de afectacion

| =4 _ Horizonte percibido de ocurrencia
- ; i a Efecto amico-fi iero= (Magnitud *80%) + (Probabilidad * 20%) + Horizonte temporal
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL Q. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO (MATRIZ DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)

Matriz de materialidad SEPIDES

Alto %
- \
@ %
m% N or,@
2 *>,@ ‘\ 2,':;, @ Tendencias del mercado y contexto regulatorio
4 \
% N @ Estrategia y actividad de negocio responsable y sostenible
. : ®
I’Ly/ \\ Medidas de adaptacion al CC (eficiencia y ahorro energético)
: ®
-+ A 3 ® Gestion de la contaminacion (emisiones...)
Qo * . Gestion de agua
i :
w W Manejo de la biodiversidad
g 4 : - -
g . @‘ s Gestidon y manejo de residuos
: @ .. -
E‘ . \ Gestion de personas (personas propio)
£ ~ ® o
@ || N Trabajadores en cadena de valor
- ® . ®
g i Garantias en comunidades vinculadas
£ i @ ... : "
% N Garantias en consumidores y usuarios finales
t
E T g - - . Cultura de cumplimiento
© . . ;
s Ciberseguridad
-+ O Ambiental
. Social
Bajo
v

} l i l L | J
n . | ) ’ . I : n . Gobernanza

Materialidad financiera Alto O Negocio Sostenible
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

Valores del impacto / temas IRO

El andlisis desagregado de las valoraciones del impacto reportado por los encuestados
para los distintos temas (IROs) consultados, muestran la percepcion mas relevante en el
caso de la cultura corporativa, el negocio responsable, la adaptacién al cambio
climatico y eficiencia energética y la responsabilidad con las condiciones laborales de

las personas trabajadoras
Impactos socioambientales

Contexto
3

Ciberseguridad MNegocio

2,5

Cultura Cumplimiento Adaptacion CC

Consumidores finales G. Contaminacion

Comunidades G. Agua

Trabajadores CdV Biodiversidad

G. Residuos

Trabajadores propios
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fe. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO (ANALISIS DESAGREGADO DE LA MATERIALIDAD SEPIDES)

Valores del efecto / temas IRO

El analisis desagregado de las valoraciones del efecto reportado por los encuestados
para los distintos temas (IROs) consultados, muestran la percepcidn mas relevante en el
caso de la cultura corporativa, el negocio responsable, el contexto social y regulatorio,
la adaptacion al cambio climatico y eficiencia energética, la gestion de la contaminacién
y la responsabilidad con las condiciones laborales de las personas trabajadoras

Efectos economico financieros
Contexto
23
Ciberseguridad Negocio

Cultura Cumplimiento Adaptacidn CC

Consumidores finales G. Contaminacion

Comunidades G. Agua

Trabajadores CdV Biodiversidad

Trabajadores propios G. Residuos
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL

cml—

|7

El empleo y acepcién actual del concepto de 0324iSyIOIfIRI-RE parte de sus precedentes ligados
al uso del término GRSaMII2{2 sostenible", como modelos de actividad econdémica y productiva
compatibles con el uso racional de los recursos y un impacto sobre el entorno que no
compromete el mantenimiento en el tiempo de esta relacion entre economia, recursos y
medioambiente. Tras sus precedentes en el marco del Informe Brundtland (1987) y en la
Conferencia de Naciones Unidas de Rio 92, las revisiones del concepto en numerosos
encuentros y foros politicos y cientificos condujeron a la agenda mundial de Naciones Unidas
con los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Y su desarrollo operativo en la
conocida como Agenda 2030. A través de la cual, la ONU ha establecido 17 Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) a alcanzar para 2030, abordando temas fundamentales como
pobreza, salud, igualdad de género y cambio climatico.

¢

Las siglas ESG (Environmental, Social and Governance) refieren a un acréonimo en inglés, y su
traduccion en castellano por ASG (Ambiental, Social y Gobernanza), que se utiliza para
identificar a aquellas empresas o politicas de empresa que han adoptado medidas para
promover un comportamiento responsable en sus modelos de gestidn, desde el punto de vista
ambiental, social y de gobernanza.

=
225 DILIGENCIA DEBIDA

SOSTENIBILIDAD

CRITERIOS ESG / ASG

En relacion con la conciencia y encuadre de la actividad empresarial en el marco de su cadena
de valor, y la atenciéon a una concepcién integradora de la doble materialidad (o doble
importancia relativa) el resultado légico es la incorporacién del principio de diligencia debida de
la entidad en materia de sostenibilidad (de forma simplificada, simplemente, diligencia debida).
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CADENA DE VALOR

La cadena de valor de una empresa es la secuencia de fases y puntos de accidn de una
compafia que permite describir el desarrollo de todas las actividades de una
organizacion empresarial que actian generando valor al producto final. El objetivo es
gue cada una de las fases y partes de la cadena aporte valor sobre el producto. Para
gue esta cadena sea sostenible, se debe tener en cuenta el impacto social vy
medioambiental de estas actividades, positivos y negativos. Y en este segundo caso,
de los impactos y riesgos negativos, de los protocolos para mitigarlos.

DOBLE MATERIALIDAD / DOBLE IMPORTANCIA RELATIVA

El concepto de doble materialidad busca integrar las dos perspectivas que deben
tenerse en cuenta a la hora de identificar, valorar, reportar y divulgar los asuntos ESG/
ASG (Ambientales, Sociales y de Gobernanza) mads significativos para una
organizacion: la materialidad financiera y la materialidad de impacto social vy
ambiental de su actividad.

Concepto de “doble materialidad” o de “doble importancia relativa”

Como Impacta e
medicambiente en el
valor de la empeesa

Medioambiente

Materialidad
financiera

Stakeholders:
nversores

Empresa

(@]
c
o
S
=2
=4
(o)
LY
(=),
o-
5

Materialidad
medioambiental
y social

Creacion de valor
bidireccionalmente

Camo impacta
la emnpresa en
5U ENomao -

Empresa Medioambiente

<
=
)
S
o
8
N
o
=,
O
=]
o
o
=

°
Q
(2]
-+
o
wn

Stakeholders: Cludadanaos,
consumidaore: npleados, sockos,
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL — Area de Negocio Empresarial

En el area de financiacion e inversion empresarial prestamos apoyo financiero a
proyectos y empresas que promuevan la transicion del tejido productivo nacional hacia
un modelo de crecimiento econdmico sostenible. Somos una empresa plenamente
comprometida con la creacién de valor a largo plazo, conjugando simultdneamente
objetivos de caracter financiero, medioambiental, social y en materia de gobernanza.

Para ello, incorporamos criterios ESG a nuestra politica de inversiones, haciendo de la
Agenda 2030 y del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) un pilar
fundamental de nuestra actuacién empresarial. Nuestro modelo de negocio y desarrollo
contribuye a mejorar el presente sin comprometer las posibilidades futuras de los
recursos del planeta. No solo evaluamos el rendimiento o la rentabilidad econdémica de
los proyectos, sino también criterios medioambientales, sociales y de buen gobierno.

Nuestra estrategia de
sostenibilidad se
fundamenta en el analisis

de doble materialidad
(materialidad financiera y
materialidad de impacto),

con el fin de identificam

las areas de importancia -
relativa  asociadas a * ?‘
nuestra actividad a lo g -;A
largo de toda la cadena =
de valor. -
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Desde el area empresarial de SEPIDES, promovemos la transicion de las empresas
espafiolas hacia un modelo productivo basado en la sostenibilidad.

Distinguimos tres ejes fundamentales en el desarrollo de nuestra estrategia:

Bloque S - SOCIAL

Gestion: implementacion de mecanismos
internos (sistemas de informacion,
herramientas de analisis de datos, etc.) que
permitan incorporar y gestionar los impactos,
riesgos y oportunidades vinculados a |Ia
sostenibilidad, integrando factores climaticos y
sociales en los procesos de analisis, evaluacién
y toma de decisiones en relacién a nuestra
cartera de inversiones.

Mercado: adaptacién a los cambios que
demanda la sociedad, en paralelo con la
evolucion de la percepcion de los grupos de
interés relevantes sobre la actividad financiera
que desarrollamos. Monitorizacion de las
tendencias de mercado y de la evolucién del
marco regulatorio  en materia ESG,
implementando un modelo dinamico que
permita la adaptacién rapida y flexible de
nuestra actividad a las demandas del mercado.

Tecnologia: apoyo a las innovaciones
tecnolégicas que favorezcan la transicién hacia
un modelo econdmico sostenible, impulsando
iniciativas de alta potencialidad en sectores
vinculados a la sostenibilidad.
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL — Area de Negocio Empresarial

Desde el drea empresarial de SEPIDES,
abordamos la implementacidon de nuestra
estrategia de sostenibilidad como un eje
prioritario a corto, medio y largo plazo, en
linea con el desarrollo del nuevo marco
regulatorio vy las obligaciones de
informacién en materia ESG.

Consideramos los retos  globales
vinculados a la sostenibilidad como una
oportunidad para continuar impulsando
el crecimiento econémico y
contribuyendo a la generacidon de empleo
a través de la actividad financiera que
desarrollamos.

A lo largo de 2025, desde el drea empresarial de SEPIDES hemos avanzado en el proceso
de integracion de criterios sociales y medioambientales en nuestra estrategia inversora,
con especial atencidn a:

* Definicidn y caracterizacién de la cadena de valor y los grupos de interés relevantes:
en este ambito, indicar que durante el ejercicio 2025 hemos profundizado, en
colaboracidn con los grupos de interés relevantes, en el andlisis de doble materialidad
y la caracterizacion de nuestra cadena de valor.

Bloque E - AMBIENTAL
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Evaluacion de impactos, riesgos y oportunidades : identificacion de potenciales
impactos (tanto desde la perspectiva de materialidad financiera como de materialidad
de impacto) relativos a la actividad financiera que desarrollamos.

Establecimiento de objetivos concretos, medibles y cuantificables en base a la
informacidon obtenida durante el ejercicio, que permita establecer unas metas
ambiciosas a la vez que alcanzables mediante el desarrollo de nuestra politica ESG.
Priorizacién de objetivos tanto a corto como a medio y largo plazo.

* Adaptacion de
estructuras y procesos
de gestion interna, tanto
de recursos humanos
como tecnoldgicos, con
el fin de interconectar la
informacién en materia
de sostenibilidad de los
distintos vehiculos de
inversion que
gestionamos de forma
integral, precisa y
objetiva.

* Evaluacion de los resultados, desviaciones e implementacién de acciones correctoras.
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL — Area de Negocio Empresarial
Vehiculos de financiacién Grupo SEPIDES
(I) Vehiculos de financiacion en periodo de inversion

Dotacidn / Patrimonio comprometido
(Millones de euros)

Vehiculo Descripcion

Vehiculos en periodo de inversion

SEPIDES financia proyectos de inversion mediante la toma de participacion en el capital de la empresay la concesion de
préstamos participativos u ordinarios.

k El objetivo de inversion de Sepides, a través de la inversion directa, esta dirigido a la generalidad de los sectores econémicos,

1 Sepides exceptuando financiero e inmobiliario. Las condiciones de la financiacion dependen del tipo de proyectoy las garantias aportadas N.A.
I por los promotores.
S
=N
: Tiene por objetivo financiar proyectos innovadores en las distintas fases del ciclo de vida de la empresa, a través de las principales

3 tecnologias: Inteligencia Artificial, Internet de las Cosas (loT), virtualizacion, robotizacion, domotizacién, redes 5G, satélites, entre

Fondo Germina Capital SEPI FCR otras. 10

>
3

. Sepides Gestién
b P Enfocado a financiar empresas en fase de desarrollo inicial o expansiény con potencial de crecimiento, facilitando la promociény
"y desarrollo del negocio. Invertimos en empresas no cotizadas, domiciliadas en Espafa, dando preferencia a las inversiones
: 3 Fondo Consolida Adelante CLMFICC ubicadas en Castilla La Mancha. 12,5
[
=3
s
& SODIEX se constituye como un instrumento de financiacién para las empresas, jugando un papel basico en la creacion de riqueza y

Sociedad para el Desarrollo Industrial de Extremadura (SODIEX) empleo y renovacion del tejido productivo extremefio. N.A.

Ministerio de Industria y Turismo

ELFAIIP financia sociedades mercantiles privadas y cooperativas que desarrollan o vayan a desarrollar una actividad industrial
productiva y de servicios industriales, con independencia del tamafo, apoyando actuaciones orientadas a la sostenibilidad
Fondo de Apoyo a la Inversion Industrial Productiva (FAIIP) ambiental. 1.927
Entre las actuaciones financiables se encuentra la creacion y/ o traslado de establecimientos industriales, mejoras y/ o
modificaciones de las lineas de produccion y proceso, y el apoyo a la industria conectada 4.0, con una clara orientacién a la
mejora de la eficiencia energética y la sostenibilidad medioambiental.

Ministerio de Industria y Turismo

. L El Mecanismo REINICIA+ FAIIP DANA tiene la finalidad de prestar apoyo financiero retornable a tipo cero para promover
Mecanismo Reinicia + FAIIP DANA _ i o ) ; . . 650
inversiones de caracter industrial y colaborar en mantener las capacidades industriales en las zonas declaradas afectadas por la
DANA. El mecanismo esta dirigido a sociedades mercantiles privadas y cooperativas que desarrollan una actividad industrial
productiva, con independencia del tamano.

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030

Gestion de Fondos Publicos

Su objetivo es prestar apoyo financiero a iniciativas empresariales que promuevan y desarrollen proyectos de infraestructuras y/o
servicios del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia y de los Servicios Sociales, mediante la concesion de
préstamos ordinarios o participativos. Las empresas beneficiarias seran entidades del tercer sector de accién social, empresas de 96
economia social y cualquier otra entidad o empresa que lleven a cabo infraestructuras y/o servicios del Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia y de los Servicios Sociales.

Fondo de Apoyo para la Promocién y Desarrollo de Infraestructuras y Servicios del Sistema de Autonomiay
Atencion a la Dependencia y de los Servicios Sociales (Fondo SAADSS)

hiculos de fi iacion en periodo de inversion 2.695,5
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL — Area de Negocio Empresarial

(1) Vehiculos de financiacion en periodo de desinversiéon

Vehiculos en periodo de desinversion

Fondo de Apoyo para la Diversificacion del Sector Pesquero y Acuicola

Fondo Ingenio CLM FICC

Fondo que se constituye con el objetivo de promover iniciativas empresariales relacionadas con la actividad pesqueray acuicola, a
través de préstamos participativos, créditos a largo plazo, participacién en el capital temporal y minoritaria con salida pactaday
otras férmulas de financiacién reconocidas internacionalmente.

Los beneficiarios de este Fondo son empresas del sector que desarrollan proyectos de diversificacion, transformacion,

Con ambito de actuacién en todo el territorio nacional, tiene como objetivo financiar proyectos de inversion de sociedadesno
cotizadas, en fase de desarrollo inicial, permitiéndose también inversiones en compafias en fase de expansion. Las compafiias
objeto de inversion deben tener un alto potencial de crecimiento, con especial atencién a proyectos innovadores, generadores de
EL Fondo Ingenio CLM tiene como objetivo participar y/o financiar pequefias y medianas empresas no cotizadas enfase de
desarrollo inicial y/o expansion y con potencial de crecimiento, caracter innovador y capacidad de creacién de empleo. Se trata de
empresas domiciliadas en Espafa, dando preferencia a las inversiones ubicadas en Castilla La Mancha o que teniendo origen en
esta comunidad Auténoma pretendan instalarse en otro ambito territorial.

21

Subtotal vehiculos de financiacién en periodo de desinversion

TOTAL VEHICULOS DE FINANCIACION DE GRUPO SEPIDES

*Participacion en Fondos gestionados por terceros
Vehiculo Fondo

BuenavistaBuyout|,F.CR. _ .
! Buenavista Buyout I, F.C.R.
Sepides eSS et
Buenavista Infraestructuras Iberial, F.C.R.
Fondo ACE Aerofondo IV F.C.R.
Sepides Gestién - Fondo Gemina Fondo GED Conexo Ventures, F.C.R.
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NEIS 2: INFORMACION GENERAL — Area de Programas Estratégicos Industriales

En el Area de programas estratégicos industriales se impulsan y ejecutan los programas industriales nacionales o europeos con el fin de mejorar la competitividad de la industria.
Estamos comprometidos y alineados con la politica europea para invertir en una industria inteligente, innovadora y sostenible, conjugando las politicas de apoyo a la inversion
industrial que mantenga y refuerce su peso en el PIB y el reto que plantea la sostenibilidad.

Para ello, sobre la base de las directrices del Ministerio de Industria y Turismo, impulsamos a la industria dentro del marco de la Unién Europea, alineada con el Pacto Verde Europeo
gue busca abrir nuevas oportunidades sobre la base de la neutralidad climdtica y la economia circular y sostenible.

El Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia, a través de los Proyectos Estratégicos para la Recuperacion y Transformacién Econdmica promueve, a través de los fondos Next
Generation, promueve los proyectos industriales innovadores que supongan una transformacién real de la industria en términos de eficiencia energética, sostenibilidad y

transformacion digital.
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CONVOCATORIAS GESTIONADAS POR SEPIDES

PERTE VEC: BATERIAS

C  Orden ICT/736/2023 modificada. // Convocatoria SEPIDES publicacion 13 de junio de 2025. X PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y

RESILIENCIA

C CONCEDIDO: 25.758.248,98 €

PERTE VEC: CADENA DE VALOR
C Orden ICT/736/2023 modificada publicada 9.06.2025. // Convocatoria SEPIDES publicacién 1.10.2025.

PERTE VEC: BATERIAS CISAF
C Orden ITU/218/2026. /| Convocatoria SEPIDES publicada 19.03.2026.

CVI 2025
C Orden ITU/1435/2025, de 10 de diciembre; publicada 12.12. 2025. // Convocatoria SEPIDES publicacion 24.12.2025.

PERTE DESCARBONIZACION. Dos lineas:
C LINEA 1: MARCO DE AYUDAS ESTATALES DEL PACTO POR UNA INDUSTRIA LIMPIA — CISAF — Ayudas de actuacion integral para la descarbonizacién de la industria

manufacturera.
A Orden ITU/ 1521/2025, de 22 de diciembre // Convocatoria SEPIDES publicacion 5 de enero de 2026
C LINEA 4: Apoyo al desarrollo de instalaciones manufactureras altamente eficientes y descarbonizadas.

A Orden ITU/831/2024 modificada // Convocatoria SEPIDES publicacién 4 de noviembre de 2025

¢2R-4 {14 1-2dRI-4 1jdg 4S 3Saii2y1y LAl {9t159{ Sy St Y Hi02 RSt twew RS6Sy Od L 02y St LyOILR2 RS dy2 O-dali dy LIRdidl2 sigytriol-iig2¢ &
desarrollan lineas de mejora de la eficiencia y sostenibilidad de la industria, asi como la reduccidén de emisiones (convocatorias de descarbonizacion).
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CONVOCATORIAS SEPIDES CONCEDIDAS EN 2025

PERTE VEC: BATERIAS

¢

¢

PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y

RESILIENCIA

Orden ICT/736/2023 modificada. // Convocatoria SEPIDES publicacion 13 de junio de 2025.

CONCEDIDO: 25.758.248,98 €

Ayudas para la realizacion de planes de inversion dentro del campo de la produccién de baterias y sus componentes destinadas al vehiculo eléctrico, asi
como para la produccién o recuperacion de las materias primas destinadas a estas.

Incentiva el desarrollo e implementacion de planes de inversion a través del apoyo a proyectos que permitan el impulso al sector productivo de las
baterias de vehiculos eléctricos y conectados, cuyo impacto en la economia espafnola sera muy significativo, especialmente en el sector de la
automocion, con un enfoque hacia una transformacion digital y sostenible.

2RI {4 |- 8dR-4 1jda &S 3Saui2y1y LAl {9tL59{ Sy St Y H02 RSt twew RS0Sy 0dy Ll 02y St LByOILER RS dy?2 Ol-dalHl dy L Iikdioi2

A3YITIOI-iN02¢ & RSNty fiySl-a RS Y Se2il- RS fI- STIOISyON- & &240SyIoiR-RKS fI- lyRdaiiil 1-3) 02 Y 2 fI- ISRi@0isy RS SY lsiones
(convocatorias de descarbonizacion).
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Linea de Negocio Inmobiliaria

El Edificio Villa de Madrid cuenta con un ajardinamiento que contribuye a la lucha contra la pérdida de biodiversidad




BLOQUE E - AMBIENTAL - Linea de Negocio Inmobiliario ﬂ:e INDICE
INTRODUCCION

INFORMACION GENERAL BLOQUE AMBIENTAL
NEIS E1 Cambio climatico

NEIS E2 Contaminacion

NEIS E3 Recursos hidricos y marinos

NEIS E4 Biodiversidad y ecosistemas

NEIS E5 Uso de recursos y economia circular

ASPECTOS A DESTACAR EN PROYECTOS DEL GRUPO
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BLOQUEE - AMBIENTAL - Linea de Negocio Inmobiliario

INTRODUCCION

En el area inmobiliaria se desempefia una importante labor medioambiental
centrada en la recuperacion de terrenos procedentes de reestructuraciones
industriales para crear parques empresariales que dinamicen el tejido
empresarial y la creacién de empleo en la zona.

Por otro lado, la cartera inmobiliaria del Grupo incluye importantes edificios
de uso principalmente terciario arrendados a empresas del Grupo SEPI,
publicas y privadas en los que realiza una gestiéon integral y que estdn en
proceso de ser certificados en sostenibilidad con la certificacion VERDE
Edificios 2020 de GBCe (Green Building Council Espafia) como se desarrolla
mas adelante.

El Grupo SEPIDES en la linea de negocio inmobiliario:

° apuesta por la eficiencia energética,

* contribuye a prevenir y reducir la contaminacion,

* avanza hacia un uso mas eficiente del agua,

* se ocupa en el fomento de la biodiversidad y y

* favorece la economia circular.
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CAMPOS VELAZQUEZ Ccv

CCV - BLOQUEI CCv-BI

CCV - BLOQUE I CCV-BII
CCV - BLOQUE I CCv-BIll
CCV - BLOQUE IV CCV-BIV
CCV - BLOQUEV CCv-BV MADRID
CCV - BLOQUE VI CCv-BVI
EDIFICIO VILLA DE MADRID  EVM
EDIFICIO GENESIS EGEN
VELAZQUEZ 105-32 V105
CASTELLANA 135-162

EDIFICIO PARCELA 8 PEPGR  EDIFICIO P8

PARQUE E. PUERTA GRANADA PEPGR GRANADA
NAVALIPS CADIZ
COLONIAS BARCELONA

" | ZONA3P.E.ABRAINDUSTRIALZONA 3 BIZKAIA

© S UES T MINA BODOVALLE MINA BIZKAIA
PARC SAGUNT | Psi

-AQUEN’A DEL ABOGADO VALENCIA
PARC SAGUNT Il PS2
EDIFICIOS GEMELOS GGAB

nEDIFICIO TECNOLOGICO P11 P11 AVILES
BATERIAS DE COK ABACOK

PSIR PIELAGOS VILLAESCUSA  VIPAR CANTABRIA

ﬂ:;_‘?e INMUEBLESY OBRAS DEL GRUPO SEPIDES A LOS QUE SE REFIERE ESTE BLOQUE

SOCIEDAD PROYECTO/INMUEBLE CODIGO UBICACION USO PRINCIPAL

Oficinas
Oficinas
Docente
Docente
Oficinas
Docente
Oficinas

Oficinas

Oficinas

Oficinas

Terciario
Industrial/Terciario
Residencial/Varios
Residencial/Varios
Industrial

Mina hierro
Industrial/Terciario
Terciario
Industrial/Logistico
Oficinas

Oficinas

Industrial

Industrial

A continuacién, se muestran dos mapas de Espafia con imdgenes identificativas de cada
inmueble: en el primero se representan los edificios y en el segundo otros inmuebles y

actuaciones urbanisticas.

*Nota: EEE no pertenece contablemente al Grupo SEPIDES, pero al ser una sociedad participada al 50% se

aportan sus datos en este informe, aunque desagregados de los del Grupo.
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PLANO DE SITUACION DE EDIFICIOS

EE.GEMELOSAY B E. TECNOLOGICO P11
AVILES (ASTURIAS)

VELAZQUEZ 105

Portugal .
E. GENESIS

Espana
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PLANO DE SITUACION DE OTROS INMUEBLES Y ACTUACIONES
URBANISTICAS

PARQUE EMPRESARIAL PIN
ASTURIAS - PEPA

P.E. ANTIGUAS BATERIAS DE COK

FARC SAGUNT N

P.E. PARC SAGUNT

V.
NAVALIPS ~ ——

— 3

P.E. PUERTA GRANADA
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

CERTIFICACION VERDE GBC e

13 ACCION 1 ALIANZAS PARA
POR EL CLIMA LOGRAR
LOS DRIETIVOS

GREEN
BUILDING
COUNCIL
ESPANA

U™

En el drea inmobiliaria, el Grupo SEPIDES cuenta con aliados estratégicos que los acompafia en su
propésito de avanzar en materia de sostenibilidad, biodiversidad y eficiencia energética. Uno de
estos aliados es Green Building Council Espafia (GBCe) que acompafia al Grupo en la certificacion
en sostenibilidad VERDE de edificios y parques empresariales.

En 2022 se realizd una preevaluacién de los inmuebles que daba informacion sobre su estado y se
estudiaron y planificaron mejoras a corto, medio y largo plazo en una hoja de ruta para la

certificacion VERDE.

El Grupo SEPIDES sigue trabajando desde entonces en la hoja de ruta que contribuird a la
descarbonizacién de sus inmuebles y se va avanzando a través de las mejoras que se planificaron
y que ya se estan incorporando y auditando con la Certificacién VERDE.

EDIFICIOS PARQUES

S,

HERRAMIENTA VERDE HERRAMIENTA VERDE DU
EQUIPAMIENTO Va. 0 POLIGONOS

Walor al futuro desarrollo ya

Valor al edificio ya
futuros propletarios

nuestros arrendatarios
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GBCe ofrece al Grupo SEPIDES formacidn y certificacion de
edificacién sostenible a través de sus herramientas VERDE
(edificios y parques) y de la version espafola de DGNB,
DGNB System ES y facilita asi el camino para acelerar la
transformacién en un Grupo mas sostenible.

Fruto de esta colaboracion con GBCe se ha tenido la
oportunidad de participar en otros proyectos europeos y
grupos de trabajo siempre relacionados con Ia
sostenibilidad en la construccién.

Bloque E - AMBIENTAL

Desde 2021 el Grupo SEPIDES esta evaluando la sostenibilidad sus
edificios y parques empresariales con la certificacion VERDE.

Esta certificacidon estd suponiendo una guia para implementar acciones
gue ayudan a tener en cuenta cada aspecto de la sostenibilidad en los
proyectos que se llevan a cabo en el drea inmobiliaria, implementando
criterios de mejora continua y que contribuyen a avanzar en la eficiencia
energética, descarbonizacién, adaptacién al cambio climatico, economia
circular, uso responsable de recursos naturales, agua, movilidad
sostenible, gestion y restauracién del habitat, etc.

@ 2024 - Edificios Gemelos ey
GBC€E 2025 - Edificio Villa de Madrid ﬂ\

Plata

@ 2025 — Rehabilitacion P8 e
GBCE€  Granada (PRECERTIFICADO)

e e
Oro
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA @

GBCE

Leemae s
BUILDING

gouNcl @ En fase de certificacion con VERDE Edificios 2020 Plata

CERTIFICACION VERDE GBC e

En 2024 los Edificios Gemelos de Avilés
obtuvieron la certificacion VERDE Edificios 2020

FICINAS
o con la calificacion PLATA (3 hojas).

En 2025, también el Edificio Villa de Madrid ha
obtenido la certificacion VERDE Edificios 2020 con
la calificacién PLATA (3 hojas).

Para conseguirlo, ademas de ser edificios
eficientes, con modernos sistemas de
monitorizacién de consumos y de gestion del
mantenimiento, se han realizado las mejoras
planificadas en la hoja de ruta a corto y medio
plazo, que contribuyen a mejorar el conforty
salud de usuarios, accesibilidad y responsabilidad
con la comunidad.

Se ha precertificado, ademas el
Proyecto de rehabilitacion del
Cortijo del Parque Empresarial
Puerta de Granada con la categoria
ORO (4 hojas)

Complejos Campos Velazquez Velazquez 105 Edificio Villa de Madrid
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

0
p==N
% 2022 PROYECTO LIFE Boo-GI BOP i

En agosto de 2022 se firmaron dos acuerdos con ECOACSA RESERVA DE LA
BIODIVERSIDAD, S.L. mediante los que SEPIDES y PEPA se adhieren al proyecto LIFE
BooGI-BOP de la Unidn Europea. Esta iniciativa impulsa el disefio orientado a la
mejora de la biodiversidad en entornos empresariales e industriales (BOP, acronimo
de Biodiversity Oriented Premises).

Fruto de este acuerdo se redactaron por ECOACSA los informes de evaluacién inicial
de Baterias de Cok, Complejo Campos Velazquez y Edificio Villa Madrid. Se
desarrolla en el apartado relativo a la NEIS E4 Biodiversidad y ecosistemas.

SEPIDES fue ponente en la conferencia celebrada en septiembre en Wiesbaden bajo
el nombre “European Green Premises 2022: Los beneficios econémicos, sociales y
ecoldgicos de la biodiversidad para las empresas” donde pudo dar a conocer este
acuerdo y conocer de primera mano los resultados de este proyecto en diferentes

paises de Europa. W
e i P P o2
2024 continuacién en IFEMA o . - CIUDADES

SEPIDES ha participado en el
ultimo FORO DE LAS CIUDADES
de Madrid, celebrado en IFEMA el
20 de junio de 2024, en una mesa
organizada por Alianza por la
Infraestructura Verde (Ecoacsa y
UPM). La ponencia se centrd en
destacar la Colaboracion publico-
privada para la naturalizacién de
espacios industrializados y los
beneficios para la sociedad en los
proyectos del Grupo SEPIDES.

SEPIDES en “FORO DE LAS CIUDADES 2024” IFEMA (Madrid)
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2024 PrROYECTO iIBRoad2EPC

iBRoad2EPC es un proyecto europeo que continua el trabajo realizado en una fase anterior en
la que se desarrolld un modelo de Pasaporte de Rehabilitacion de Edificios que, en esta
ocasion, tiene como objetivo unirlo con el Certificado Energético, acercando los CEE
existentes a una hoja de ruta de descarbonizacién.

R

0o, ©005@ 008

13 ::‘g: GLINA

O

iBRoad2EPC es una herramienta
de consulta energética para
propietarios de edificios, emitida
por profesionales de la
construccion que describe una
estrategia de rehabilitacion inicial
sobre cdmo un edificio puede
convertirse en climaticamente
neutro a largo plazo. SEPIDES
participa a través de su aplicacion
en el Edificio Villa de Madrid y
con GBCe en 2026 se hara el
analisis en el resto de los edificios
que se vayan a certificar.

2030 2040 ) 2050

“:’/ 2023-2026 COMUNIDAD DE APRENDIZAIJE LEVEL(S) C Levell(s)

GBCe es socio del proyecto LIFE Level(s) que tiene por objeto generalizar la edificacidon
sostenible en Europa mediante una mayor sensibilizacion y la utilizacién del marco Level(s),
un conjunto de indicadores comunes de la Unidn Europea para abordar el comportamiento
medioambiental de los edificios a lo largo de todo su ciclo de vida. Desde GBCe nos han
animado a formar parte de la Comunidad de aprendizaje, apoyar y seguir de cerca la
actividad y los resultados del proyecto. Este proyecto termina a finales de 2026.
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

HOJA DE RUTA EN EDIFICIOS DEL GRUPO SEPIDES

V Presentacién Informe Pre-evaluacién V Instalacién de postes de carga para VE y

V Registro VERDE de los inmuebles
CCV, EVM, GEN y V105

V Instalacién de elementos de
monitorizacién e integracion
de consumos.

V Office Bloque |
Finalizada: 19/05/2023
V Obra V105
Finalizada: 19/05/2023
V CEE de los inmuebles
Finalizado: 01/08/24

V Avuditoria P-11
Finalizada: 11/12/23

2° SEM 24

Plataforma de
monitorizacién de
consumos. EN
FUNCIONAMIENTO
desde 14/07/2023

Acondicionamiento de zonas
ajardinada. EVM Y GGAB

Cambio a LED y estudio
luminico. GGAB zonas
comunes y oficinas PEPA

1° SEM 24

Granada

)

Oro

Plan de Gestion y Uso eficiente del
Agua. Aprobado por
Ayuntamiento de Madrid
16/08/2024
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————- 2025 ———»‘—

C Obras de reparacion de los danos que afectan
a la seguridad estructural en garajes, cuartos

técnicos y sala de mdaquinas CCV: Adjudicado
y en ejecucion. (Fecha fin obra julio 2026) ¢

V Registro VERDE de los inmuebles: P11 Avilés y P8

V Precertificacion del Proyecto de
ejecucion del Edificio P8 de Granada:

GBC€ calificacién Global Oro (4 hojas) mayo
2025

V Proyecto de nuevos sistemas de seguridad

CCV: En elaboracion.

V Actuaciones hacia la eficiencia
energética de la SEDE DE SEPIDES:
Proyecto redactado.

aufoconsumo en CCV. Finalizado placas fotovoltaicas:
30/10/2024. Postes de recarga: Legalizados10/01/2025.

V Adecuacion Torres de refrigeracion.
V Instalacion de postes de recarga de VE en el P-11.

C Mantenimiento sostenible zonas verdes de edificios de
Sepides en Madrid. Contratado julio 2024

V Certificacion VERDE Edificios 2020 EDIFICIOS
GEMELOS AVILES - GGAB
% Calificacién Global Plata (3 hojas)

V Plan de Gestion de residuos GGAB Avilés: Realizado
\/ IBRoad 2EPC EVM: Finalizado PASAPORTE DEL EDIFICIO

2° SEM 25

de reforma.

Implantado

Bloque S - SOCIAL

—» 2026 —— 2030 ——> 2050

C Obras Bloque Il y V:
Adjudicado y en ejecucion

C Reforma Bloque |y V: Elaboracién Proyectos GBCE

C Actuaciones hacia la eficiencia energética
CCV-ADM: Elaboracién PPT para control de
clima y mejora de aislamiento de fachadas.

V Sustitucion a LED en zonas comunes de
los inmuebles de Madrid: Adjudicadoy  / medidas BOP en CCV: frasplantes de drboles
en ejecucion. (Fecha fin obra junio 2026)

V Plan de Gestion de residuos EVM.

FUTURAS
ACTUACIONES

Certificacion EVM, V105, EGEN y CCV (Docente y Administrativo)
Optimizacion del control y de la climatizacion CCV

Instalacién de sistemas eficientes de ACS (GGAB)

Proyecto de accesibilidad Edificio Génesis (EGEN)

Andlisis acciones hacia ECECN para 2030 en edificios con inquilinos
pertenecientes al sector publico.

Obras de reforma Bloques | y V
Plan de Gestidn de residuos CCV, EGEN, V105 Y P11

IBRoad: CCV, GEN, GGAB y P11: PASAPORTE DEL EDIFICIO

Andlisis de riesgos climdaticos: CCV, GEN, GGAB, P8 y P11

Registro Huella 2025 y Plan - Cdlculo huella de carbono alcance 3
C Certificacién en USO de edificios
C Patologias CCV: Fases 2y 3

O 0 OO0 O 0 O 0O

PASAPORTE DEL EDIFICIO
Hoja de ruta para cumplir los
objetivos de descarbonizacion (UE)

C Sistema de seguimiento de las acciones en
biodiversidad Nature InCorporate: En
marcha en EVM y CCV

V Certificaciéon VERDE Edificios 2020
Edificio Villa de Madrid - EVM
Cadlificacion Global Plata (3 hojas)

Patologias CCV: Primera fase
impermeabilizacion

Plata
V' Medidas BOP en EVM: Cajas nido para aves,

identificacién especies, comunicacion a

inquilinos; app iNaturalist, buzén correo

biodiversidad.evm@sepides.es;
ajardinamiento de terraza en planta 4°

y vivaces afectadas por las obras; mejoras

en red de riego con nuevos programadores.

Bloque G - GOBERNANZA ANEXOS

Bloque E - AMBIENTAL



mailto:biodiversidad.evm@sepides.es

INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

"
. Y
3 S)SEPIDES A7 Dwes :?
= : A
= 11
(1] hg‘ Muestra experiencia en el @ Vonltorizacion en tempo real e contumos ‘;f |
; | Complejo Campos : | g FPieducic el consum siéctrica entre un B% y :rli |
o Q Velazquez - Madrid Dy ﬂ-ﬂl-h-l:’t 1 1% smal, fell]
b : - £ % Majoruralindicador MWhim® del edifica,
m m . :m:-::m-mim b O
- M ."" \ » :i:'l:::::l:':zﬂn:cl-:nrmnvmyrmlr
G o ’
g 5 Cw‘;.ﬂ::!; ePaTEs Con par
o 9 ¢En qué se Orptaksntindn o pestin ol o
Ve e
0w basa nuestra -
Estrategia de e éCualqs :ion 2
Gestion objetivos
Energética?
L:‘ [ kh MPDES
éQué 4 SEPIDES
medidas <¢Qué impacto Q) seross
hemos ha tenido el
R R = =
implantado ——— uso de placas
en 2025? ¢ = 9=~ fotovoltaicas? ) e

i T A T

. : R E
s R

Reduccién
directa de
emisionas;
1174C0;

Contencion Coberturs = Mejora 3
dal gasto pareial de la estructural do |
eléctrico &n un demanda &n la eficiencia &
contexto de & losmesesde - energética del
precios mayor complejo.

elevados. EONSUMB. o

Bloque | - INTRODUCCION Bloque S - SOCIAL

Bloque E - AMBIENTAL

9’939 COMUNICACION Y VISIBILIDAD

COMUNICACION CORPORATIVA

Desde la Direccion Comercial del Negocio Inmobiliario,
Comunicacion y Relaciones Institucionales se ha mantenido Ia
apuesta por una estrategia de comunicacidn sustentada en la fuerza
de las redes sociales. La comunicacidn corporativa tradicional
también ha desempefiado un papel muy util que encaja en la linea de
colaboracién con nuestros socios, cuyo destinatario principal han
sido los medios impresos y digitales.

Se ha creado contenido visual de mayor calidad para favorecer su
aprovechamiento multiplataforma. Uno de estos elementos ha sido
la elaboracidn de piezas especificas para subrayar la importancia de
hitos esenciales en nuestra politica de sostenibilidad, por ejemplo,
nuestra experiencia energética en el Complejo Campos Veldzquez.

RESULTADOS

La pagina web del Grupo ha seguido las siguientes lineas de

actuacion para una mejor difusidn del contenido relacionado con las

acciones de sostenibilidad realizadas:

* Publicar el contenido relacionado con las acciones de
sostenibilidad del Grupo.

* Aumentar la calidad de
publicaciones.

* Servir como repositorio y guia que recoge los principios de nuestra

actuacion en la materia.

los productos asociados a las
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COMUNICACION Y VISIBILIDAD

REDES SOCIALES

La estrategia de comunicacion sustentada en la fuerza de las
redes sociales se basa en:

* Su capacidad para llegar a las personas.

* La transmisidn directa de los mensajes del Grupo
relacionados con su identidad socio-medioambiental.

* El dinamismo y la fuerza de una comunidad que comparte
nuestros temas de interés.

RESULTADOS

El perfil de Linkedin del Grupo ha
siguientes mejoras en
sostenibilidad:

implementado las
la difusion de sus acciones de

* Publicar casi el 20% del contenido entorno a la tematica
de sostenibilidad.
* Integrar publicaciones informativas sobre nuestras

acciones con otras vinculadas a la actualidad del sector.

* El Informe de Sostenibilidad 2024 obtuvo resultados de
engagement superiores a los del informe del afio anterior
y al de las otras publicaciones de sostenibilidad del afio
2025, como se muestra en los graficos recogidos en la
pagina siguiente.
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400,00
300,00
200,00
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Relacién de los usuarios con cada publicacion
sobre sostenibilidad

436,14
309,65
283,00
23,76 35,14 25,88
= || —=
2025 2024 IS 2023

M Impresiones | Interacciones

Relacion de los usuarios con el PDF IS 2024 y

2023
,95 363 374

16
12,00
9‘88 I

Clics Porcentaje de Clics

=2025* miS2024 mIS2023*

9,50
9,00
8,50
8,00
7,50
7,00

6,50

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50

0,00

Tasa de interaccion de los usuarios con cada
publicacion sobre sostenibilidad

9,07
: : I

2025 2024 IS 2023*"

Implicacidn de los usuarios con el PDF IS 2024 y

2023
2
1,82
1,50
0,50
0,12
: 0 -
||
2025*? 1S 2024 1S 2023%

m Comentarios M Veces compartido

1S 2023 *' recoge un conjunto de nueve publicaciones especificas sobre el IS 2023, mientras que IS 2024 sélo los resultados de una publicacién Unica y especifica sobre el mismo.
2025 *2 recoge el promedio de los datos de las publicaciones sobre sostenibilidad de 2025 para visualizar una comparacion frente a la especifica sobre el IS 2024, publicada el 30/07/2025.
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COMUNICACION Y VISIBILIDAD

Cuadro de consumos

anuales de los 'I ‘ Seleccionar Combustible V|
i bles de‘ Gfupo ales en kKWh
inmue
SEPIDES 2020 2021 2022 2023 2024 PAGINA WEB
PEPA GGAB Electricidad 534.867 385.111 309.060 428.128 417.144 430.440 SEPIDES ha creado una pagina web especifica para reportar
y monitorizar los consumos de electricidad, gas, energia
PEPA P-11" Electricidad 0 0 0 0 0 485.181 térmica y agua de los edificios que gestiona:
i ik Lty g 8 g 2 0 Lk e A través de ella se puede consultar el sistema de
monitorizacion de los edificios Complejo Campos
PEPA P-11" Total 0 0 0 0 0 623.826 . . . . .
Velazquez, Génesis, Villa de Madrid y Veldazquez 105.
SEPIDES cov Electricidad 5.234.171 3.941.722 4545228 5.125.509 4.863.648 4.518.457 Rgcogen los datos de los equipos de medicion de los
principales puntos de consumo vy los de la plataforma de
SEPIDES cev Gas Natural 3155510 3.113578 3,558,039 3.036.637 2.859.280 2.752.928 gestion energética DEXMA, que los recopila de forma
continua.
SEPIDES ccv Total 8.389.681 7.05€ 2= S ; Generales 8.162.146 7.722.928 7.271.385 * Lo mismo ocurre con el sistema de monitorizacidon
sumo . age s
' ' umniowﬁéc“‘“"g:ga) ! ! ' propio de los Edificios Gemelos A y B del PEPA. Ofrece
SEPIDES EGEN - e 2595898 2.439.932 2404771 los resultados de la plataforma PowerStudio SCADA de
de } . .
cwumosp'““‘j” . CIRCUTOR, que supervisa en tiempo real los consumos
Mes a3 PANIA s . . . .
CONTADOR DE COM eléctricos y el funcionamiento de estas instalaciones.
11:-- . - WS T g 00 W
e i 1 RESULTADOS
e " e v \ Esta accion refleja el compromiso de SEPIDES de:
R 16 - azm e g | ! f
N.mﬂ‘wzﬂﬂ ' /. “._Mw-'u“"'“ i -
z -] . e .
-temp—— - . L BB - - X * Obtener datos ambientales reales de sus edificios.
w_“,...-ulﬂ_ e Ruistencine. & 2000w B 2 . iy i ¢ X ] L,
P o et s 2 * Establecer un sistema efectivo de medicién y control
!" pontack @t 74 epe o
' @ N e e energético de sus edificios.
a L R —uricad 78 . 3 A . , . . e
. i‘f;.\:qaw'“_"’ s ® '*",'?iifioi:---wf : e She  Ta dhn Mae Wk N * Compartir publicamente esta informacién.
e 'UC-:::::;M* ..‘:.-- Sc-_yctw"“"'r'“ = e dMwe  Mieo MXMao  Buwe R =« WM ol (COmOMIEE
- : R P ® V- Tatel W WM Trakes R
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—  CONTRATACION RESPONSABLE

L2 2NN

V  Pliegos de condiciones de Sostenibilidad para la certificacién VERDE.

En marco del contrato con GBCe han elaborado varios pliegos de condiciones de
sostenibilidad que una vez adaptados a cada caso se adjuntan a los Pliegos de Condiciones
Técnicas en las licitaciones. El objetivo de los Pliegos de Prescripciones Técnicas es
establecer de forma genérica las premisas necesarias a tener en cuenta para cumplir con
las exigencias del Sistema de Certificacién de la Sostenibilidad VERDE en las diferentes
fases de desarrollo del proyecto:

- durante el desarrollo de los proyectos de ejecucion
- durante la ejecucién de las obras

- durante el mantenimiento de los edificios

- durante la fase de uso

Se han planificado para realizar en 2026:

- Adaptar - PPT en las actuaciones para zonas arrendadas (Gestores)

- Adaptar a criterios de Compra Publica Verde CPV los PPT a cumplir en las actuaciones
relativas a la sostenibilidad para SEPIDES Y FILIALES (Gestores)

- Adaptar a herramienta en USO - Plan de uso y mantenimiento de sostenibilidad para los
usuarios. (INQUILINOS)

En 2025 se ha elaborado el Pliego de condiciones técnicas para la contratacién de informes
de Andlisis de Riesgos Climaticos de los Edificios que se han certificado o se van a
certificar con idea de ejecutarlos en 2026, cumpliendo con las exigencias establecidas en la
Certificacién VERDE y la Taxonomia EU, concretamente en las exigencias técnicas del
Objetivo ambiental Adaptaciéon al cambio climatico en su DNSH para rehabilitaciones y
edificios existentes.

Blogue | - INTRODUCCION
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V  Condiciones especiales de ejecucién y criterios de adjudicacion

Se han incluido en nuestras licitaciones condiciones especiales de ejecucion ligadas al
calculo de emisiones de gases de efecto invernadero para avanzar en la recopilacién
de informacién para el cdlculo de la huella de carbono de Alcance 3 del darea
inmobiliaria.

Ademads, se han introducido criterios de adjudicacion tanto subjetivos como
evaluables automaticamente asociados a la certificacion VERDE y al compromiso de
las empresas con la sostenibilidad de los proyectos y obras mediante la introduccién
de expertos consultores de sostenibilidad en los equipos.

V  Grupo de trabajo de compra publica sostenible en empresas del GRUPO SEPI.
SEPIDES ha participado en 2023 en el Grupo de Trabajo de

Compra pubics
sostenbie en

Compra sostenible para la inclusién de criterios vyt
responsables en las compras, mas alla de lo estrictamente

econdémicos y del mero cumplimiento de lo fijado en la . s
normativa vigente. P O mE &

V  Contratacion en la Comunidad Valenciana

Todas las contrataciones llevadas a cabo por EEE cumplen con el Decreto 118/2022,
de 5 de agosto, del Consell, por el que se regula la inclusion de cldusulas de
responsabilidad social en la contratacién publica y en las convocatorias de ayudas y
subvenciones. Como ejemplo se ha promovido la reducciéon de emisiones mediante la
utilizacion de vehiculos con etiqueta ECO y se han incluido clausulas sociales en las
condiciones especiales de ejecucién de los contratos.
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—1  SEPIDES PARTICIPA EN EL CURSO DE GBCE COMPRA PUBLICA ECOLOGICA

L2 2NN

GBCE ha invitado a participar a SEPIDES, como ponente dentro de una

Buena practica Green Noviembre formacién para ayudar a introducir criterios de sostenibilidad en los
Hoja de ruta para la mejora del Building 2025 pliegos de licitacion de obras y proyectos de cosntruccion. Esta
arque edificado existente de Council ., , . .. .
ngmgs Espafia formacidn esta dentro del proyecto de Climate Neutral Cities Alliance y
lo desarrollan con las ciudades de Madrid y Valladolid.
Esta formacién online va orientada a técnicos del Ayuntamiento de
GBCelix@ Madrid y de Valladolid, tanto de obras como de servicios juridicos.
fii- CNCA Nuria Rédenas, como Auditora VERDE, Responsable y coordinadora de
AN proyectos dentro de la Direccidn Técnica de Negocio Inmobiliario de
|MADRID SEPIDES, ha sido la persona que ha impartido esta formacidn
o exponiendo, como ejemplo de buenas practicas, la Hoja de ruta para la
@ mejora del parque edificado existente del Grupo SEPIDES v,
{}';'i‘l‘;gg“l’i"g concretamente:
- como empezamos con el andlisis de nuestros edificios y parques
para definir las mejoras a realizar para la certificacidn
Nuria Rédenas Martin - cédmo hemos avanzado y dénde estamos a dia de hoy
5/11/2025 - como nos esta ayudando a definir criterios de sostenibilidad en los
pliegos y asi incorporar la sostenibilidad desde el principio en cada
actuacién

Participar en este tipo de acciones aporta valor tanto personal como profesionalmente a quienes se implican. Apoyarlas y fomentarlas desde la
organizacion es una forma de reconocer el compromiso y el talento de nuestros equipos, reforzando el orgullo de pertenencia, al tiempo que
ponemos en valor a las personas que hacen posible SEPIDES.
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—1  SEPIDES PARTICIPA EN EL CURSO DE GBCE COMPRA PUBLICA ECOLOGICA

L2 2NN

@ Buena préctica. Hoja de ruta para la mejora del parque edificado existente. Ert_lagr!
f uilding

El ejemplo de SEPIDES Sl
Espafia

Compra publica ecoldgica con VERDE

La herramienta y la guia de la Certificacion VERDE nos

ha servido para elaborar: % BCe
Pliegos de uso y mantenimiento INQUILINOS P ==
Pliegos de prescripciones técnicas PROYECTOS de sostenibiidad al Plan

) - . . de wso y mantenimsento
Pliegos de prescripciones técnicas OBRAS de los edifickos
Pliegos prescripciones técnicas URBANISMO

El objetivo de los Pliegos de Prescripciones Técnicas es
establecer de forma genérica las premisas necesarias a
tener en cuenta para cumplir con las exigencias del

Sistema de Certificacion de la Sostenibilidad VERDE en

Mucho méas gue certificar :
las diferentes fases de desarrollo del proyecto.

Estos Pliegos de condiciones de sostenibilidad una vez
adaptados a cada caso se adjuntan a los Pliegos de
Condiciones Técnicas en las licitaciones.

) SEPIDES GBCe

VERDE nos ayuda a definir otros
criterios de compra publica ecoldgica:

Tenemos un objetivo claro que justifica la
inclusién de criterios relacionados con el
objeto del contrato y especificos. Por
ejemplo, la inclusion de consultores de
sostenibilidad en los equipos de proyectos y
obras para garantizar su certificacion con los
objetivos previstos.

Se han introducido en las licitaciones
criterios de adjudicacién, tanto subjetivos
como evaluables automdticamente, vy
condiciones  especiales de  ejecucion
asociados a la certificacion VERDE ligados a
los objetivos a alcanzar en la certificacion o,
simplemente, como buenas practicas vy
compromiso de las empresas con la
sostenibilidad en mantenimientos, proyectos
y obras.
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Y en 2025... ¢qué hemos impulsado y qué hemos conseguido...

... €N energia?

Impulsamos las renovables que ya suponen el 88% de la energia consumida 88%
85% 2025

Apostamos por la eficiencia energética y las renovables con proyectos de Renovables A 2024

eficiencia energética y monitorizacidon de consumos, la instalacion de 38 % 202°3

paneles solares fotovoltaicos para autoconsumo y a compra de energia con o

certificado de origen. La proporcidn de fuentes renovables en el consumo total de

energia (%) del Grupo SEPIDES en 2025 ha sido del 88 % frente al
85% en el afio 2024 y el 83% en el afio 2023.

... €n prevencion y reduccion de la contaminacion?
Trabajamos en cuidado y recuperacion de suelos y aguas con una inversion de 850.000 €

En algunos de nuestros proyectos es necesario realizar un importante
esfuerzo en remediacion de suelos y aguas subterraneas, teniendo asi un C\)

impacto positivo en el drea de contaminacién, ademas de hacer un L
Sélo en Baterias de Cok se han invertido casi 850.000 € en trabajos
850m€ %

para la prevencion de la contaminacién y remediacién de suelos y
aguas en 2025.

seguimiento exhaustivo de condicionantes ambientales derivados de las
exigencias de la Autorizacion Ambiental Integrada, como es el caso de la
antiguas Baterias de Cok de Avilés.
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

... €n agua?
Impulsamos el consumo responsable, pero hemos aumentado el consumo de agua

En el Grupo SEPIDES continuamos haciendo un consumo

[+)
responsable de recursos hidricos. En 2024 se aprobé el Plan de 14.15 % AN :njuon‘iz ;s ;;aasgz’rzas: 3nun1:616<; ::
.z . . ’ ) » o
Gestion y Uso Sostenible del Agua (PGSA) del Complejo Campos 10,67 % DD consumo de agua en zonas de estrés hidrico.
Velazquez. Este aumento es debido a varios factores,
Menos agua

entre ellos, las obras de reparacién de los
V o danos que afectan a la seguridad estructural
<4 en garajes, cuartos técnicos y sala de
‘/ maquinas del CCV, se ha elevado el consumo
de agua en un 17% comparado con el afio
pasado.

... en biodiversidad?
Hemos impulsado acciones BOP y comenzaremos a medir con la herramienta NI

Creemos en fomentar la biodiversidad y lo hacemos en entornos

. . . . (\ Se ha decidido comenzar a medir indicadores
urbanos mediante acciones orientadas a la mejora de la ha de

A . .. y se elegido la herramienta
biodiversidad (BOP) en nuestros desarrollos urbanisticos y en los e seguimiento  Nature Incorporate  para

contratos de mantenimiento de jardineria de nuestros edificios. : o recopilar datos a partir de 2025.
)
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INFORMACION GENERAL - LINEAS ESTRATEGICAS Y POLITICAS AMBIENTALES EN EL NEGOCIO DEL AREA INMOBILIARIA

... €n economia circular? m
Evitamos la eliminacion del 95% de los residuos de nuestras obras

95 % )
En nuestros proyectos fomentamos la economia circular prescribiendo materiales con porcentaje de

reciclados en nuestros proyectos, priorizamos la valorizacion de materiales en la propia obra

obteniendo arido procedente de demoliciones para relleno y realizamos una gestidn de residuos
responsable.

... en esfuerzo econémico?

Hemos impulsado acciones que han supuesto un esfuerzo de 1.1 millones de Euros

El esfuerzo en actuaciones medioambientales en %
2025 ha sido de 1.116.086,99 € 1.1M€

En medio ambiente
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) SEPIDES

NEIS 1
Cambio climatico




@ NEIS E1— CAMBIO CLIMATICO

El objetivo de este requisito de divulgacion es permitir comprender los esfuerzos de
mitigacién pasados, actuales y futuros de la empresa para garantizar que su estrategia y
su modelo de negocio sean compatibles con la transicidn hacia una economia
sostenible y con la limitacién del calentamiento global a 1,5 °C en consonancia con el
Acuerdo de Paris y con el objetivo de lograr la neutralidad climatica de aqui a 2050 v,
en su caso, la exposicion de la empresa a actividades relacionadas con el carbén, el
petréleo y el gas.

En el Reglamento (UE) 2021/1119 del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de junio
de 2021 por el que se establece el marco para lograr la neutralidad climatica y se
modifican los Reglamentos (CE) n? 401/2009 y (UE) 2018/1999 («Legislacién europea
sobre el clima») se define este objetivo:

Articulo 2. Objetivo de neutralidad climatica

1. Las emisiones y absorciones de gases de efecto invernadero reguladas en el Derecho
de la Unidn estardn equilibradas dentro de la Unidn a mds tardar en 2050, por lo que en
esa fecha las emisiones netas deben haberse reducido a cero y, a partir de entonces, la
Unidn tendrd como objetivo lograr unas emisiones negativas.

Segun el Art. 14 NEIS E1 de las Normas Europeas de Informacion de Sostenibilidad la
empresa divulgara su plan de transicion para la mitigacién del cambio climatico o,
segun el Art.17, en caso de que la empresa no disponga de un plan de transicion,
indicara si adoptara uno vy, en ese caso, cuando.

La empresa describird las palancas de descarbonizacién previstas y sus contribuciones
cuantitativas globales para alcanzar las metas de reduccién de las emisiones de GEI (por
ejemplo, la eficiencia energética o de los materiales y la reduccion del consumo, la
sustitucion de combustibles, el uso de energias renovables, la eliminacién gradual o la
sustitucién de productos y procesos).
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En este bloque se reportaran las politicas y acciones que en esta linea esta llevando
a cabo el Grupo SEPIDES estructurandolo en los siguientes apartados:

E1.1 CONSUMO ENERGETICO Y RENOVABLES

Eficiencia energética en las operaciones: Descripcion de las medidas adoptadas
para mejorar la eficiencia energética. Iniciativas y proyectos especificos
implementados para reducir el consumo de energia y maximizar la sostenibilidad
operativa, tales como programas de iluminacion eficiente o sistemas de gestion de
energia.

ODS N2 13: CAMBIO CLIMATICO
=> metas

Transicion  hacia  energias  renovables:
Proyectos y estrategias de adopcion de fuentes
de energia renovable, como la instalaciéon de
paneles solares de autoconsumo o la compra
de energia renovable.

E1.2 MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO

Politicas, acciones y objetivos orientadas a
reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero y minimizar el impacto de las
operaciones de la empresa en el clima, como el
uso de tecnologias limpias, cambios en el

s ACCION
transporte u optimizacion de procesos.

13 POR EL GLIMA

, , &
E1.3 ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
Descripcion de las estrategias y medidas

implementadas por la empresa para enfrentar
los riesgos climaticos.
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NEIS E1—CAMBIO CLIMATICO  E1.1.- CONSUMO ENERGETICO Y RENOVABLES

Los requisitos de divulgacion relacionados con la «energia» abarcan todos los tipos de
produccion y consumo de energia. El objetivo de este requisito de divulgacién es permitir
comprender el consumo total de energia de la empresa en valor absoluto, la mejora de la
eficiencia energética, la exposicidn a actividades relacionadas con el carbdn, el petrdleo vy el
gas y el porcentaje de las energias renovables en su combinacién energética global:

PLATAFORMA SIGEE-AGE - Plan de Contribucidn al Ahorro Energético

En SEPIDES se da una especial importancia a la eficiencia energética y mantiene actualizado su
Plan de Contribucién al Ahorro Energético realizando una labor continua con proyectos de
eficiencia energética.

La plataforma informatica SIGEE-AGE, es utilizada
para la gestion energética de los edificios
asignados (control de consumo y gasto por fuente
de energia, certificacion energética, etc.) y para
realizar el seguimiento de ciertos planes vy
politicas de ahorro y eficiencia energética,
impulsados por el Gobierno de Espafia y por la
Comisién Europea. En el caso del GRUPO
SEPIDES, a raiz de la publicacién de Ia
mencionada Orden PCM/466/2022 ha mantenido
los datos actualizados en la plataforma SIGEE-
AGE, teniendo registrados todos los inmuebles
propiedad del GRUPO SEPIDES en Madrid.

Uno de los objetivos de esta plataforma es el conocimiento por parte de sus gestores de
tener un inventario de la superficie disponible que potencialmente podria ser utilizada para
el autoconsumo de energia eléctrica mediante la instalacién de placas fotovoltaicas.

'?:_.‘:‘: INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS PARA AUTOCONSUMO

—XL | PRODUCCION DE ENERGIA

En 2024 se ejecutaron las obras de instalacion de paneles fotovoltaicos y de
postes de recarga de vehiculos eléctricos e hibridos enchufables. La legalizacion y
puesta en marcha de la obra de produccidon fotovoltaica se realizd a finales de
octubre, produciendo una energia total de 8.206 kWh entre los meses de
noviembre y diciembre.

En  proyecto se ha
calculado que la energia
solar fotovoltaica total
anual producida por la
instalacion sera de
214.077,42 kWh para

autoconsumo del
Complejo Campos
Velazqueaz.

El consumo de los postes de
recarga y la producciéon de
los paneles fotovoltaicos se
ha integrado  en la
plataforma de  gestién
SOLIS, fabricante de los
paneles, monitorizaciéon en
todo momento la
produccién de energia solar.

En 2025 la produccion total ha sido de 110.137,30 kWh.
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https://ecoacsa.com/sepides-ecoacsa-y-la-upm-impulsan-alianzas-para-convertir-el-parque-de-baterias-de-cok-en-un-emplazamiento-industrial-orientado-a-la-mejora-de-la-biodiversidad/
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El Edificio Villa de Madrid cuenta con un hotel de insectos, cajas nido, un comedero y bebedero para aves







) SEPIDES

NEIS 1
Cambio climatico













) SEPIDES

NEIS 2
Contaminacion










) SEPIDES

NEIS 3
Recursos hidricos y

marinos







) SEPIDES

NEIS 4

Biodiversidad y
ecosistemas







) SEPIDES

NEIS 5
Uso de recursos y

economia circular













) SEPIDES

Bloque S
Social

Aparcamiento de bicicletas en los Edificios Gemelos de Avilés para fomentar la utilizacién de transportes no contaminantes




NEIS S1. PERSONAL PROPIO

10
Tﬂ-\- CONDICIONES DE TRABAJO

En relacién con la regulacién y ordenacién de las relaciones laborales y condiciones de
trabajo general en el Grupo SEPIDES, hay que sefialar que la empresa no tiene Convenio
Colectivo propio, rigiéndose por el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos de la
Comunidad Auténoma y por el Acuerdo Interno de Empresa de Condiciones Laborales,
vigente hasta 2026. Mediante renovacion anual de las condiciones laborales y ventajas
sociales de las personas empleadas, en los mismos términos y condiciones, sin perjuicio
de las actualizaciones para el necesario cumplimiento de la normativa legal de
aplicacion.

Como marco y vehiculo del didlogo social y de la negociacién entre la empresa y su
Direccidon con sus personas empleadas en SEPIDES, la organizacién dispone de un Comité
de Empresa que sirve de érgano de representacidon de las personas trabajadoras. Y
resultado de este contexto de didlogo social, la organizacién incorpora en su Acuerdo
Social un amplio nimero de ventajas para las personas empleadas en la misma.

Como guia de las relaciones laborales en SEPIDES, la organizaciéon aplica dentro de sus
politicas de relaciones laborales y de gestion de personas, los principios de igualdad y no
discriminacion en todas las materias del dmbito de la gestion de las relaciones laborales
en el Grupo SEPIDES (salarios y retribucién, acceso al empleo, contratacion, clasificacion
profesional, promocién, formacion...).

En el Grupo SEPIDES la atencidn a la salud laboral es una cuestiéon que va mas alla del
cumplimiento normativo en materia de prevencion de riesgos laborales (Ley 31/1995),
trabaja en términos de aspiracion a los objetivos del bienestar organizacional y el
progresivo trabajo en favor de la promocidn de la salud corporativa y el avance hacia un
modelo de Empresa Saludable y Sostenible, con especial foco en el bienestar y atenciéon
a la salud integral de las personas trabajadoras.
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Como instrumento fundamental de trabajo en este dmbito, SEPIDES dispone de un Comité
de Seguridad y Salud Laboral (CSSL) que trabaja en el seguimiento de cuestiones de la

salud laboral, la prevencion de riesgos y la seguridad en el trabajo.

Como principales ambitos de mejora e intervencion SEPIDES esta apostando por incorporar
nuevas actuaciones y areas de trabajo en la prevencion de los nuevos riesgos
(psicosociales, organizacionales, tecnoldgicos...), la promocién de la salud y del bienestar

de las personas trabajadora. Desarrollando actuaciones en:

* Aspectos de mejora en la atencidn a dimensiones de ergonomia e higiene postural

* Cuestiones de ergonomia ambiental ligados a la confortabilidad en el entorno de trabajo.

* Aspectos ligados a los factores psicosociales y organizacionales, buscando identificar los
factores y dimensiones de las relaciones sociales en el contexto de trabajo

En este ultimo eje de actuacién, cabe destacar el esfuerzo desarrollado en el afio 2025,
para el fomento de la sensibilizacion y formacidn en las materias de bienestar
corporativo, factores psicosociales y promocion de la salud ocupacional, el entorno
laboral saludable y la sostenibilidad corporativa.
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NEIS S2. TRABAJADORES DE LA CADENA DE VALOR

Las politicas de buenas practicas empresariales del Grupo SEPIDES se proyectan a las
personas que trabajan en colaboracién y/o dentro de sus centros de trabajo. En
aquellas personas implicadas con la actividad en SEPIDES, de forma directa (auditores,
becarios y personas en formacionX) o como personas trabajadoras colaboradoras
vinculadas por contratos para la prestacién de servicios a sus centros de trabajo
(seguridad, mantenimiento, servicios de limpiezaX).

Los principales instrumentos para la articulacidon y garantia de estas condiciones de
trabajo seguras y justas, en las personas trabajadoras de empresas y entidades
directamente colaboradoras con SEPIDES, estdn sujetas a las herramientas y garantias
legales y contractuales relacionadas a la aplicacién de los recursos ofrecidos por:

U La politica de Coordinacidon de Actividades Empresariales (CAE) dentro de SEPIDES,
dando cumplimento al Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se
desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, en materia de coordinacién de actividades empresariales, y
atendiendo a las recientes directrices en el dmbito de diligencia debida de la
Directiva CSRD (Directiva relativa a la diligencia debida en materia de sostenibilidad
de las empresas: -EU CSDDD-; del 14 de diciembre de 2023).

U Las condiciones especiales de naturaleza social y de sostenibilidad, incluidas como
criterios de contratacion, de acuerdo con la Ley de contratos de contratos del sector
publico (Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y sus
modificaciones en la Ley 31/2022

De manera andloga, los derechos y principios legales de las personas trabajadoras
colaboradoras ligados a las politicas de lgualdad, son garantizados en SEPIDES
mediante el ejercicio y aplicacidn de los principios y criterios de Igualdad de género.
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NEIS S3. COLECTIVOS AFECTADOS

El Grupo SEPIDES actua con responsabilidad social en la gestién, actuaciones vy
comercializaciones de sus propiedades inmobiliarias y la gestiéon de sus inmuebles
(industriales, comerciales y residenciales). Sus politicas y actuaciones, coordinadas con las
Administraciones Publicas (locales y regionales) se orientan a la bisqueda de un impacto
social positivo y la prestacidon de un servicio publico alineado con los objetivos de Grupo
SEPIDES y sus empresas, en tanto que Sociedades Mercantiles Estatales; buscando
atender demandas y necesidades de utilidad para el desarrollo social y econémico de las
comunidades en el entorno de la dmbitos y recursos del Grupo (parques empresariales,
propiedades inmobiliarias, suelo industrial, etc), su transformacion socioambiental y
camino hacia la sostenibilidad de estas comunidades.

En la misma direcciéon, orienta a aplicar los principios corporativos de propdsito social y
servicio publico en el marco de su actividad, dentro de la linea de la actividad del negocio
empresarial, las actuaciones y proyectos apoyados y/o aprobados desde los Fondos
gestionados por SEPIDES y/o su Gestora, se alinean con la politica de diligencia debida del
Grupo, tanto en los criterios considerados para su valoracién, como en las decisiones de
aprobacion y seleccion de los mismos, a través del apoyo preferente a inversiones
responsables y con objetivos de interés publico, contribucién responsable al desarrollo
econdmico y social, la creacién y consolidacién de empleo y el apoyo al desarrollo a
escala local y regional.

En el contexto de la actividad del Grupo SEPIDES, las actuaciones e inversiones
promovidas desde sus ambitos de negocio (inmobiliario y empresarial) responden a
criterios de proyectos responsables y sostenibles, con la consideracién en sus iniciativas y
operaciones de incluir garantias y practicas de la diligencia debida, en materia de
preservacion de los derechos fundamentales de los colectivos vinculados a la cadena de
valor de las actividades desarrolladas en las lineas de negocio SEPIDES.
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'\-... } SEPIDES QUIENES SOMOS SOSTENIBILIDAD FINANCIACION EMPRESARIAL FOMNDO FAIIP PERTE AREA INMOBILIARIA in

Portal de Transparencia de la SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION INDUSTRIAL
NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL, ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL (SEPIDES
' E.P.E.)

TRANSPARENCIA

En cumplimiento la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidén publica y buen gobierno, la pagina web de SEPIDES cuenta con un portal
de Gobierno corporativo y transparencia de SEPIDES y de las sociedades del grupo, A.l.
ABRA INDUSTRIAL S.A., S.M.E, PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO DE ASTURIAS S.L.,

S.M.E. AGRUMINSA S.A., S.M.E. PARQUE EMPRESARIAL DE CANTABRIA S.L., VIPAR SOC'EDAD ESTATAL DE pROMOC'éN |NDUSTR|ALY
PARQUE EMPRESARIAL S.L., S.M.E.,que ponen a disposicion de todos los interesados ”
DESARROLLO EMPRESARIAL, ENTIDAD PUBLICA

informacién sobre la actividad del Grupo SEPIDES. Incluye datos, entre otros, de

gestion econdmica y financiera, informacion corporativa, organizativa y normativa. EM PRESARIAL (SEP'DES E.P.E.)

PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO
DE ASTURIAS

SL,SME

Portal de Transparencia de la

‘ PARQUE EMPRESARIAL DE

CANTABRIA Estd en el Portal de Transparencia de la SOCIEDAD ESTATAL DE Contenido del Portal de Transparenua de
Pt SEPIDES E.P.E.

PROMOCION INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL, ENTIDAD
PUBLICA EMPRESARIAL (SEPIDES ER.E.,

1. INFORMACION INSTITUCIONAL, ORGANIZATIVA Y DE
— AGRUMINSA PORTAL DF TRANSPARENCIA - PEC De acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 19/2013, de 9 de PLANIEICACION
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
— — I gobierno, lon SEDID:S EPE ;;ubh'camos de forma periddica y ac\;ualizaca la L A
- informacion cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la 3. INFORMACION DE RELEVANCIA JURIDICA

PORTAL DE TRANSPARENCIA - AGRUMINSA VIPAR PARQUE EMPRESARIAL transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento y control 4. INFORMACION ECONOMICA, PRESUPUESTARIA Y
w Q de la actuacion publica ESTADISTICA
V

IPAR SL, SME y ; B om oy : 5. SOLICITUD DE INFORMACION
FARCLE EWSELARA. A esta informacion se le aplican los limites contenidos en el articulo 15 de la

6. CANAL INTERNO DE INFORMACION

‘ Ley 19/2013, los derivados de la proteccion de datos de caracter personal.
A.l. ABRA INDUSTRIAL = s e
PORTAL DE TRAMSPARENCIA - VIPAR De acuerdo con ello, la informacion que contiene datos especialmente
SA,SME idos, se iblica previa disocacid mismos.
...;’}BRA protegidos, se hace publica previa disociacin de los mismos.
i Frnrosarial

La informacién de este Portal de Transparencia ha sido revisada en

PORTAL DE TRANSPARENCIA - ABRA marzo de 2026.
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL
G1.2 COMPLIANCE SEPIDES

SEPIDES y las empresas del Grupo, tras la publicacion de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccidén de las personas que informen sobre infracciones
normativas y lucha contra la corrupcién, también conocida como G[S& de Proteccién del Denunciante o Whistlebloweré han aprobado una Politica y un Procedimiento de
Gestidon del Sistema Interno de Informacién. El instrumento esencial para garantizar la protecciéon de quien realiza una comunicacién es la creacién de un uUnico canal de
denuncias recibido por una sola persona que sera el Responsable del Sistema Interno de Informacién.

VIAS PARA COMUNICAR LAS INFRACCIONES NORMATIVAS

A través del enlace denominado 4/1y1f de denuncias € disponible en la web corporativa de SEPIDES y de las sociedades del Grupo SEPIDES que permitirdn el acceso a una
plataforma proveida por una empresa tecnoldgica especializada que cuenta con medidas técnicas adecuadas para garantizar la confidencialidad y la seguridad de la
informacion, permitiendo ademas el anonimato cuando se opte por esta modalidad de comunicacion. A estos Canales de Denuncias independientes de las sociedades del
Grupo SEPIDES se puede acceder en los siguientes enlaces segln se detalla a continuacion:

SEPIDES: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_sepides

A.I.LABRA INDUSTRIAL:https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_abra

AGRUMINSA: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_Agruminsa

PARQUE EMPRESARIAL DE CANTABRIA: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_PEC

PARQUE EMPRESARIAL PRINCIPADO DE ASTURIAS: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_PEPA

VIPAR PARQUE EMPRESARIAL: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_Vipar

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE EXTREMADURA.: https://whistleblowersoftware.com/secure/canal-sodiex

ESPACIOS ECONOMICOS EMPRESARIALES : https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_EEE
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

FORMACION Y TRANSMISION DE LA CULTURA ETICA

Complementariamente y, con un alcance mayor, en relacién con las personas participantes,
el Grupo SEPIDES pone en funcionamiento como instrumento de gobernanza y buenas
practicas en su funcionamiento, acciones de informacién y formacién en prevencion de
delitos y de los riesgos penales, asi como en la prevenciéon de blanqueo de capitales y
financiacion de terrorismo, proteccion de datos y seguridad de la informacion .

En este dmbito, durante el afio 2025, SEPIDES desarrollo acciones especificas con alcance a
la totalidad de sus personas trabajadoras, responsables y administradores:

Comunicaciones, pildoras informativas e informaciones generales en materia de
cumplimiento, prevencion de delitos, riesgos penales, proteccion de datos, seguridad de
la informacion y prevencion del blanqueo de capitales.

Curso de formacion
blanqueo de capitales.

para toda la plantilla del Grupo SEPIDES en prevencion de

Formacioén especifica en prevenciéon de blanqueo de capitales para las personas con
responsabilidad en la Direccidon, administradores y consejeros del Grupo SEPIDES.

Curso de formacién para toda la plantilla del Grupo SEPIDES en prevencion de delitos.

Formacidn especifica en prevencion del delito y riesgos penales para las personas con
responsabilidad en la Direccién, administradores y consejeros de las Sociedades del
Grupo SEPIDES .

Blogue | - INTRODUCCION Bloque E - AMBIENTAL

Bloque S - SOCIAL

GESTION DE LAS RELACIONES CON LOS PROVEEDORES, INCLUIDAS LAS
PRACTICAS DE PAGO

En la actividad particular de las relaciones del Grupo SEPIDES y sus Sociedades con sus
proveedores y colaboradores en la prestacién de servicios especificos, la actuacion
responsable se garantiza por la aplicacién de la normativa de contratacién publica que
le resulta de aplicacion como poder adjudicador (no Administracion Publica), Ley
9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico 6GLCSPEL. De su correcta
aplicacion y seguimiento se encarga el Tribunal de Cuentas y la Intervencion General a
cuyo control se sujetan la contratacién de proveedores y la realizacién de pagos.

Ademads, SEPIDES ha aprobado unas Normas para la contratacion en SEPIDES y su
grupo vy las Instrucciones Internas de Contratacion. Con ello, ademas de seguir los
criterios de la Junta Consultiva de Contratacién y de los criterios de los Tribunales
Administrativos y Judiciales, se establecen criterios de control interno, incluyendo los
contratos menores, autorizacion previa del comité de direccién para las licitaciones, la
constitucién de una mesa de contratacién para todas las licitaciones sin excepcidn,
qgue propone las adjudicaciones al drgano de contratacion. euros, seran los distintos
drganos de contratacién.

Tras la transformacidon de SEPIDES en entidad publica empresarial el presidente
ostenta la condicidn de érgano de contratacion , cuando no corresponda al Consejo
Rector , segun los limites cuantitativos fijados por el propio consejo. En las filiales del
grupo el érgano de administracion ostenta la condicion de érgano de contratacién .

BUENAS PRACTICAS

d

ANEXOS
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

SISTEMAS DE LA INFORMACION
Seguridad y prevencion, de datos y de la informacion

La gestion de los sistemas de informacion como linea estratégica de las nuevas direcciones de la gestion y
gobernanza de las organizaciones viene vinculado a procesos de creciente presencia. Ello es debido a:

* La progresiva transformacién de las organizaciones y su gestion, a través de la digitalizacién y automatizacion
de los procesos, procedimientos y tareas.

* La existencia de riesgos ligados a la ciberseguridad en el marco de la gestiéon digital de procesos,
procedimientos y tareas; la conectividad y los trabajos en red; la gestion y manejo en entornos virtuales de
informacién y datos.

* Los requerimientos establecidos en materia de seguridad de la informacion derivado del RD 311/2022,
de 3 mayo de 2022, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).

* Los requerimientos de adaptacion y ajuste de la actividad corporativa a las normativa europea (Reglamento
General de Proteccion de Datos -RGPD)- del 25 de Mayo de 2016, que regula las obligaciones para las
empresas y organizaciones de la UE y su transposicidn a las legislaciones de los Estados miembro) y nacional
(Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, publicado en BOE nim. 294, de 06/12/201) en materia de seguridad de la informacion y protecciéon
de datos.

Por todo lo anterior, SEPIDES cuenta con un Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) que se
fundamenta en una GPolitica de Seguridad de la Informaciéné y en unos (Principios y Organizacién Seguridad
de la Informacioént.
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NEIS G1. CONDUCTA EMPRESARIAL

G1.9 CERTIFICACION ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

CERTIFICACION ENS

SEPIDES cuenta desde el afio 2019 con el certificado de conformidad del
ENS con N.2 de certificado: CERT-ENS-23240.En 23 de junio de 2023 ha
conseguido renovar el certificado grado medio ENS cumpliendo (antes de
tiempo y de su exigencia legal en 2024) los requerimientos técnicos del
Real Decreto 311/2022 de 3 de mayo, siendo valido este ultimo hasta el
23/06/2025.

Con fecha 29 de julio de 2025 SEPIDES ha obtenido la certificacién de
conformidad n2: 34/5704/23/6020 conforme con las exigencias del Real
Decreto 311/2022 de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad segln se indica en el correspondiente informe de
auditoria de 19/06/2025. La Fecha de renovacion de la certificacion de
conformidad: 29 de julio de 2027.
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CERTIFICADO / cerTiFicate

DE CONFORMIDAD CON EL ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
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TH THE NATIGNAL SECLIRITY FRAMEWORK

=

OCK

GLOBAL

QCA Instituto de Certificacion, 5.L.U.
certifica que, de acuerdo a la declaracidn de aplicabilidad vigente, los sistemas de infarmacidn

resefados, lcn:los ellosde :al!guna MEDIA y los sewlclm gue se relacionan, de Iaorqa nizacian
certifies that, in orrordonce with the current deckaras ystems reviewsd, aif of them in
MED!UMr atpwry and the re

SOCIEDAD ESTATAL DE PROMOCION INDUSTRIAL
Y DESARROLLO EMPRESARIAL, E.P.E.
Calle Veldzquez, 134 BIS, (28006) Madrid

han sido auditados y encontrados conforme con las exigencias del Real Decreto 311/2022 de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Sequridad segin se indica en el carrespondiente informe de
auditoria de 18/06/2025:

2 of May 3, which reguictes t

fove been audit 2.
report 20250619

Taotal de Medidas

CATEEORIA

JERER MEDIA

MEDIUM
Sistema de én propiedad de SEPIDES io parala
desenmsafas{mprsay&gmsnmsmla:mdas can:
- ‘ d dirigido a | an de v don de
servicios de ¥ i yfinandero,

=Soluciones de it n, mmediacicn, i gestitny de o de rur

Sclu:iunes degeﬁk’mydesarmln de operadones. Inmﬂbllmlasy u-bms&:as

= Soluciones de gestitn y admmmmn econdmico ﬁﬂmcan, c-.a de denunciasy control de presendia,

infamotion system twmed by SEFDES necessary far the proper provision of sendces b comporde
Burshness promotion sol t finarcing and the provision of corsudting an
- Soh = , ang

Hremiizetions rekoted

~ Seatis ke aron o aed fnancial Mg et ing ChamTEHs, eIt e EBATES N tring.

Niamero de certificado / Cermficate : 34/5704/23/6020

Fecha de certificacion de conformidad Inicial: 29 de juko de 2025
Inttiat Conformety certfination dota: Inly 79, 2005

Fecha de renovacidn de |a certificacién de conformidad: 73 de juko de 2027
Comphiamce cortfication mmewal dete; Ty 29, 2077

En Pozuelo de Alarcdn, 2 25 de
In Pozueto de Atarcim, fuly 29, 2025

CERTIFICACION DE
CONFPORSIDNAD CON £

AN
W G PRaTS

LOMPROBAR VIEENCIA
CHECK WAL TV

ANEXOS

Bloque G - GOBERNANZA



) SEPIDES

Anexos







) SEPIDES

Esfuerzo en
Sostenibilidad
















) SEPIDES

Créditos fotograficos







	ESTÁNDARES TRANSVERSALES
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30

	BLOQUE E - AMBIENTAL (Línea de Negocio Inmobiliario)
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39:  HOJA DE RUTA EN EDIFICIOS DEL GRUPO SEPIDES
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45
	Diapositiva 46
	Diapositiva 47
	Diapositiva 48
	Diapositiva 49
	Diapositiva 50
	Diapositiva 51: NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO
	Diapositiva 52
	Diapositiva 53
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58
	Diapositiva 59
	Diapositiva 60
	Diapositiva 61
	Diapositiva 62
	Diapositiva 63: NEIS E2 – CONTAMINACIÓN
	Diapositiva 64
	Diapositiva 65: NEIS E2 – CONTAMINACIÓN
	Diapositiva 66
	Diapositiva 67
	Diapositiva 68
	Diapositiva 69
	Diapositiva 70
	Diapositiva 71
	Diapositiva 72: NEIS E4 – BIODIVERSIDAD Y ECOSISTEMAS INTRODUCCIÓN
	Diapositiva 73
	Diapositiva 74
	Diapositiva 75
	Diapositiva 76
	Diapositiva 77
	Diapositiva 78
	Diapositiva 79
	Diapositiva 80
	Diapositiva 81
	Diapositiva 82: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 83: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 84: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 85: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 86: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 87: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 88: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 89: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 90: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR 
	Diapositiva 91
	Diapositiva 92
	Diapositiva 93
	Diapositiva 94
	Diapositiva 95
	Diapositiva 96
	Diapositiva 97
	Diapositiva 98
	Diapositiva 99

	BLOQUE E - AMBIENTAL (Línea de negocio Empresarial)
	Diapositiva 100
	Diapositiva 101
	Diapositiva 102
	Diapositiva 103: NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO – Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 104: NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO – Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 105: NEIS E1 – CAMBIO CLIMÁTICO – Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 106
	Diapositiva 107: NEIS E2 – CONTAMINACIÓN– Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 108: NEIS E2 – CONTAMINACIÓN– Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 109
	Diapositiva 110
	Diapositiva 111
	Diapositiva 112: NEIS E4 – BIODIVERSIDAD Y ECOSISTEMAS - Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 113
	Diapositiva 114: NEIS E5 – USO DE RECURSOS Y ECONOMÍA CIRCULAR - Área de Negocio Empresarial
	Diapositiva 115
	Diapositiva 116

	BLOQUE S - SOCIAL
	Diapositiva 117
	Diapositiva 118
	Diapositiva 119
	Diapositiva 120
	Diapositiva 121
	Diapositiva 122
	Diapositiva 123
	Diapositiva 124
	Diapositiva 125
	Diapositiva 126
	Diapositiva 127
	Diapositiva 128
	Diapositiva 129
	Diapositiva 130
	Diapositiva 131
	Diapositiva 132
	Diapositiva 133

	BLOQUE G - GOBERNANZA
	Diapositiva 134
	Diapositiva 135
	Diapositiva 136
	Diapositiva 137
	Diapositiva 138
	Diapositiva 139
	Diapositiva 140
	Diapositiva 141
	Diapositiva 142
	Diapositiva 143
	Diapositiva 144
	Diapositiva 145
	Diapositiva 146
	Diapositiva 147
	Diapositiva 148
	Diapositiva 149
	Diapositiva 150
	Diapositiva 151
	Diapositiva 152
	Diapositiva 153
	Diapositiva 154
	Diapositiva 155
	Diapositiva 156
	Diapositiva 157

	ANEXOS
	Diapositiva 158
	Diapositiva 159
	Diapositiva 160
	Diapositiva 161
	Diapositiva 162
	Diapositiva 163
	Diapositiva 164
	Diapositiva 165
	Diapositiva 166


